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อ าเภอหนองพอก  จังหวัดร้อยเอ็ด 



สารบัญ 

เรื่อง            หน้า 

ส่วนท่ี ๑   สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐาน       ๑ 

ส่วนท่ี ๒   สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๕๗ – ๒๕๖๐)  ๑๒ 

ส่วนท่ี ๓   ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน       ๑๙ 

ส่วนท่ี ๔   การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ไปสู่การปฏิบัติ      ๔๒ 

ส่วนท่ี ๕   การติดตามและประเมินผล         

 



แผนพฒันาทอ้งถ่ิน ๔ ปี ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองขุ่นใหญ่ อ  าเภอหนองพอก จงัหวดัรอ้ยเอ็ด  
 

ส่วนท่ี ๑   

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

๑. ด้านกายภาพ 

๑.๑ ท่ีตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล 

ประวัติความเป็นมา  ต าบลหนองขํุนใหญํ  อ าเภอหนองพอก   จังหวัดร๎อยเอ็ด  เดิมข้ึนอยูํกับต าบลกกโพธ์ิ  
อ าเภอโพนทอง  จังหวัดร๎อยเอ็ด  เมื่อวันที่  ๘  มิถุนายน  พ.ศ.  ๒๕๐๘  กระทรวงมหาดไทยได๎ประกาศจัดต้ังกิ่ง
อ าเภอโดยประกาศยกฐานะเป็นบ๎านหนองพอกและได๎แยกจากอ าเภอโพนทอง  มาเป็นกิ่งอ าเภอหนองพอก  และยัง
ข้ึนอยูํกับต าบลกกโพธ์ิ    หลังจากนั้นจึงได๎แยกออกจากต าบลกกโพธ์ิ  และตั้งเป็นต าบลหนองขํุนใหญํ เริ่มแรกมี
ทั้งหมดสี่หมูํบ๎าน  คือ  บ๎านหนองขํุนหมูํที่  ๑  บ๎านหนองบก  หมูํที่  ๒  บ๎านกกตาลหมูํที่  ๓  และบ๎านดงบังหมูํที่  
๔  และปัจจุบันมีทั้งหมด ๑๓  หมูํบ๎าน 

สภาพท่ัวไปท่ีตั้งและขนาด องค์การบริหารสํวนต าบลหนองขํุนใหญํ  ตั้งอยูํทางทิศใต๎ของอ าเภอหนองพอก
ระยะทางหํางจากตัวอ าเภอประมาณ  ๑๔  กิโลเมตร  การเดินทางใช๎ถนนของทางหลวง สายเสลภูมิ-ค าโพนสูงอยูํ
รอยตํอระหวํางอ าเภอเสลภูมิ และอ าเภอโพนทอง 

 มีอาณาเขตติดตํอกับองค์การบริหารสํวนต าบลและท๎องถ่ินอื่นๆดังนี้ 
 ทิศเหนือ ติดตํอกับ   องค์การบริหารสํวนต าบลกกโพธ์ิ 
 ทิศใต ้  ติดตํอกับ   องค์การบริหารสํวนเทศบาลต าบลพรสวรรค์  อ าเภอเสลภูมิ 

ทิศตะวันออก ติดตํอกับ องค์การบริหารสํวนต าบลรอบเมือง,เทศบาลต าบลทําสีดา 
ทิศตะวันตก  ติดตํอกับ องค์การบริหารสํวนต าบลพรมสวรรค์และองค์การบริหารสํวนต าบลวังสามัคคี  
อ าเภอโพนทอง 

เน้ือท่ี องค์การบริหารสํวนต าบลหนองขํุนใหญํมีเนื้อที่ทั้งหมดประมาณ ๕๕ ตารางกิโลเมตร หรือประมาณ   
๓๔,๓๗๕   ไรํ 

๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 

ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไปขององค์การบริหารสํวนต าบลหนองขํุนใหญํจะเป็นลักษณะสูงๆ ต่ าๆ สํวน
ใหญํเป็นที่ราบ สภาพดินเป็นลักษณะดินปนทรายมีคลองน้ าตามธรรมชาติที่เกิดข้ึนระหวํางชํองทางที่เนินสูงและต่ า 
ในฤดูแล๎งน้ าจะแห๎ง พื้นที่สํวนใหญํเหมาะแกํการท าการเกษตร โดยท าไรํในที่เนินสูงและที่ท านาในที่ราบ 

๑.๓ ลักษณะภูมิอากาศ  

ต าบลหนองขํุนใหญํ  อ าเภอหนองพอก  จังหวัดร๎อยเอ็ด  ได๎รับอิทธิพลจากลมมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ  และตะวันตกเฉียงใต๎พัดผําน ท าให๎มีสภาพอากาศทั่วไปคล๎ายกับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
โดยทั่วๆ ไป อุณหภูมิเฉลี่ยตลอดปี  ๓๕  องศาเซลเซียส  แบํงฤดูกาลได๎ ๓ ชํวงกลําว คือ 

ฤดูร๎อน  เริ่มตั้งแตํเดือนมีนาคม – เดือนพฤษภาคม  อากาศร๎อนจัดในชํวงเดือนเมษายน 
ฤดูฝน     เริ่มตั้งแตํเดือนมิถุนายน – เดือนกันยายน  มีฝนตกชุกในฤดูมรสุม 
ฤดูหนาว  เริ่มตั้งแตํเดือนตุลาคม – เดือนกุมภาพันธ์  มีลมแรงและอากาศหนาวเย็นจัดในชํวงเดือน
ธันวาคม 
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๑.๔ ลักษณะของดิน 
 

สภาพดินเป็นลักษณะดินปนทรายมีคลองน้ าตามธรรมชาติที่เกิดข้ึนระหวํางชํองทางที่เนินสูงและต่ า ใน
ฤดูแล๎งน้ าจะแห๎ง พื้นที่สํวนใหญํเหมาะแกํการท าการเกษตร โดยท าไรํในที่เนินสูงและที่ท านาในที่ราบ 

๑.๕ ลักษณะของแหล่งน้ า 

      แหล่งน้ าธรรมชาติ   มีล าห๎วย ประกอบด๎วย ล าห๎วยขํา,ล าห๎วยใหญํ , ล าห๎วยน๎อย ,ห๎วยค าบั่ว ,     ล า
ห๎วยกลาง, ห๎วยนามํอง, หนองค าคู, ล าห๎วยหนองแคน,หนองปอบิด ,คลองหนองหว๎า ,คลองห๎วยแล๎ง , ล าห๎วยหนอง
ตอ,ล าห๎วยวังแหลํ, อํางเก็บน้ าห๎วยแก๎งยาว, ล าห๎วยหินลาด, ล าห๎วยธรรมเนียม, ล าห๎วยหินลาด, หนองมะแซว 

๑.๖ ลักษณะของไม้/ป่าไม้   

พื้นที่ต าบลหนองขํุนใหญํมีพื้นที่ป่าโปรํงแสง เนื่องจากขาดแคลนน้ า กํอให๎เกิดความแห๎งแล๎ง ซึ่งมีพื้นที่
ป่าเพียงเล็กน๎อย พบได๎ในพื้นที่สาธารณะ ได๎แกํ ดอนปู่ตาบ๎านหนองขํุน หมูํที่ ๑ ,๒  โคกโสกบาก บ๎านกกตาลหมูํที่ 
๓,๑๒ หนองแคนน้ า หมูํที่ ๔,๑๐ และล าห๎วยน๎อย บ๎านหนองบก หมูํที่ ๒ เป็นต๎น 

 

๒. ด้านการเมืองการปกครอง 
 

๒.๑ เขตการปกครอง 
องค์การบริหารสํวนต าบลหนองขํุนใหญํ จ านวนหมูํบ๎านที่อยูํในเขตองค์การบริหารสํวนต าบลหนองขํุนใหญํ  

มีทั้งหมด  ๑๓หมูํบ๎านดังนี้   
หมู่
ท่ี 

ชื่อหมู่บ้าน 
ชื่อผู้น าชุมชน 

ต าแหน่ง 
ผู้ใหญ่บ้าน/ก านัน 

๑ บ๎านหนองขํุน นายสุนิษา มีหนองใหญ ํ ผู๎ใหญํบ๎าน 
๒ บ๎านหนองบก นายประดิษโคตสิน ผู๎ใหญํบ๎าน 
๓ บ๎านกกตาล นายวิจิตร  รัตนวงศ์ ผู๎ใหญํบ๎าน 
๔ บ๎านดงบัง นายมา สวํางวงศ์ ผู๎ใหญํบ๎าน 
๕ บ๎านห๎วยนาค า นายสมพงษ์  มะลิมาศ ผู๎ใหญํบ๎าน 
๖ บ๎านดงบัง นายอรุณ  สุรินทร์เลิศ ผู๎ใหญํบ๎าน 
๗ บ๎านหนองขํุน นายเหมือน  นาค าแยก ผู๎ใหญํบ๎าน 
๘ บ๎านโพนงาม นายสวําง  ทิพชัย ผู๎ใหญํบ๎าน 
๙ บ๎านดงทรายงาม นายจ ารัส  ราชขวัญ ผู๎ใหญํบ๎าน 

๑๐ บ๎านดงบังใหม ํ นายบุญศรี  แก๎วค าลา ผู๎ใหญํบ๎าน 
๑๑ บ๎านหนองน้ ากิน นายอนันท์   ประชาโรจน ์ ผู๎ใหญํบ๎าน 
๑๒ บ๎านตาลเดี่ยว นายนิคง  หนองขํุนสาร ผู๎ใหญํบ๎าน 
๑๓ บ๎านทุํงประเสริฐ นายทรงยศ ศรีเพ็ง ก านัน/ผู๎ใหญํบ๎าน 
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๒.๒ การเลือกต้ัง 
 จากการเลือกตั้งผู๎บริหารท๎องถ่ินและสมาชิกสภาท๎องถ่ิน เมื่อวันที่  ๒๙  เดือนกันยายน พ .ศ.๒๕๕๕ ที่
ผํานมา ผู๎มีสิทธิเลือกตั้ง จ านวน  ๕,๗๙๔  คน  ผู๎มาใช๎สิทธิจ านวน ๔,๐๔๕ คน  คิดเป็นร๎อยละ๖๙.๘๑ ซึ่งผล
การเลือกตั้งประกอบด๎วยผู๎บริหารท๎องถ่ินและสมาชิกสภาท๎องถ่ินดังนี ้

ฝ่ายบริหาร 

ล าดับที่ ช่ือ -สกุล ต าแหนํง วันที่ด ารงต าแหนํง-พ๎นจากต าแหนํง 
๑ นายวาสเกื้อหนองขํุน นายกฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 
๒ นายแช๎มอุณาศรี รองนายกฯ ๐๑/๑๑/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๓ นายสงําหอมแสง รองนายกฯ ๐๑/๑๑/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๔ นายทับชํออาร ี เลขานายกฯ ๐๑/๑๑/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 
ฝ่ายนิติบัญญัติ 

ล าดับที่ ช่ือ -สกุล ต าแหนํง วันที่ด ารงต าแหนํง-พ๎นจากต าแหนํง 
๑ นายอาทิตย์รินทร์พรม ประธานสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 
๒ นายวินัยกิจเบญจะ รองประธานสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๓ นายทวีประดับเพชร สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๔ นายวิรุฒเชื้ออํุน สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๕ นายจันลีนิลไชย์ สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๖ นางจิราพรวิเศษอุด สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๗ นายชัดอุณาศรี สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๘ นายเวนิชศรีเนตร สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๙ นายวิชิตวารีบุตร สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๑๐ นายวีระชูศรีทอง สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๑๑ นางจรรยาใครํนํุนภา สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๑๒ นายบุญเกิดเนินแสง สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๑๓ นางสมบัติพันวารี สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๑๔ นายจักรีอาศัยสงฆ์ สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๑๕ นายประหยัดเย็นวัฒนา สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๑๖ นายสมบัติจาตุรงค์ สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๑๗ นายเรืองศิลป์ทัศน์ศรี สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๑๘ นายบุญทรงสมสุข สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๑๙ นางสุวนีย์ไทนาทม สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๒๐ นางมัทนาปิ่นประโมย์ สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๒๑ นายประยงค์หาระโคตร สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๒๒ นายศรัณยูพิมพ์ภู สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๒๓ นายสมัครบุตรใส สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๒๔ นายพรศักดิ์วิเศษอุด สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๒๕ นายเฉลิมก๎อนกลิ่น สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๒๖ นายอุดมรอบดูดี สมาชิกสภาฯ ๓๐/๐๙/๒๕๕๕ – ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

๒๗ นางสาวปิยนุช  แสงวุธ ปลัดอบต./เลขานุการสภาฯ ๐๖/๐๒/๒๕๕๗ - ๒๙/๐๙/๒๕๕๙ 

http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48833&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=1&applicantId=300533
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48833&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=3&applicantId=174580
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48833&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=3&applicantId=100000404682855
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48833&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=3&applicantId=100000404740184
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=174594
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=300590
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=305463
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=304469
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=100000404722266
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=100000404724062
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=174579
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=100000404724095
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=174582
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=304738
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=174584
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=304791
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=304951
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=305008
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=174587
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=100000404724220
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=100000404724229
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=100000404724244
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=100000404724268
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=305150
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=100000404682935
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=174593
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=305171
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=100000404724412
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=100000404724576
http://ele.dla.go.th/report/reportServlet02?cmd=showProfile&seq=48834&voteSeq=1/2555&orgId=3729&position=2&applicantId=305476


หน๎า  | - 4 - 
 

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน ๔ ปี ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองขุ่นใหญ่ อ  าเภอหนองพอก จงัหวดัรอ้ยเอ็ด  

๓. ประชากร 

๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
ประชากรขององค์การบริหารสํวนต าบลหนองขํุนใหญํ ณเดือน มีนาคม ๒๕๕๙ รวมทั้งสิ้น ๘,๑๘๙  คน 

ตามรายการดังนี้ 

หมู่ท่ี ชื่อหมู่บ้าน 
จ านวน

ครัวเรือน 
จ านวนคน 

รวม หมายเหต ุ
ชาย หญิง 

๑ หนองขํุน ๑๓๑ ๒๔๕ ๒๗๖ ๕๒๑ *  ที่มาข๎อมูลจาก 

๒ หนองบก ๒๒๕ ๔๙๖ ๔๕๕ ๙๕๑ ส านักบริหารการทะเบียน 
๓ กกตาล ๑๖๐ ๒๗๒ ๒๙๑ ๕๖๓ ณ เดือน มีนาคม ๒๕๕๙ 
๔ ดงบัง ๑๕๗ ๓๕๑ ๓๑๕ ๖๖๖   
๕ ห๎วยนาค า ๑๙๘ ๔๐๒ ๓๙๔ ๗๙๖   
๖ ดงบัง ๒๑๓ ๓๘๕ ๓๖๙ ๗๕๔   
๗ หนองขํุน ๒๕๖ ๕๑๙ ๕๕๑ ๑,๐๗๐   
๘ โพนงาม ๒๑๒ ๓๗๓ ๓๘๒ ๗๕๕   
๙ ดงทรายงาม ๘๓ ๑๖๔ ๑๕๓ ๓๑๗   

๑๐ ดงบังใหม ํ ๑๒๐ ๒๓๘ ๒๓๓ ๔๗๑   
๑๑ หนองน้ ากิน ๘๒ ๑๘๐ ๑๕๒ ๓๓๒   
๑๒ ตาลเดี่ยว ๑๒๖ ๒๐๙ ๒๑๔ ๔๓๒   
๑๓ ทุํงประเสริฐ ๑๒๙ ๒๘๘ ๒๘๒ ๕๗๐   

รวม ๒,๐๙๒ ๔,๑๒๒ ๔,๐๖๗ ๘,๑๘๙  
 

๓.๒ ชํวงอายุและจ านวนประชากร 

จ านวนประชากรแยกตามเกณฑ์อาย ุ ชาย หญิง รวม 

เป็นบุคคลที่ท าบัตรประจ าตัวประชาชน ๔๔ ๕๓ ๙๗ 
เป็นบุคคลที่มีสิทธ์ิเลือกตั้งอายุ ๑๕ ป ี ๓,๒๔๓ ๓,๒๙๒ ๖,๕๓๕ 
เป็นบุคคลที่มีสิทธ์ิเลือกตั้งอายุ ๑๘ ป ี ๓,๐๗๙ ๓,๑๒๙ ๖,๒๐๘ 

เป็นบุคคลที่มีสิทธ์ิเลือกตั้งอายุ  ๒๐ ป ี ๒,๙๔๖ ๓,๐๑๓ ๕,๙๕๙ 

เป็นบุคคลที่ต๎องข้ึนทะเบียนทหาร ๕๔ ๐ ๕๔ 
เป็นบุคคลที่ต๎องเข๎ารับการเกณฑ์ทหาร ๗๗ ๐ ๗๗ 
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๔. สภาพสังคม 
๔.๑ การศึกษา 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศพด.บ๎านดงบัง        สถานที่ตั้ง  ณ  บ๎านดงบัง  หมูํที่  ๖  
    ศพด .บ๎านหนองขํุน   สถานที่ตั้ง  ณ  บ๎านหนองขํุน  หมูํที่ ๑   

     ศพด.บ๎านหนองบก  สถานที่ตั้ง  ณ  บ๎านหนองบก  หมูํที่  ๒ 
    

ล าดับ
ที่ 

ช่ือศูนย์พัฒนาเด็ก 
จ านวนครู 

(คน) 

จ านวนเด็กเล็ก 
(คน) หมายเหต ุ
รวม 

๑. ศพด.บ๎านดงบัง               ๒ ๔๓ *ข๎อมูล  เดือนมิถุนายน ๒๕๕๙ 
๒. ศพด.บ๎านหนองขํุน ๓ ๕๑ 
๓. ศพด.บ๎านหนองบก ๑ ๑๖  

 
โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาร๎อยเอ็ด เขต ๓ มีจ านวน  ๒ แหํงประจ าปี
การศึกษา  ๒๕๕๙ 

 

ล าดับที่ ช่ือโรงเรียน 
จ านวนครู 

(คน) 

จ านวนนักเรียน 
(คน) หมายเหต ุ
รวม 

๑. บ๎านกกตาลดงบังวิทยา ๒๐ ๒๑๙ *ข๎อมูล  เดือนมิถุนายน  ๒๕๕๙ 
๒. หนองขํุนวิทยาคาร ๑๕ ๑๑๒ 

 
โรงเรียนประถมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาร๎อยเอ็ด เขต ๓ จ านวน  ๒แหํงประจ าปีการศึกษา  ๒๕๕๙ 

 

ล าดับที่ ช่ือโรงเรียน 
จ านวนครู 

(คน) 

จ านวนนักเรียน 
(คน) หมายเหต ุ
รวม 

๑. บ๎านโพนงามหนองน้ ากิน ๗ ๖๒ *ข๎อมูล  เดือนมิถุนายน ๒๕๕๙ 
๒. บ๎านหนองบก ๖ ๗๐ 

 
๔.๒ สาธารณสุข  

โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพ  จ านวน  ๒  แหํง 
  -  โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพบ๎านดงบัง  สถานที่ตั้ง ณ บ๎านดงบัง  หมูํที่ ๖ 
  -  โรงพยาบาลสํงเสริมสุขภาพบ๎านหนองขํุน สถานที่ตั้ง  ณ  บ๎านหนองขํุน   หมูํที่ ๑  
 

 
 
๔.๓. อาชญากรรม/ความปลอดภัย 



หน๎า  | - 6 - 
 

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน ๔ ปี ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองขุ่นใหญ่ อ  าเภอหนองพอก จงัหวดัรอ้ยเอ็ด  

       - ศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  สถานที่ตั้ง ณ  องค์การบริหารสํวนต าบลหนองขํุนใหญํ 
 - หนํวยบริการแพทย์ฉุกเฉินต าบลหนองขํุนใหญํ   สถานที่ตั้ง ณ องค์การบริหารสํวนต าบลหนองขํุนใหญํ 

 

๔.๔ ยาเสพติด 
 พื้นที่ต าบลหนองขํุนใหญํ เป็นพื้นที่เสี่ยงในเรื่องยาเสพติด สํวนใหญํในกลุํมเยาวชน และกลุํมผู๎ใช๎

แรงงานภายในต าบล 
 

๔.๕ การสังคมสงเคราะห์ 
ต าบลหนองขํุนใหญํ มีการตั้งกลุํมสวัสดิการตําง ๆ ข้ึนเพื่อชํวยเหลือเบื้องต๎นส าหรับประชาชนใน

พื้นที่ต๎องการความชํวยเหลือเชํนกรณีเกิดภัยพิบัติ เชํนไฟไหม๎ เกิดลมพายุพัดบ๎านได๎รับความเสียหาย 
องค์การบริหารสํวนต าบลหนองขํุนใหญํได๎ต้ังงบประมาณประจ าปี เพื่อชํวยเหลือเบื้องต๎นและชํวยประสาน
ไปยังหนํวยงานอื่นที่เกี่ยวข๎องเพื่อให๎การชํวยเหลือในล าดับตํอไป  

ในสํวนการจัดสวัสดิการตําง ๆ องค์การบริหารสํวนต าบลหนองขํุนใหญํ มีการจัดต้ังกองทุน
สวัสดิการชุมชนต าบลหนองขํุนใหญํ เพื่อชํวยเหลือสมาชิกในกลุํม กรณี การเกิด เจ็บป่วยนอนโรงพยาบาล 
หรือเสียชีวิต ตามหลักเกณฑ์ที่ก าหนดในระเบียบกองทุนฯ 

๕. ระบบการบริการพ้ืนฐาน 

๕.๑ การคมนาคมขนสํง  
สภาพถนนในเขตองค์การบริหารสํวนต าบลหนองขํุนใหญํ  มีถนนลาดยางทางหลวงหมายเลข 

จ านวน ๒ สาย คือถนนทางหลวงหมายเลข ๓๐๗๖ บ๎านหนองขํุน – บ๎านวังใหญํ  และถนนทางหลวง
หมายเลข ๔๐๐๒ บ๎านดงบัง – บ๎านทําสีดา และมีถนนลูกรังเช่ือมตํอระหวํางหมูํบ๎านจ านวน  ๑๗ สาย  
 

๕.๒ การไฟฟ้า 
 ต าบลหนองขํุนใหญํมีไฟฟ้าใช๎ ครบทุกหมูํบ๎านและทุกครัวเรือน 

๕.๓ การประปา 
 ประปาหมูํบ๎านที่อยูํในความรับผิดชอบขององค์การบริหารสํวนต าบลหนองขํุนใหญํ  มีจ านวน  ๗
หมูํบ๎าน ได๎แกํบ๎านกกตาล หมูํที่ ๓, บ๎านดงบัง หมูํที่ ๔, บ๎านห๎วยนาค า หมูํที่ ๕, บ๎านโพนงาม หมูํที่ ๘ ,
บ๎านดงทรายงาม หมูํที่ ๙ ,บ๎านดงบังใหมํ หมูํที่ ๑๐ และบ๎านตาลเดี่ยว หมูํที่ ๑๒ 

๕.๔ โทรศัพท/์การสื่อสาร/การขนสํงวัสดุ ครุภัณฑ ์

 ที่ท าการไปรษณีย์  จ านวน      ๑   แหํงตั้งอยูํในชุมชนหมูํที่ ๑๐ บ๎านดงบังใหมํ 
 มีโทรศัพท์ใช๎ จ านวน   ๑๓   หมูํบ๎าน  

๖. ระบบเศรษฐกิจ 

 ๖.๑ การเกษตร  

ประชากรสํวนใหญํประกอบอาชีพเกษตรกรรม  เชํน  การท านา  ท าไรํ  แบบปลูกพืชหมุนเวียน
ตามฤดูกาลและการท าไรํนาสวนผสม 

 

 ๖.๒ การปศุสัตว์ 
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มีการเลี้ยงสัตว์ทุกหมูํบ๎าน  เชํน  การเลี้ยงวัว เลี้ยงกระบือ เลี้ยงสุกร  เลี้ยงปลา  เลี้ยงไกํ เพื่อการ
ยังชีพเป็นสํวนใหญํ  

 ๖.๓ อุตสาหกรรม  
  มีการท าผลิตภัณฑ์เป็นหัตถกรรมพื้นบ๎านของไทย เชํน การทอผ๎าไหม  การท าขนมข๎าวแตน การ
ท าผลิตภัณฑ์จักสาน  ซึ่งยังเป็นอุตสาหกรรมในครอบครัวอยู ํ

 ๖.๔ การพาณิชย์และกลุํมอาชีพ  

สํวนมากตามหมูํบ๎าน  จะมีร๎านขายของช าเล็ก ๆ ทุกหมูํบ๎าน และมีร๎านแบบมินิมาร์ทขายของช า
ทั่วไปทุกหมูํบ๎าน และมีการรวมกลุํมอาชีพชองชุมชนทั้ง ๑๓ หมูํบ๎าน ประกอบด๎วย กลุํมออมทรัพย์เพื่อการ
ผลิต,กลุํมอาชีพในชุมชน,กลุํมกองทุนหมูํบ๎าน(กองทุนเงินล๎าน),กลุํมพัฒนาบทบาทสตร,ีกลุํมกองทุน
สวัสดิการชุมชนต าบลหนองขํุนใหญ,ํกลุํมอาสาสมัครธารณสุขประจ าหมูํบ๎าน,กลุํมกองทุนเศรษฐกิจชุมชน
,กลุํมฌาปนกิจสงเคราะห์ต าบล หมูํบ๎าน ชมรมผู๎สูงอายุ,กองทุนปุ๋ย,กองทุนแมํของแผํนดิน,ร๎านค๎าชุมชน
,กลุํมกองยาว,และกลุํมโรงสีข๎าวในชุมชน กลุํมตํางๆ เกิดข้ึนตามนโยบายของรัฐและความต๎องการของ
ประชาชนในชุมชนเป็นหลัก 

 ๖.๕ แรงงาน  

  สํวนมากกลุํมผู๎ใช๎แรงงานจะเป็นกลุํมแรงงานภายในต าบลและต าบลใกล๎เคียง เนื่องจากต าบล
หนองขํุนใหญํ จะมีการท าไรํอ๎อยมากวําพื้นอื่น จึงมีกลุํมแรงงานมาจากชุมชนต าบลอื่นเข๎ามาท างานภายใน
ต าบลต าบลหนองขํุนใหญํ เป็นจ านวนมาก 

๗. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 

 ๗.๑ ข๎อมูลพื้นฐานของหมูํบ๎านหรือชุมชน  

หมูํที ่ ช่ือหมูํบ๎าน 
จ านวน

ครัวเรือน 
จ านวนคน 

พื้นที่(ไรํ) หมายเหต ุ
ชาย หญิง 

๑ หนองขํุน ๑๓๑ ๒๔๕ ๒๗๖ ๑,๑๘๐ *  ที่มาข๎อมูลจาก 

๒ หนองบก ๒๐๖ ๓๕๐ ๖๒๕ ๓,๗๐๐ ข๎อมูลเพื่อจัดท าแผน 
๓ กกตาล ๑๔๒ ๒๗๙ ๒๒๘ ๓,๖๖๗ พัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง 
๔ ดงบัง ๑๓๖ ๓๕๑ ๓๑๕ ๒,๕๐๐  (ด๎านการเกษตรและ 
๕ ห๎วยนาค า ๑๙๗ ๔๑๐ ๔๓๙ ๑,๒๗๕  แหลํงน้ า) 
๖ ดงบัง ๓๖๓ ๗๒๘ ๖๗๖ ๒,๕๐๐   
๗ หนองขํุน ๒๕๖ ๕๑๙ ๕๕๑ ๓,๘๐๐   
๘ โพนงาม ๑๗๙ ๔๑๙ ๔๒๘ ๒,๐๐๐   

หมูํที ่ ช่ือหมูํบ๎าน จ านวน จ านวนคน รวม หมายเหต ุ
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ครัวเรือน ชาย หญิง 
๙ ดงทรายงาม ๗๕ ๒๑๐ ๑๓๐ ๖,๘๐๐ *  ที่มาข๎อมูลจาก 

๑๐ ดงบังใหม ํ ๑๐๕ ๒๕๓ ๒๙๓ ๒,๑๐๐ ข๎อมูลเพื่อจัดท าแผน 
๑๑ หนองน้ ากิน ๗๕ ๑๗๓ ๑๕๙ ๑,๗๐๐ พัฒนาเศรษฐกิจพอเพียง 
๑๒ ตาลเดี่ยว ๑๒๖ ๒๐๙ ๒๑๔ ๑,๑๕  (ด๎านการเกษตรและ 
๑๓ ทุํงประเสริฐ ๑๑๕ ๒๙๖ ๒๘๘ ๒,๐๐๐  แหลํงน้ า) 

 รวม ๒๑๐๖ ๔๔๔๒ ๔๖๒๒ ๓๓,๒๒๒   
 

 ๗.๒ ข๎อมูลด๎านการเกษตร(ท านา) 

หมูํบ๎าน/ชุมชน จ านวนครัวเรือน ต๎นทุนเฉลี่ย ราคาขายเฉลี่ย 
บ๎านหนองขํุนม.๑ ๑๐๐ ๑,๒๐๐ ๖,๕๐๐ 
บ๎านหนองบกม.๒ ๑๓๕ ๑,๕๐๐ ๕,๒๐๐ 
บ๎านกกตาลม.๓ ๑๓๔ ๓,๓๐๐ ๓,๙๐๐ 
บ๎านดงบังม.๔ ๑๓๖ ๑,๐๐๐ ๓,๐๐๐ 
บ๎านห๎วยนาค าม.๕ ๗๔ ๑,๖๐๐ ๔,๕๐๐ 
บ๎านดงบังม.๖ ๓๕๒ ๔,๕๐๐ ๘,๔๐๐ 
บ๎านหนองขํุนม.๗,ม.๑๓ ๓๘๖ ๘,๐๐๐ ๘,๔๐๐ 
บ๎านโพนงามม.๘ ๑๖๕ ๑,๕๐๐ ๔,๐๐๐ 
บ๎านดงทรายงามม.๙ ๕๒ ๑,๖๐๐ ๕,๒๐๐ 
บ๎านดงบังใหมมํ.๑๐ ๑๐๔ ๒,๕๐๐ ๔,๘๐๐ 
บ๎านหนองน้ ากินม.๑๑ ๗๐ ๒,๕๐๐ ๔,๘๐๐ 
บ๎านตาลเดี่ยวม.๑๒ ๘๗ ๒,๕๐๐ ๔,๘๐๐ 
 

ข๎อมูลทางด๎านการเกษตร (ท าสวน) 

 ข๎อมูลทางด๎านการเกษตร 
(ท าสวน) 

ยางพารา 
จ านวนครัวเรือน ต๎นทุนการผลิตเฉลี่ย ราคาขายโดยเฉลี่ย 

บ๎านหนองขํุน ๔ ๐ ๐ 
บ๎านหนองน้ ากิน ๕ ๐ ๐ 
บ๎านหนองบก ๓๐ ๘,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 
 

 

 

ข๎อมูลด๎านการเกษตร (ท าไรํ) 

ข๎อมูลด๎านการเกษตร มัน อ๎อย 
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(ท าไรํ) จ านวน
ครัวเรือน 

ต๎นทุนการผลิต
เฉลี่ย 

ราคาขายโดย
เฉลี่ย 

จ านวน
ครัวเรือน 

ต๎นทุนการผลิต
เฉลี่ย 

ราคาขายโดยเฉลี่ย 

บ๎านกกตาล ๑๐ ๒,๐๐๐ ๘,๐๐๐ ๑๒๐ ๕,๐๐๐ ๑๓,๕๐๐ 
บ๎านดงทรายงาม ๔๐ ๑,๕๐๐ ๘๐๐ ๙ ๗,๐๐๐ ๒๔,๐๐๐ 
บ๎านดงบัง ๒๐ ๓,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๓๐ ๑๓,๕๐๐ ๑๓,๕๐๐ 
บ๎านดงบังใหม ํ ๘ ๔,๐๐๐ ๗,๒๐๐ ๑๔ ๑๐,๐๐๐ ๑๖,๐๐๐ 
บ๎านตาลเดี่ยว ๒๐ ๑,๕๐๐ ๓,๕๐๐ ๘๐ ๓,๕๐๐ ๑๑,๕๐๐ 
บ๎านทุํงประเสริฐ ๑๐ ๔,๐๐๐ ๗,๒๐๐ ๕ ๑๐,๐๐๐ ๑๖,๐๐๐ 
บ๎านโพนงาม ๓๐ ๑,๐๐๐ ๑,๒๐๐ ๑๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 
บ๎านหนองขํุน ๒๐ ๒,๐๐๐ ๖,๐๐๐ ๑๘ ๔,๕๐๐ ๑๖,๐๐๐ 
บ๎านหนองน้ ากิน ๒๕ ๔,๐๐๐ ๗,๒๐๐ ๘ ๑๐,๐๐๐ ๑๖,๐๐๐ 
บ๎านหนองบก ๓๐ ๑,๔๐๐ ๓,๐๐๐ ๑๓๐ ๔,๘๐๐ ๑๗,๐๐๐ 
บ๎านห๎วยนาค า ๑๐ ๑,๕๐๐ ๘๐๐ ๑๕ ๗,๐๐๐ ๑๖,๐๐๐ 

 

๗.๓ ข๎อมูลด๎านแหลํงน้ าทางการเกษตร 

แหลํงน้ าธรรมชาติ เพียงพอ ไมํเพียงพอ ทั่วถึง ไมํทั่วถึง 
แมํน้ า ๐ ๐ ๐ ๐ 
ห๎วย/ล าธาร ๑ ๑๒ ๑ ๑๒ 
คลอง ๐ ๑ ๐ ๑ 
หนองน้ า/บึง ๐ ๗ ๐ ๗ 

 

 

แหลํงน้ าที่มนุษย์สร๎าง เพียงพอ ไมํเพียงพอ ทั่วถึง ไมํทั่วถึง 
แก๎มลิง ๐ ๐ ๐ ๐ 
อํางเก็บน้ า ๐ ๒ ๐ ๑ 
ฝาย ๐ ๓ ๐ ๒ 
สระ ๐ ๖ ๐ ๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

๗.๔ ข๎อมูลด๎านแหลํงน้ ากิน น้ าใช๎ (หรือน้ าเพื่ออุปโภค บริโภค) 
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แหล่งน้ ากิน ไม่ม ี เพียงพอ ไม่เพียงพอ ท่ัวถึง ไม่ทั่วถึง 
บํอบาดาลสาธารณะ ๕ ๒ ๔ ๑ ๑ 
บํอน้ าตื้นสาธารณะ ๙ ๑ ๐ ๐ ๐ 
ประปาหมูํบ๎าน (ขององค์กรปกครองสํวนท๎องถ่ิน) ๒ ๕ ๔ ๓ ๓ 
ระบบประปา (การประปาสํวนภูมิภาค) ๙ ๐ ๑ ๐ ๑ 
แหลํงน้ าธรรมชาติ ๓ ๑ ๖ ๐ ๓ 
 
ปัญหาและความต๎องการในการท าการเกษตรของหมูํบ๎าน/ชุมชน และโครงการ/แผนที่ หมูํบ๎าน/ชุมชนเสนอ 
 

 

  

 

 

 

 

 

๘. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
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 ๘.๑ การนับถือศาสนา  
ประชาชนสํวนใหญํในพื้นที่ต าบลหนองขํุนใหญํ ถือศาสนาพุทธ  และศาสนาคริตส,์ อิสลามมีเพียง

สํวนน๎อย 

 ๘.๒ ประเพณีและงานประจ าปี  
 พื้นที่ต าบลหนองขํุนใหญํ มีการจัดกิจกรรมประเพณีและงานประจ าปี ได๎แกํ  

เดือนอ๎าย (มกราคม) งานวันข้ึนปีใหมํ เพื่อต๎อนรับสิ่งดี ๆ ในปีใหมํที่จ าเข๎ามา 
เดือนยี่ (กุมภาพันธ์)      บุญคูณลาน เป็นประเพณีความเช่ือในการบ ารุงขวัญและเป็นสิริมงคลทางเกษตรกรรม 
เดือนสาม (มีนาคม)      บุญข๎าวจี่ เป็นการแสดงความกตัญญูตํอบรรพบุรุษ น าไปถวายพระพร๎อมอาหารคาวหวาน 
เดือนสี่ (เมษายน)        บุญผะเหวด เป็นประเพณีฟังเทศน์มหาชาติ 
เดือนห๎า (พฤษภาคม)    บุญสงฆ์น้ า ประเพณีสงกรานต์ สงฆ์น้ าพระกํอเจดีย์ทราย 
เดือนหก (มิถุนายน)      บุญบั้งไฟ ถือเป็นการท าบุญบูชาพระยาแถน(เทวดา) เพื่อขอให๎ฝนตกต๎องตามฤดูกาล  
เดือนเจ็ด (กรกฏาคม)    บุญเบิกบ๎าน  
เดือนแปด (สิงหาคม)     งานบุญเข๎าพรรษา 
เดือนเก๎า (กันยายน) บุญข๎าวประดับดิน  
เดือนสิบ (ตุลาคม) บุญข๎าวสาก  
เดือนสิบเอ็ด (พฤศจิกายน)  บุญออกพรรษา 
เดือนสิบสอง (ธันวาคม) บุญกฐิน ,งานลอยกระทง 
 

 ๘.๓ ภูมิปัญญาท๎องถ่ิน ภาษาถ่ิน 

  -ประชาชนในพื้นที่ต าบลหนองขํุนใหญํ ใช๎ภาษาอีสานเป็นภาษาถ่ินในการสื่อสารเป็นสํวนมาก 

 ๘.๔ สินค๎าพื้นเมืองและของที่ระลึก  

-สินค๎าพื้นเมืองในชุมชน สํวนมากจะเป็นเครื่องจักสาน เชํนกระติบข๎าว, กระดง, เครื่องใช๎ทั่วไป, 
ผ๎าซิ่นพื้นเมือง, เสื่อกก, ขนมข๎าวแตน เป็นต๎น 

๙. ทรัพยากรธรรมชาต ิ

 ๙.๑ น้ า  
แหลํงน้ าธรรมชาติ จ านวนประมาณ  ๑๖  สาย 
แหลํงน้ าที่สร๎างขึ้น จ านวนประมาณ  ๓๐  แหํง 
ประปาหมูํบ๎าน จ านวน  ๑๓    แหํงครบทุกหมูํบ๎าน  
 

 ๙.๒ ป่าไม๎ 

 พื้นที่ต าบลหนองขํุนใหญํมีพื้นที่ป่าโปรํงแสง เพียงเล็กน๎อย พบได๎ในพื้นที่สาธารณะ ได๎แกํ ดอนปู่ตา
บ๎านหนองขํุน หมูํที่ ๑ หมูํที่ ๒ โคกโสกบาก บ๎านกกตาลหมูํที่ ๓,๑๒ หนองแคนน้ า หมูํที่ ๔,๑๐ และล าห๎วย
น๎อยบ๎านหนองบก หมูํที่ ๒ เป็นต๎น 
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ส่วนที่ ๒  

สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.๔๕๕๗ – ๒๕๖๐) 

๑. สรุปผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 
๑.๑ สรุปสถานการณ์การพัฒนา การตั้งงบประมาณ การเบิกจ่ายงบประมาณ 

ที่ รายละเอียด รายรับ รวมงบประมาณ
ทั้งสิ้น 

    ปีงบประมาณ ๒๕๕๗ ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ ปีงบประมาณ ๒๕๕๙ 

1 หมวดภาษีอากรที่จัดเก็บเอง 94,445.86 96,959.00 104,559.23 295,964.09 

2 ภาษีที่รัฐบาลจัดสรรให ้ 9,053,260.45 16,971,322.00 15,651,387.60 41,675,970.05 

3 หมวดค่าธรรมเนียมใบอนุญาต
และค่าปรับ 

47,227.38 9,286.00 22,470.18 78,983.56 

4 รายได้จากทรัพย์สิน 20,000.00 188,781.00 393,379.03 602,160.03 

5 หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 302,185.00 549,525.00 6,071.00 857,781.00 

6 รายรับจากเงินอุดหนุนทั่วไป 11,904,509.00 10,965,353.05 9,140,826.00 32,010,688.05 

7 รายรับจากเงินอุดหนุนเฉพาะ 7,074,000.00 11,357,564.00 0.00 18,431,564.00 

  รวมงบประมาณทั้งสิ้น 28,495,627.69 40,138,790.05 25,318,693.04 93,953,110.78 

   

 
 

ที่ รายละเอียด รายจ่าย รวมงบประมาณ 

ทั้งสิ้น     ปีงบประมาณ ๒๕๕๗ ปีงบประมาณ ๒๕๕๘ ปีงบประมาณ ๒๕๕๙ 

1 งบกลาง 712,726.00 533,858.00 474,967.00 1,721,551.00 

2 งบบุคลากร(หมวดเงินเดือน 
ค่าจ้าง) 

6,192,718.00 10,948,178.00 12,819,526.00 29,960,422.00 

3 งบด าเนินงาน(หมวด
ค่าตอบแทน ใช้สอย และวัสดุ) 

3,174,946.09 7,842,286.00 4,889,581.90 15,906,813.99 

4 งบด าเนินงาน(หมวดค่าครุภัณฑ์ 
ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง) 

2,088,881.00 3,404,617.00 4,884,390.00 10,377,888.00 

5 งบอุดหนุน 1,250,206.77 2,585,844.00 1,938,174.44 5,774,225.21 

6 งบรายจ่ายอ่ืนๆ 8,452,580.06 0.00 0.00 8,452,580.06 

 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 21,872,057.92 25,314,783.0
0 

25,006,639.34 72,193,480.2
6 
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 ๑ .๒ การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

หมวดภาษอีากรที่

จดัเกบ็เอง

, 295,964.09, 0

%

ภาษทีีร่ฐับาล

จดัสรรให ้

, 41,675,970.05

, 32%

หมวด

ค่าธรรมเนียม

ใบอนุญาตและ

ค่าปรบั

, 78,983.56 

0%

รายไดจ้าก

ทรพัยส์นิ 

602,160.03 0%

หมวดรายได ้

เบ็ดเตล็ด

, 857,781.00, 1

%

รายรบัจากเงนิ

อดุหนุนทั่วไป

, 32,010,688.05

, 42%

รายรบัจากเงนิ

อดุหนุนเฉพาะ

, 18,431,564.00

, 25%

งบประมาณเงินรายได ้ปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2559

งบกลาง

, 1,721,551.00, 
งบบคุลากร

(หมวดเงนิเดอืน 

ค่าจา้ง), 29,960,

422.00

งบด าเนินงาน

(หมวด

ค่าตอบแทน ใช ้

สอย และ

วสัด)ุ, 15,906,8

13.99

งบด าเนินงาน

(หมวดค่า

ครุภณัฑ ์ทีด่นิ

และ

สิง่กอ่สรา้ง), 10,3

77,888.00

งบอดุหนุน, 5,77

4,225.21

งบรายจ่ายอืน่ๆ

, 8,452,580.06

งบประมาณเงินรายจ่าย ปีงบประมาณ พ.ศ.2557-2559
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๒. ผลท่ีได้รับจากการด าเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ – ๒๕๖๐  
๒.๑ ผลท่ีได้รับหรือผลท่ีส าคัญ 
 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี พ.ศ.๒๕๕๗ 

                     

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 100% 

จ านวน คิด
เป็น 

งบประมาณ คิด
เป็น 

จ านวน 
คิดเป็น งบประมาณ คิด

เป็น 
จ านวน 

คิดเป็น งบประมาณ คิด
เป็น 

จ านวน คิด
เป็น 

งบประมาณ คิด
เป็น 

จ านวน 
คิดเป็น งบประมาณ คิดเป็น 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 

1.โครงสร้างพื้นฐาน 163 45.6
6 

133,980,50
0.00 

79.2
5 

39 45.35 10,606,400.
00 

49.4
5 

23 60.53 3,399,124.0
0 

42.0
6 

23 60.5
3 

3,399,124.
00 

42.0
6 

23 60.53 3,399,124.
00 

42.06 

2.การพัฒนาด้าน
การศึกษา 

46 12.8
9 

12,351,300.
00 

7.31 12 13.95 6,155,300.0
0 

28.7 4 10.53 3,181,200.0
0 

39.3
6 

4 10.5
3 

3,181,200.
00 

39.3
6 

4 10.53 3,181,200.
00 

39.36 

3.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 23 6.44 

2,760,000.0
0 1.63 3 3.49 300,000.00 1.4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

4.การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีให้
สอดคล้องกับนโยบาย
พื้นฐานของรัฐ 

49 
13.7

3 
9,063,919.0

0 5.36 16 18.6 
2,646,919.0

0 
12.3

4 4 10.53 740,000.00 9.16 4 
10.5

3 740,000.00 9.16 4 10.53 740,000.00 9.16 

5.การพัฒนาด้านการ
บริการชุมชนและสังคม 50 

14.0
1 

6,392,810.0
0 3.78 14 16.28 

1,700,370.0
0 7.93 6 15.79 741,250.00 9.17 6 

15.7
9 741,250.00 9.17 6 15.79 741,250.00 9.17 

6.การพัฒนาด้านการ
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

26 7.28 4,515,000.0
0 

2.67 2 2.33 40,000.00 0.19 1 2.63 20,000.00 0.25 1 2.63 20,000.00 0.25 1 2.63 20,000.00 0.25 

รวม 357   169,063,529.0
0   86   21,448,989.

00 
  38   8,081,574.0

0 
  38   8,081,574.

00 
  38   8,081,574.

00 
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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี พ.ศ.๒๕๕๘ 

                     

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 100% 

จ านวน
โครงกา

ร 

คิด
เป็น งบประมาณ 

คิด
เป็น 

จ านวน
โครงกา

ร 

คิด
เป็น งบประมาณ 

คิด
เป็น 

จ านวน
โครงกา

ร 

คิด
เป็น งบประมาณ 

คิด
เป็น 

จ านวน
โครงกา

ร 

คิด
เป็น งบประมาณ 

คิด
เป็น 

จ านวน
โครงกา

ร 

คิด
เป็น งบประมาณ คิดเป็น 

1.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 168 50.6 

47,954,868.0
0 

66.3
5 146 

70.8
7 

38,294,868.0
0 

81.5
7 77 

74.7
6 8,977,230.70 

70.2
8 77 

74.7
6 8,923,998.70 

75.2
8 75 

84.2
7 

8,538,530.7
0 85.78 

2.การพัฒนาด้าน
การศึกษา 51 

15.3
6 9,451,800.00 

13.0
8 20 9.71 4,779,600.00 

10.1
8 11 

10.6
8 3,224,600.00 

25.2
5 11 

10.6
8 2,503,245.14 

21.1
2 9 

10.1
1 

1,204,600.0
0 12.1 

3.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

29 8.73 3,910,000.00 5.41 3 1.46 240,000.00 0.51 1 0.97 40,000.00 0.31 1 0.97 23,150.00 0.2 0 0 0 0 

4.การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมือง
ที่ดีให้สอดคล้องกับ
นโยบายของรัฐ 

26 7.83 4,260,000.00 5.89 20 9.71 2,306,800.00 4.91 6 5.83 221,210.00 1.73 6 5.83 173,500.00 1.46 4 4.49 151,210.00 1.52 

5.การพัฒนาด้านการ
บริการชุมชนและสังคม 24 7.23 3,780,000.00 5.23 14 6.8 1,266,000.00 2.7 6 5.83 270,000.00 2.11 6 5.83 210,790.00 1.78 1 1.12 60,000.00 0.6 

6.การพัฒนาด้านจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

34 
10.2

4 2,920,000.00 4.04 3 1.46 60,000.00 0.13 2 1.94 40,000.00 0.31 2 1.94 20,400.00 0.17 0 0 0 0 

รวม 332   
72,276,668.0

0   206   
46,947,268.0

0   103   
12,773,040.7

0   103   
11,855,083.8

4   89   
9,954,340.7

0   

 
 
 
 
 
 
 



หน้า  | - 16 - 
 

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน ๔ ปี ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองขุ่นใหญ่ อ  าเภอหนองพอก จงัหวดัรอ้ยเอ็ด  

 

รายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปี พ.ศ.๒๕๕๙ 

                     

ยุทธศาสตร ์

แผนการด าเนินการทั้งหมด อนุมัติงบประมาณ ลงนามสัญญา เบิกจ่าย 100% 

จ านวน
โครงกา

ร 

คิด
เป็น งบประมาณ 

คิด
เป็น 

จ านวน
โครงกา

ร 

คิด
เป็น งบประมาณ 

คิด
เป็น 

จ านวน
โครงกา

ร 

คิด
เป็น งบประมาณ 

คิด
เป็น 

จ านวน
โครงกา

ร 

คิด
เป็น งบประมาณ คิดเป็น 

จ านวน
โครงกา

ร 

คิด
เป็น งบประมาณ คิดเป็น 

1.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 328 

71.9
3 

110,847,500.0
0 

87.3
8 62 

67.3
9 

10,063,700.0
0 

66.2
4 57 

81.4
3 7,552,700.00 

70.6
1 57 

81.4
3 7,543,017.00 71.1 56 

88.8
9 7,443,700.00 73.29 

2.การพัฒนาด้าน
การศึกษา 42 9.21 8,194,800.00 6.46 12 

13.0
4 4,584,800.00 

30.1
8 8 

11.4
3 2,999,781.92 

28.0
5 8 

11.4
3 2,951,687.92 27.82 5 7.94 2,689,781.92 26.48 

3.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

13 2.85 1,120,000.00 0.88 4 4.35 120,000.00 0.79 1 1.43 20,000.00 0.19 1 1.43 18,125.00 0.17 0 0 0 0 

4.การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการ
บ้านเมืองที่ดีให้
สอดคล้องกับนโยบาย
พื้นฐานของรัฐ 

36 7.89 3,515,000.00 2.77 8 8.7 274,000.00 1.8 2 2.86 52,000.00 0.49 2 2.86 51,990.00 0.49 1 1.59 12,000.00 0.12 

5.การพัฒนาด้านการ
บริการชุมชนและ
สังคม 

22 4.82 2,475,000.00 1.95 5 5.43 130,000.00 0.86 2 2.86 71,600.00 0.67 2 2.86 44,760.00 0.42 1 1.59 11,600.00 0.11 

6.การพัฒนาด้าน
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

15 3.29 710,000.00 0.56 1 1.09 20,000.00 0.13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

รวม 456   
126,862,300.0

0 
  92   

15,192,500.0
0 

  70   
10,696,081.9

2 
  70   

10,609,579.9
2 

  63   
10,157,081.9

2 
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๒.๒ ผลกระทบ 
 ๑. ด้านสังคม 

ในภาพรวมคุณภาพชีวิตของประชาชนเฉลี่ยโดยภาพรวมดีข้ึนแต่ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมี
ความเสี่ยงมากข้ึนทั้งจากปัญหายาเสพติด ปัญหาความขัดแย้งในสังคม รวมทั้งอุบัติเหตุและภัยพิบัติทาง
ธรรมชาติ 

๒. ด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
ผลจากการพัฒนา ท าให้ภาคประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมกับหน่วยงานภาครัฐในการเฝ้าระวัง การรักษา

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนประเด็นที่ยังเป็นปัญหา คือ 
๒.๑ ประสิทธิภาพการท างานในการเฝ้าระวังปัญหาตลอดจน การท างานเชิงรุก ยังไม่เพียงพอ 

  ๒.๒ ปัญหาที่มีผลต่อความมั่นคง และความปลอดภัยฯ มีความหลากหลายมากขึ้น 
  ๒.๓ ความสามารถของสถาบันพื้นฐานทางสังคม เช่น ครอบครัว /ชุมชน ที่จะช่วยลดทอนปัญหาฯ                  

ลดประสิทธิภาพลง  

๓. ด้านการบริหารจัดการภาครัฐ  
  มีการให้บริการที่รวดเร็ว  ประชาชนมีความพึงพอใจผ่านเกณฑ์ประเด็นที่ยังเป็นปัญหา คือ 
 ๓ .๑ ยังขาดการท างานเชิงบูรณาการของหน่วยงานต่างๆที่เกี่ยวข้อง 
 ๓ .๒ ระดับความเป็นธรรมาภิบาลของระบบบริหารจัดการภาครัฐ 
 ๓ .๓ การเข้าถึงของภาคประชาชนในการเข้ารับบริการต่างๆ ยังไม่ทั่วถึง 
 ๓ .๔ การเข้ามามีส่วนร่วมกับการบริหารภาครัฐ ยังไม่เป็นที่พอใจ 

 

๔. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ได้รับผลกระทบจากพัฒนา และการบุกรุกพื้นที่ป่าไม้ของราษฎร เกิดปัญหาความเสื่อมโทรมของ 

แหล่งน้ าคุณภาพน้ าสายหลักลดลง  ปัญหาพื้นที่เสี่ยงภัยแล้งจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ   
ประเด็นที่ยังเป็นปัญหา คือ   

๔.๑การบุกรุกพื้นที่ป่าไม้ ที่สาธารณะประโยชน์ของชุมชน 
๔.๒ คุณภาพของสภาวะแวดล้อมเสื่อมโทรมลง 
๔.๓ ศักยภาพในการรองรับของทรัพยากรธรรมชาติในปัจจุบันที่ถูกท าลายมากขึ้นไม่สามารถจะ
รองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของภูมิอากาศได้ท าให้เกิดปัญหาต่อเนื่องด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

 ๕ . ด้านเศรษฐกิจ 
ในภาพรวมด้านเศรษฐกิจที่ผ่านมามีอัตราการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจเฉลี่ยเพิ่มข้ึนอย่างต่อเนื่อง 

และมีความเลื่อมล้ าระหว่างรายไดใ้นภาคการเกษตร เนื่องจากผลผลิตและมูลค่าที่ได้ของระบบการผลิตภาค
การเกษตรยังอยู่ในระดับต่ า 
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๓. สรุปปัญหาอุปสรรคการด าเนินงานท่ีผ่านมาและแนวทางการแก้ไข ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๗ – ๒๕๖๐ 

ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ ่
  - ปัญหาการการขาดแคลนน้ าเพื่อการเกษตร  
  - ปัญหาการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะยังไม่ทั่วถึง  
  - ปัญหาการขยายเขตบริการบางพื้นที่ยังไม่ครอบคลุม  
  - ปัญหาด้านการคมนาคมถนนสายหลัก สายรอง ตรอกซอย  
  - ปัญหาถนนเข้าพื้นที่การเกษตร สะพาน และท่อระบายน้ า  
  - ความต้องการในป้องกันโรคและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน    

- ต้องการอนุรักษ์ ฟื้นฟู วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
 - ต้องการส่งเสริม ท านุบ ารุงพุทธศาสนาและจัดกิจกรรมด้านศาสนาวัฒนธรรม  

  - การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กและเยาวชน  
  - ส่งเสริมการประกอบอาชีพหลัก อาชีพรอง อาชีพเสริม และการรวมกลุ่ม  
  - ปัญหาการก าจัดขยะมูลฝอยให้ถูกสุขลักษณะ  
  - การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
  - การมีส่วนร่วมเพื่อสร้างชุมชนเข้มแข็ง  
  - การจัดการด้านจราจรติดตั้งสัญญาณ เครื่องหมายจราจร เพื่อลดอุบัติเหตุ 
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ส่วนที่ ๓  

ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๑. ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) 
 วิสัยทัศน์  

“ประเทศมีความมั่นคงมั่งค่ังยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง” 

 

 ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี  
๑. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่งคง 

มีเปูาหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและปูองกันภัยคุกคาม
จากภายนอกรวมทั้งสร้างความเช่ือมั่นในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกที่มีต่อประเทศไทย 

๒. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
เพื่อให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การเป็นประเทศพัฒนาแล้วซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับ

ผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถในการแข่งขันและการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรมเกษตรและบริการการสร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้านอาหารการเพิ่ม
ขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการรวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต
ทั้งนี้ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้านอันได้แก่โครงสร้างพื้นฐานและ
ระบบโลจิสติกส์วิทยาศาสตร์เทคโนโลยีและนวัตกรรมการพัฒนาทุนมนุษย์และการบริหารจัดการทั้งใน
ภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน 

๓. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 
เพื่อพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย

ใจสติปัญญามีความเป็นสากลมีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผลมีระเบียบวินัยเคารพกฎหมายมี
คุณธรรมจริยธรรมรู้คุณค่าความเป็นไทยมีครอบครัวที่มั่นคง 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอและเท่าเทียมกันทางสังคม 
เพื่อเร่งกระจายโอกาสการพัฒนาและสร้างความมั่นคงให้ทั่วถึงลดความเหลื่อมล้าไปสู่

สังคมที่เสมอภาคและเป็นธรรม 
๕. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

เพื่อเร่งอนุรักษ์ฟื้นฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและมีความมั่นคง
ด้านน้ารวมทั้งมีความสามารถในการปูองกันผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติและพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว 

๖. ยุทธศาสตร์ท่ีด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจมีสมรรถนะสูงม ี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถ่ินอย่างเหมาะสมมีธรรมาภิบาล 
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โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศมีความมั่นคงมั่งค่ังยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว
ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” น าไปสู่การพัฒนาให้คนไทยมีความสุขและตอบสนองตอบ
ต่อการบรรลุซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติ ในการที่จะพัฒนาคุณภาพชีวิสร้างรายได้ระดับสูงเป็นประเทศพัฒนา
แล้ว และสร้างความสุขของคนไทย สังคมมีความมั่นคง เสมอภาคและเป็นธรรม ประเทศสามารถแข่งขันได้ใน
ระบบเศรษฐกิจ 

 

๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒(พ.ศ.๒๕๖๐–๒๕๖๔) 

๑.๒.๑ความส าคัญแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๖๔) ได้จัดท า
ข้ึนในช่วงเวลาของการปฏิรูปประเทศท่ามกลางสถานการณ์โลกที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและเช่ือมโยงกัน
ใกล้ชิดกันมากข้ึนโดยได้น้อมนาหลัก “ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” มาเป็นปรัชญาน าทางในการพัฒนา
ประเทศต่อเนื่องจากแผนพัฒนาฯฉบับที่๙ – ๑๑เพื่อเสริมสร้างภูมิคุ้มกันและช่วยให้สังคมไทยสามารถยืนหยัด
อยู่ได้อย่างมั่นคงเกิดภูมิคุ้มกันและมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเหมาะสมส่งผลให้การพัฒนาประเทศสู่
ความสมดุลและยั่งยืนในการจัดท าแผนพัฒนาฯฉบับที่๑๒นี้สานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ (สศช.) ได้จัดท าบนพื้นฐานของยุทธศาสตร์ชาติ๒๐ป ี(พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) ซึ่งเป็นแผนแม่บท
หลักของการพัฒนาประเทศและเปูาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
รวมทั้งการปรับโครงสร้างประเทศไทยไปสู ่Thailand 4.0 ตลอดจนประเด็น 
การปฏิรูปประเทศนอกจากนั้นได้ให้ความส าคัญกับการมีส่วนร่วมของภาคีการพัฒนาทุกภาคส่วนทั้งในระดับ
กลุ่มอาชีพระดับภาคและระดับประเทศในทุกขั้นตอนของแผนฯอย่างกว้างขวางและต่อเนื่องเพื่อร่วมกันก าหนด
วิสัยทัศน์และทิศทางการพัฒนาประเทศรวมทั้งร่วมจัดทารายละเอียดยุทธศาสตร์ของแผนฯเพื่อมุ่งสู่  “ความ
มั่นคงมั่งค่ังและยั่งยืน ” การพัฒนาประเทศในระยะแผนพัฒนาฯฉบับที่๑๒จึงเป็นจุดเปลี่ยนที่ส าคัญในการ
เช่ือมต่อกับยุทธศาสตร์ชาติ๒๐ปีในลักษณะการแปลงยุทธศาสตร์ระยะยาวสู่การปฏิบัติโดยในแต่ละยุทธศาสตร์
ของแผนพัฒนาฯฉบับที่๑๒ได้ก าหนดประเด็นการพัฒนาพร้อมทั้งแผนงาน/โครงการส าคัญที่ต้องดาเนินการให้
เห็นผลเป็นรูปธรรมในช่วง๕ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติเพื่อเตรียมความพร้อมคนสังคมและระบบ
เศรษฐกิจของประเทศให้สามารถปรับตัวรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงได้อย่างเหมาะสมขณะเดียวกัน
ยังได้ก าหนดแนวคิดและกลไกการขับเคลื่อนและติดตามประเมินผลที่ชัดเจนเพื่อก ากับให้การพัฒนาเป็นไป
อย่างมีทิศทางและเกิดประสิทธิภาพน าไปสู่การพัฒนาเพื่อประโยชน์สุขที่ยั่งยืนของสังคมไทย 

๑.๒.๒เป้าหมายแผนพัฒนาฯฉบับที่๑๒ก าหนดเปูาหมายในด้านต่างๆในช่วงเวลา๕ปีโดยค านึงถึงการ
ด าเนินการต่อยอดต่อไปแผนพัฒนาฯฉบับที่๑๓๑๔และ๑๕เพื่อให้เกิดผลสัมฤทธ์ิตามเปูาหมายยุทธศาสตร์ชาติ
๒๐ปีและในขณะเดียวกันแผนพัฒนาฯฉบับนี้จัดท าเปูาหมายและตัวช้ีวัดในรายละเอียดมากกว่าในแผนพัฒนาฯ
ฉบับที่ผ่านมาเพื่อให้ก ากับและเช่ือมโยงกับการก าหนดเปูาหมายในแผนระดับรองและแผนปฏิบัติการต่างๆได้
ชัดเจนข้ึนโดยการจัดสรรงบประมาณและแผนปฏิบัติการต่างๆต้องแสดงให้เห็นถึงการเช่ือมโยงจากเปูาหมายที่
เป็นผลสัมฤทธ์ิผลลัพธ์หลักๆกับผลผลิตในระดับแผนงานและโครงการได้โดยเฉพาะอย่างยิ่งในแต่ละกลุ่มบูรณา
การของการจัดสรรงบประมาณรวมถึงความเช่ือมโยงถึงตัวช้ีวัดผลการดาเนินงานของภาครัฐทั้งนี้แผนพัฒนาฯ
ฉบับที่๑๒ได้ต้ังเปูาหมายในมิติหลักๆประกอบด้วย 

 
 
๑) คนไทยที่มีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์มีวินัยมีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดีของ

สังคมมีความเป็นพลเมืองตื่นรู้มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์มีความรับผิดชอบและ
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ทาประโยชน์ต่อส่วนร่วมมีสุขภาพกายและใจที่ดีมีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณมีวิถีชีวิตที่พอเพียงมีความ
เป็นไทย 

๒) การลดความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้และความยากจนการเข้าถึงบริการทางสังคมที่มีคุณภาพอย่าง
ทั่วถึงกลุ่มที่มีรายได้ต่ าสุดร้อยละ๔๐มีรายได้เพิ่มข้ึนอย่างน้อยร้อยละ๑๕ 

๓) ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐานบริการและ
ดิจิทัลมีผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการและมีผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กที่
เข้มแข็งสามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการรวมทั้งมีระบบการ
ผลิตและให้บริการจากฐานรายได้เดิมที่มีมูลค่าเพิ่มสูงข้ึนและเศรษฐกิจไทยมีเสถียรภาพและมีอัตราการ
ขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ๕ต่อปีเพื่อให้บรรลุเปูาหมายการเป็นประเทศที่มีรายได้สูงภายในปี๒๕๗๙ 

๔) ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมี
ความมั่นคงอาหารพลังงานและน้าโดยเพิ่มพื้นที่ปุาไม้ให้ได้ร้อยละ๔๐ของพื้นที่ประเทศเพื่อรักษาความสมดุล
ของระบบนิเวศลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนส่งไม่น้อยกว่าร้อยละ๗ ภายในปี๒๕๖๓
เทียบกับการปล่อยในกรณีปกติมีปริมาณหรือสัดส่วนของขยะมูลฝอยที่ได้รับการจัดการอย่างถูกหลักสุขาภิบาล
เพิ่มข้ึนและรักษาคุณภาพน้าและคุณภาพอากาศในพื้นที่วิกฤตอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

๕) มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตยสังคมปลอดภัยสามัคคีสร้างภาพลักษณ์ดีและเพิ่มความเช่ือมั่น
ของนานาชาติต่อประเทศไทยความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคมลดลงปัญหาอาชญากรรมลดลง
ประเทศไทยมีส่วนร่วมในการก าหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศเป็นต้น 

๖) มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพทันสมัยโปร่งใสตรวจสอบได้กระจายอ านาจและมี
ส่วนร่วมจากประชาชนบทบาทภาครัฐในการให้บริการซึ่งภาคเอกชนดาเนินการแทนได้ดีกว่าลดลงเพิ่มการใช้
ระบบดิจิทัลในการให้บริการปัญหาคอร์รัปช่ันลดลงและการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมี
อิสระข้ึนเปูาหมายทั้ง๖กลุ่มหลักภายใต้แผนพัฒนาฯฉบับที่๑๒สะท้อนถึงเปูาหมายการขับเคลื่อนการพัฒนา
ตามวาระการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) และเปูาหมายในระยะยาวภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติที่ต้องบรรลุภายในระยะเวลา๒๐ป ี

๑.๒.๓ยุทธศาสตร์การพัฒนาในแผนพัฒนาฯฉบับท่ี๑๒ประกอบด้วยยุทธศาสตร์ชาติทั้ง๖ยุทธศาสตร์
ได้แก่ (๑) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย ์

(๒) ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้าในสังคม 
(๓) ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
(๔) ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
(๕) ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน 
(๖) ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐการปูองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลใน

สังคมไทยและประกอบกับอีก๔ยุทธศาสตร์ที่มุ่งเน้นการพัฒนาพื้นฐานเชิงยุทธศาสตร์และกลไกสนับสนุนให้การ
ดาเนินยุทธศาสตร์ทั้ง๖ด้านให้สัมฤทธ์ิผลประกอบด้วย 

(๗) ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส ์
(๘) ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรม 
(๙) ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมืองและพื้นที่เศรษฐกิจและ 
(๑๐) ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 

 

๑.๓ แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
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 “เป็นท้องถ่ินที่มีความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและสังคม ด้านการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ผ่านกลไกลประชารัฐ” 

  

 พันธกิจ 
๑. ส่งเสริมการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ให้มีคุณภาพ เพื่อสร้างโอกาส สร้างอาชีพ รายได้ ยกระดับ

คุณภาพชีวิตให้มีความมั่นคง 
๒. ส่งเสริมการสร้างภูมิคุ้มกันให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงมีประสิทธิภาพ 
๓. ประสานพลังทุกภาคส่วนในการขับเคลื่อนจากภายในจังหวัด 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ พัฒนาการเช่ือมโยงเครือข่ายโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชน และสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาที่สมดุลและยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ สร้างเสริมสมรรถนะประชาชนและพลังทางสังคม 

 

๑.๔ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดจังหวัดร้อยเอ็ด  
 วิสัยทัศน์จังหวัดร้อยเอ็ด  

  “เป็นจังหวัดท่ีมีความเข้มแข้งทางเศรษฐกิจและสังคม บนพ้ืนฐานแหล่งผลิต และสร้าง
มูลค่าเพ่ิมข้าวหอมมะลิคุณภาพสูง เอ้ือต่อการลงทุนของภาคเอกชน และเป็นเมืองน่าอยู่” 

  

 พันธกิจ 
๑. ส่งเสริมและพัฒนาการผลิตข้าวหอมมะลิ เพื่อสร้างมูลค่าด้วยนวัตกรรม เพิ่มศักยภาพการ

บริหารทรัพยากรและสินค้าการเกษตรให้เป็นเกษตรปลอดภัย เกษตรอินทรีย์ เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อมและเป็นแหล่งผลิตอาหารปลอดภัย 

๒. พัฒนาให้จังหวัดเป็นศูนย์กลางการท่องเที่ยว การค้า การลงทุน เช่ือมโยงการบริการ สินค้า 
ผลิตภัณฑ์ชุมชน รวมทั้ง วัฒนธรรม ค่านิยม และประเพณีที่ดีงาม สามารถผสมผสานกับการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมสมัยสมัยใหม่ได้อย่างกลมกลืน 

๓. พัฒนาคนให้มีคุณภาพ สร้างโอกาส สร้างอาชีพ รายได้ ให้ภาคประชาสังคม และส่งเสริมให้มี
การด าเนินชีวิตตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยกระดับชีวิตให้มีความมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันให้สามารถรองรับการเปลี่ยนแปลงอย่างมีประสิทธิภาพ 

  ประเด็นยุทธศาสตร์ 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ เพิ่มศักยภาพการผลิตข้าวหอมมะลิและสินค้าเกษตร สู่มาตรฐานเกษตรอินทรีย์  
                    และอาหารปลอดภัย  
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ส่งเสริมและพัฒนาการท่องเที่ยว การบริการ การค้า การผลิตและการลงทุน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพชีวิต และสร้างความเข้มแข็งของครอบครัว ชุมชนและสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ สร้างความสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ให้มีคุณภาพและยั่งยืน 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๕ รักษาความมั่นคงภายใน และการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี  
๑.๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอหนองพอก 
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 ประกอบด้วย ๔ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1: สร้างเสริมสังคมให้มีคุณธรรม น าความรู้สู่การด ารงชีวิตตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ 

พอเพียง 
ยุทธศาสตร์ที่ 2: ส่งเสริมและพัฒนาให้เป็นแหล่งผลิตสินค้าและผลิตภัณฑ์เกษตรกรรมที่ได้มาตรฐาน 

และขยายโอกาสทางการตลาด 
ยุทธศาสตร์ที่ 3: พัฒนาและฟื้นฟูการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4: อนุรักษ์ ฟื้นฟู ปูองกันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของ 

ทุกภาคส่วน 
 

๒. ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
๒.๑ วิสัยทัศน์ 
 “มุ่งมั่นพัฒนา แก้ปัญหาตรงตามความต้องการ มคุีณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อมส่งเสริมการมีส่วนร่วม” 
  

๒.๒ ยุทธศาสตร์ 
 ประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์ ดังนี ้

  ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การพัฒนาด้านการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีให้สอดคล้องกับนโยบายพื้นฐานของรัฐ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านการบริการชุมชนและสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การพัฒนาด้านจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 

๒.๓ เป้าประสงค์รวม 
๑.  ก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน ทางระบายน้ า ให้ได้มาตรฐาน ประชาชนสามารถใช้

สัญจรได้ทุกฤดูกาล 
๒. ก่อสร้างและปรับปรุงแหล่งน้ า เพื่อการอุปโภค-บริโภค และแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร ให้ประชาชน

ได้มีแหล่งน้ าสะอาดไว้ใช้อุปโภค-บริโภค และมีแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
๓. ปูองกันและควบคุมโรคติดต่อ ให้อัตราการปุวย การตายลดลง ส่งเสริมดูแลสุขภาพผู้สูงอายุ แม่ 

และเด็ก 
๔. ส่งเสริม ช่วยเหลือ สนับสนุนผู้ด้อยโอกาสในสังคมให้ได้รับการสงเคราะห์ ส่งเสริมกิจกรรมการออก

ก าลังกายเพื่อสุขภาพ ห่างไกลยาเสพติด และปูองกันบรรเทาสาธารณภัย 
๕. ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถ่ินที่ดีงาม

ให้คงอยู่สืบไป 
  ๖. ส่งเสริมสนับสนุน ด้านการเกษตร ปศุสัตว์ ประมง และฝึกอาชีพเสริมให้ประชาชน 

 ๗. ส่งเสริมสนับสนุน การสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมน ามาซึ่ง
การด ารงชีวิตแบบพอเพียงตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๘. พัฒนาองค์กรในด้านอาคารสถานที่ คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การส่วนต าบล และพนักงาน
ส่วนต าบล 

 

๒.๔ ตัวชี้วัด 
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 ๑. ร้อยละของจ านวนถนนที่ได้รับการก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม มีจ านวนเพิ่มมากขึ้น 
    (ร้อยละ ๖๐ ต่อปี) 
๒. ร้อยละของจ านวนแหล่งน้ าอุปโภคที่ได้รับการพัฒนา มีจ านวนเพียงพอและเพิ่มมากขึ้น 
    (ร้อยละ   ๖๐ ต่อปี) 

 ๓ . ร้อยละของเด็กและเยาวชนได้รับการเรียนรู้ พัฒนาทักษะชีวิตตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาข้ัน 
    พื้นฐาน (ร้อยละ ๑๐๐ ต่อปี) 

 ๔ . ร้อยละของประชาชนมีรายได้เพิ่มข้ึนของครัวเรือน (ร้อยละ ๗๐ ต่อปี) 
๕. ร้อยละของผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ติดเช้ือร้ายแรง ได้รับการจัดสวัสดิการทั่วถึง (ร้อยละ ๑๐๐ ต่อปี) 
๖.ร้อยละของประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการเกษตรอุปโภคบริโภคตลอดทั้งปี(ร้อยละ ๘๐ ต่อปี) 

 

๒.๕ ค่าเป้าหมาย 
 ๑ . ด้านการบริการด้านโครงสร้างพื้นฐาน มีความสะดวกและรวดเร็วยิ่งขึ้น 
 ๒ . ด้านการศึกษาเด็กและเยาวชนได้รับการศึกษาตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 ๓. ด้านการส่งเสริมอาชีพประชาชนมีอาชีพ มีรายได้เพียงพอต่อเรือน และสามารถพึ่งพาตนเองได ้

๔. ด้านบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วม ในการบริหาร ภายใต ้
    หลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี
๕. ด้านบริการชุมชนและสังคม การจัดสวัสดิการ การส่งเสริมอาชีพ สนับสนุนด้านสาธารณสุข  
   ค านึงถึงสุขภาพ ความเป็นอยู่และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนเป็นหลัก 
๖. ด้านจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนทุกภาคส่วนมีส่วน   
   ร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติ ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้คงอยู่อย่าง     
   ยั่งยืน 

 

๒.๖ กลยุทธ์ตามประเด็นยุทธศาสตร ์
 

  ยุทธศาสตร์ท่ี ๑   การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
 

  เป้าประสงค์ 
 ๑. จัดให้มีการบ ารุงรักษาทางบก ทางระบายน้ า ไฟฟูา อาคารส านักงาน 
กลยุทธ์  
๑.  พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน การคมนาคมขนส่ง ให้ได้มาตรฐาน 
๒. ด าเนินการด้านโครงการ ก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุงบ ารุงรักษาถนนทางเท้า ท่อระบายน้ า  
รางระบายน้ า ฝายน้ าล้น คลองส่งน้ า สะพานฯลฯ 
๓. ด าเนินการด้านก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ า ขุดลอกห้วย ก าจัดวัชพืช เพื่อการบริโภค-อุปโภค  
และการเกษตร 

 ๔.  ด าเนินการด้านก่อสร้างปรับปรุง ขยายเขต ติดตั้งระบบไฟฟูาทั่วถึง 
 ๕.  ด าเนินการด้านโครงการก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมอาคารส านักงาน และอาคารสถานที่ในความ 
รับผิดชอบ ภายในต าบล 
 

 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๒  การพัฒนาด้านการศึกษา 
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เป้าประสงค์ 
๑. ส่งเสริม สนับสนุนการศึกษา พัฒนาความรู้คู่คุณธรรม 

 

กลยุทธ์  
๑. สนับสนุน ส่งเสริมการศึกษาตามเกณฑ์ข้ันพื้นฐาน 
๒. ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาการและกีฬานันทนาการส่งสุขภาพพลานมัยเพื่อก้าวสู่

ประชาคมอาเซียน 
๓. ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการถ่ายโอนการศึกษา 
๔. ด าเนินการ ส่งเสริมสนับสนุนด้านการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และวัฒนธรรมประเพณีอันดี

ส่งเสริมบ ารุงรักษาศาสนาปรับปรุงซ่อมแซมสุสาน,ศาสนสถานและฌาปณสถานภายในต าบล 
 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๓  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
เป้าประสงค์ 

๑. ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนากลุ่มอาชีพให้ประชาชนมีรายได้ต่อครัวเรือนเพิ่มข้ึน 
กลยุทธ ์
๑. สนับสนุน ส่งเสริมการเกษตร ให้ชุมชนเข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๒. ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน กลุ่มอาชีพภายในต าบลพัฒนา

เศรษฐกิจให้กับกลุ่มอาชีพ และส่งเสริมการฝึกอบรมให้กลุ่มอาชีพภายในเขตต าบลเพื่อก้าวสู่
ประชาคมอาเซียน 

๓.  ด าเนินการด้านการส่งเสริมสนับสนุนศักยภาพและขีดความสามารถการเพิ่มผลผลิตทาง
การเกษตรอินทรีย์ 

 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๔  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีให้สอดคล้องกับนโยบายพื้นฐาน 
ของรัฐ 

เป้าประสงค์ 
๑. ส่งเสริมการบริหารงานแบบบูรณาการ ประชาชนมีส่วนร่วม ภายใต้หลักการบริหาร

กิจการบ้านเมืองที่ด ี
กลยุทธ ์
๑. ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนมีส่วนร่วม ในการเข้ามาแสดงความคิดเห็น ภายใต้หลักการ    

บริหารกิจการบ้านเมืองที่ด ี
๒. ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน 
๓. ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีด 

ความสามารถ 
๔. ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนระบบการบริการประชาชนด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีให้

สอดคล้องกับนโยบายพื้นฐานของรัฐ 
  ๕. ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนงานปูองกันและการบรรเทาสาธารณภัยและปราบปรามยาเสพติด 

๖.  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการเพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน 
 

 
 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๕  การพัฒนาด้านการบริการชุมชนและสังคม 



หน้า  | - 26 - 
 

แผนพฒันาทอ้งถ่ิน ๔ ปี ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองขุ่นใหญ่ อ  าเภอหนองพอก จงัหวดัรอ้ยเอ็ด  

 

เป้าประสงค์ 
๑. ส่งเสริม สนับสนุนการบริการด้านสวัสดิการ ด้านสาธารณสุข ด้านการจัดระเบียบชุมชน

และการรักษาความปลอดภัยให้ครอบคลุม 
 

กลยุทธ ์
๑. สร้างอาชีพ สร้างรายได้ จัดสวัสดิการ ให้ครอบคลุม 
๒. ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการบริการด้านสวัสดิการและสงเคราะห์สตรีคนชรา ผู้สูงอายุ คน

พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ที่ติดโรคร้ายแรง 
๓. ด าเนินการ ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านสาธารณสุข ปูองกันโรคติดต่อและควบคุมโรคและ

ฟื้นฟูสุขภาพร่างกายพัฒนาระบบบริการประชาชน  
๔. ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาจัดระเบียบชุมชนและสังคมการรักษาความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๖  การพัฒนาด้านจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เป้าประสงค์ 

๑. ประชาชนมีน้ าใช้เพื่อการเกษตรอุปโภคบริโภคเพียงพอตลอดทั้งปี  
 

กลยุทธ ์
๑. พัฒนาแหล่งน้ า ฟื้นฟูทรัพยากรปุาไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์ 
๒. ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการเพื่ออนุรักษ์และฟื้นฟู 

ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยวในท้องถ่ินให้คงอยู่อย่างยื่น 
๓. ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการดูแลบริหารจัดการที่สาธารณะประโยชน์ 
๔. ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพดิน 
๕. ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชนสิ่งปฏิกูลและน้ าเสีย 

 

๒.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
 

 “ มุ่งมั่นพัฒนา  แก้ปัญหาตรงตามความต้องการ” 
 

๒.๘ ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ อ าเภอหนองพอก  จังหวัดร้อยเอ็ด ได้น าผลการวิเคราะห์

ข้อมูลสภาพทั่วไป ปัญหาความต้องการของประชาชน ตลอดจน การประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบัน
และโอกาสในการพัฒนาในอนาคตขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ โดยน ามาวิเคราะห์จุดแข็ง 
จุดอ่อน โอกาสและอุปสรรค แล้วประเมินศักยภาพการพัฒนาร่วมกับประเด็นการพัฒนาตามนโยบายของ
รัฐบาล ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ  ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๖๔)  ยุทธศาสตร์การพัฒนาของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  และยุทธศาสตร์การ
พัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดร้อยเอ็ด  นโยบาย
ของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ เป็นต้น แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ เป็นเครื่องมือที่ส าคัญในการก าหนดทิศทางการพัฒนาต าบลตามอ านาจหน้าที่ที่
ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติก าหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 
๒๕๔๒ เป็นแผนที่เกิดจากการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหา ความ
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ต้องการของประชาชนเอง ซึ่งจะท าให้การแก้ไขปัญหาเป็นไปอย่างถูกต้องตรงกับปัญหาที่เกิดข้ึนจริง ท าให้
ประชาชนได้รับประโยชน์สูงสุดจากการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่  

 

๓. การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
 ๓.๑ การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
 (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demad(Demand) Analysis/Global Demand Trend ปัจจัยและสถาน
การณการเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม 
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม)  

จุดแข็ง(Strengths:S)  
  ๑. ต าบลหนองขุ่นใหญ่ เป็นพื้นที่ท าการเกษตร ซึ่งส่วนใหญ่ประชากรภายในต าบลจะนิยมท าไร่ ท าสวน 

โดยเฉพาะปลูกอ้อยที่สร้างรายได้ให้กับประชาชนในต าบลหนองขุ่นใหญ่เป็นอย่างมาก 
 ๒. ต าบลหนองขุ่นใหญ่ เป็นต าบลที่มีขนบธรรมเนียมวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงามสืบทอดต่อกันมาเป็นช่วงอายุ 
โดยมีองค์กรภาครัฐและภาคเอกชนได้ให้การสนับสนุนรวมกับประชาชนภายในต าบลหนองขุ่นใหญ่ มีวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถ่ิน ประชาชนมีส่วนร่วมในการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถ่ิน มีศาสนาเป็นศูนย์รวมจิตใจประชาชนมี
จิตใจโอบอ้อมอารี เอื้อเฟือเผื่อแผ่ จึงรักษาวัฒนธรรมประเพณี เพื่อให้คงอยู่สืบไป 

  ๓. ต าบลหนองขุ่นใหญ่ มีประชากรที่เป็นเกษตรกรเป็นส่วนใหญ่ และมีความขยันสามารถท าการเกษตรได้
ตลอดทั้งปีโดยเฉพาะช่วงตัดอ้อย ซึ่งท าให้ประชาชนภายในต าบลไม่ต้องไปรับจ้างหรือประกอบอาชีพไกลบ้านก็สามารถ
สร้างรายได้ให้ครอบครัวได้เป็นอย่างดี 
 ๔. ต าบลหนองขุ่นใหญ่   มีทุนทางสังคม เช่น กรรมการหมู่บ้าน กลุ่มสตรี อสม./กองทุนหมู่บ้าน/ อปพร.ฯลฯ 
มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลและหน่วยงานทางการศึกษาที่มีศักยภาพสามารถให้บริการแก่ประชาชน  

 จุดอ่อน(Weaknesses: w) 
 ๑. ต าบลหนองขุ่นใหญ่ เป็นต าบลที่ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม โดยเดิมจากการเพาะปลูก

ข้าวเป็นอาชีพหลัก แต่เพราะราคาผลผลิตตกต่ า ประชาชนกลับหันมาปลูกพืชไร่ เช่น ไร่อ้อย ไร่มันส าปะหลังและสวน
ยาง ซึ่งท าให้มีพื้นที่ในการผลิตข้าวลดน้อยลง  

๒. ปัจจุบันสื่อต่างๆ เช่น โทรทัศน์ อินเตอร์เน็ต เข้ามีอิทธิพลต่อเด็กและเยาวชน ท าให้กระแสบริโภคนิยมและ
วัตถุนิยมรุนแรงมากขึ้น ท าลายวิถีชีวิตด้ังเดิมของประชาชนซึ่งท าให้ไม่เห็นความส าคัญกับการสืบสานประเพณี
วัฒนธรรมของคนรุ่นหลัง และการสืบสานประเพณีวัฒนธรรมลดน้อยลง 
 ๓. ปัญหาเรื่องภัยธรรมชาติ ภัยแล้งฝนตกไม่ตามฤดูกาลซึ่งท าให้ผลผลิต ภัยแล้งจึงส่งผลเสียหายต่อกิจกรรมทาง
การเกษตร เช่น พื้นดินขาดความชุ่มช้ืน พืชขาดน้ า พืชชะงักการเจริญเติบโต ผลผลิตที่ได้มีคุณภาพต่ า รวมถึงปริมาณ
ลดลงด้านสิ่งแวดล้อม ส่งผลกระทบต่อสัตว์ต่าง ๆ ท าให้ขาดแคลนน้ า เกิดโรคกับสัตว์ สูญเสียความหลากหลายพันธ์ุ 
รวมถึงผลกระทบด้านอุทกวิทยา ท าให้ระดับและปริมาณน้ าลดลง พื้นที่ชุ่มน้ าลดลง ความเค็มของน้ าเปลี่ยนแปลง ระดับ
น้ าในดินเปลี่ยนแปลง คุณภาพน้ าเปลี่ยนแปลง เกิดการกัดเซาะของดิน ไฟปุาเพิ่มข้ึน ส่งผลต่อคุณภาพอากาศและ
สูญเสียทัศนียภาพ 
 ๔. ไฟปุา คือภัยธรรมชาติซึ่งส่วนใหญ่เกิดจากการกระท าของมนุษย์ ได้แก่การเผาปุา เผาไร่เพื่อก าจัดวัชพืช  ท า
ให้เกิดมลพิษในอากาศมากขึ้น  ผงฝุุนและควันไฟกระจายไปในอากาศท าให้การมองเห็นไม่ชัดเจนและเกิดผลเสียต่อ
สุขภาพ พืชผลทางการเกษตรด้อยคุณภาพแหล่งทรัพยากรโดยเฉพาะปุาไม้ซึ่งมีอยู่ไม่มากในประเทศถูกท าลายและเหลือ
น้อยลง 

 
โอกาส (Opportunities:O)  
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๑. รัฐบาลเน้นการให้สิทธิเสรีภาพแก่ประชาชน ส่งเสริมการกระจายอ านาจสู่ท้องถ่ินและเปิดโอกาสการมีส่วนร่วม
ของประชาชน 

๒. รัฐบาลเน้นการให้การจัดบริการสาธารณะทางด้านสวัสดิการสังคมและพัฒนาชุมชนกว้างขวางมากข้ึน 
๓. การสื่อสารและการขนส่งทันสมัยสามารถติดต่อสื่อสารได้อย่างทั่วถึง 
๔. รัฐบาลมีนโยบายและให้ความส าคัญกับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ รวมถึงการปูองกัน และแก้ไขปัญหา

สิ่งแวดล้อม 
ปัญหาอุปสรรค (Threats:T)  
๑. ปัญหาจากภัยธรรมชาติถือเป็นภาวะคุกคามและสร้างความเสียหายและความเดือนร้อน   
๒. ปัญหาจากราคาผลผลิตตกต่ า แต่ต้นทุนกับสูง 
๓. ปัญหาหนี้สินของเกษตรกร 
๔. ปัญหาประชาชนขาดจิตส านึกในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การใช้ทรัพยากรไม่คุ้มค่า 

ฟุุมเฟือย  การบุกรุกปุาเพื่อปลูกพืชเศรษฐกิจ 
๕. ปัญหาประชาชนยังขาดความรู้กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับประชาชน 
๖. ปัญหาระบบคมนาคมการขนส่งทางบก  
 

๓.๒ การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง 
ประเมินสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค ประเทศ และต่างประเทศในเรื่องที่ส่งผลกระทบต่อ

องค์การบริหารส่วนต าบล  การเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน 
-ให้มีการบูรณาการการเตรียมการเข้าสู่การเป็นประชาคมอาเซียน ทั้ง ๓ เสาหลัก อันได้แก่ ด้านการเมืองและ

ความมั่นคง ด้านเศรษฐกิจ และด้านสังคมและวัฒนธรรม ทุกส่วนราชการที่เกี่ยวข้องจะต้องมีการประสานงานการ
ด าเนินการให้สอดคล้องกัน มุ่งเน้นผลประโยชน์ของชาติเป็นหลัก และความร่วมมือตามกรอบข้อตกลงต่างๆ ที่ประเทศ
ไทยได้ให้สัตยาบันไว้แล้ว 

-ให้ความส าคัญกับการพัฒนากลไกและเครื่องมือที่ครอบคลุม และมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับ
ความมั่นคงของประเทศ ตลอดจนการแก้ไขปัญหาคุกคามข้ามชาติ เช่น การก่อการร้าย ปัญหาเยาเสพติด และ
อาชญากรรมข้ามชาติ เป็นต้น 

-การเจราจาในข้อตกลงทางการค้า การลงทุนระหว่างประเทศ หากเงื่อนไขของข้อตกลงดังกล่าวจะส่งผล
กระทบต่อผู้ประกอบการหรือสภาพเศรษฐกิจและสังคมภายในประเทศ จะต้องด าเนินการอย่างค่อยเป็นค่อยไป โดยทุก
ภาคส่วนทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคมจะต้องมีการหารือและเห็นพ้องต้องกัน ผู้ที่ได้รับผลกระทบจะ
ได้รับการเยียวยาอย่างเหมาะสม 

-สนับสนุนการยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน และการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน รวมทั้งการ
ส่งเสริมอัตลักษณ์ของรัฐสมาชิกให้ความส าคัญกับการรักษาพื้นที่ปุา โดยเฉพาะตามแนวชายแดนของประเทศที่มี
พรมแดนติดต่อกับประเทศไทย 

ทั้งนี้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะต้องวางแผน และเตรียมความพร้อมในการรองรับผลกระทบของการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนที่มีต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน และประชาชนในท้องถ่ิน ๗ ด้าน ดังนี้ 
 ๑.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการสร้างเครือข่ายคมนาคม ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน   ท าให้เกิดการ
รวมตัวของเศรษฐกิจที่มีมูลค่า และช่องทางการกระจายสินค้าเพิ่มมากขึ้น นอกจากนั้นจะเกิดการเรียกร้องจากกลุ่มนัก
ลงทุนที่เข้ามาลงทุนในประเทศไทยให้มีการการพัฒนาเครือข่ายการคมนาคม เพื่อให้      การเคลื่อนย้ายสินค้าและ
แรงงานมีความสะดวกรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะต้องมุ่งเน้นการพัฒนาโครงสร้าง
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พื้นฐานที่จ าเป็นต่อการขยายการผลิต ไฟฟูาและประปา ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินอาจไม่สามารถด าเนินการได้โดน
ล าพัง จ าเป็นต้องประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 ๒ . การพัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจในระดับชุมชน การหลั่งไหลเข้ามาของทุนต่างชาติที่จะ   เพิ่มมากขึ้น ส่งผล
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องทบทวนบทบาทในการดูแลและช่วยเหลือกลุ่มผู้ผลิตในพื้นที่โดยอาจจะต้องมีนโยบาย
ในการส่งเสริมอาชีพ ทั้งอาชีพหลักและอาชีพเสริมเปิดรับวิสัยทัศน์ในกระบวนการผลิตแบบใหม่ เพื่อยกระดับ
กระบวนการผลิตให้เป็นมาตรฐานเท่าเทียมกับระดับสากล 
 ๓ . การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เปูาหมายเรื่องการสร้างความยั่งยืน   ด้านสิ่งแวดล้อมของ
ประชาคมอาเซียน ท าให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องเร่งปรับระบบการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะต้องดูแล
ทรัพยากรธรรมชาติและจัดการอย่างเป็นระบบ โดยเน้นการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ โดยการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน เน้นการจัดการบนพื้นฐานของความเป็นเจ้าของร่วมกัน เพื่อสร้างความรัก ความหวงแหนในทรัพยากร และ
ก่อเกิดกี่มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม อย่างไร   ก็ตามต้องไม่ลืมเรื่องของการควบคุมมาตรฐานของการ
ดูแลรักษาฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อให้เกิดการจัดการที่ทีประสิทธิภาพ ตลอดจนอาจต้องทบทวน
ของเขตอ านาจหน้าที่ระหว่างองค์กรปกครอง       ส่วนท้องถ่ินและภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเพื่อให้มีการบูรณาการการ
ท างานร่วมกันในเรื่องการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ๔ . การพัฒนาคุณภาพชีวิต องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องเตรียมรับผลกระทบจากปัญหาสังคมและ
สาธารณสุขที่อาจเกิดจากการเคลื่อนย้ายแรงงานและนักท่องเที่ยวโดยเสรี อาทิ โรคระบาด ความขัดแย้ง  ทางสังคมและ
เช้ือชาติ และอาชญากรรมข้ามชาติ อาทิ ยาเสพติด การค้ามนุษย์ องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน   ต้องเน้นการจัดบริการ
สาธารณะให้ได้มาตรฐานที่ก าหนดในแต่ละงานหรือกิจกรรมอย่างเคร่งครัด รวมทั้งจะต้องจัดสวัสดิการสังคมส าหรับเด็ก 
กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มด้อยโอกาสอย่างมีคุณภาพและทั่วถึง นอกจากนี้   องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องให้ความส าคัญกับ
การเข้าถึงการดูแลสุขภาพของคนในชุมชน ซึ่งจะท าให้ชุมชน  มีการด ารงชีวิตที่ปลอดภัยและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
 ๕. การรักษาความสงบเรียบร้อย องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องมีบทบาทในการเฝูาระวังปัญหาอาชญากรรม
เพิ่มมากขึ้นรวมทั้งอาจต้องพัฒนาระบบและจัดท าฐานข้อมูลเกี่ยวกับแรงงานอพยพร่วมกับ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนร่วมกับชุมชนในการก าหนดกติกาและหลักเกณฑ์ของชุมชนให้ทุกคนอยู่ร่วมกันได้ภายใต้
แนวคิดสังคมที่เอื้ออาทรและมีความมั่นคง 
 ๖. การจัดการด้านการศึกษา ภาษา วัฒนธรรม จารีตประเพณี การศึกษาเป็นจุดเริ่มต้นของการพัฒนาด้าน
ต่างๆเสมือนประตูเช่ือมกับโลกภายนอก องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินซึ่งมีหน้าที่ในการจัดและส่งเสริมการศึกษาให้แก่
ประชาชนและชุมชนต้องพัฒนาประชาชนและชุมชนให้สามารถก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้โดยต้องเน้น การพัฒนา
มาตรฐานด้านการศึกษา ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาคุณภาพในการจัดการศึกษา โดยปรับหลักสูตรการเรียนการสอน 
ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและภาษาเพื่อนบ้านในภูมิภาคอาเซียนเพื่อการสื่อสารที่ดี การพัฒนาและสนับสนุน
ครูผู้สอนให้มีการแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมระหว่างประเทศสมาชิกและ      น าเทคโนโลยีมาใช้ประกอบการเรียนการ
สอน ท าให้ประชาชนเกิดการเรียนรู้ที่ทันสมัย มีความเป็นสากลและมีคุณภาพ  

๗.การปรับปรุงโครงสร้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน อาจต้องมีการจัดต้ังหน่วยงานด้านวิเทศสัมพันธ์ 
โดยเฉพาะในพื้นที่จังหวัดชายแดนเพื่อรับรองเนื้องานด้านการต่างประเทศและความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้าน และ
เพื่อให้สามารถสื่อสารท าความเข้าใจกับประชาชนจากประเทศอื่นที่มาติดต่อราชการได้ 
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๓.๓ ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ อ าเภอหนองพอก จังหวัดร้อยเอ็ด พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจ ฉ.๑๒ 

ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ 
ปี 

ด้านการยกระดับการ
ท่องเที่ยว 

 ด้านความม่ันคง 

ด้านการ
ต่างประเทศเพื่อน
บ้านและภูมิภาค 

ด้านการเสริมสร้าง
ความสามารถในการ

แข่งขัน 

ด้านการพัฒนา
ภูมิภาค 

การเมืองและ
พื้นที่เศรษฐกิจ 

ด้าน
วิทยาศาสตร์
เทคโนโลยี 

วิจัย 
นวัตกรรม 

ด้านการเพ่ิม
ประสิทธิภาพและ

ธรรมภิบาลใน
ภาครัฐและธรรม

มาภิบาลใน
สังคมไทย 

ด้านความ
ม่ันคง 

ด้านการสร้างโอกาส
ความเสมอภาคและเท่า

เทียมกันในสังคม 

ด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพคน 

ด้านการ
สร้างความ

เป็นธรรมลด
ความเลื่อม
ล้้าในสังคม 

ด้านการสร้างการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ด้านการพัฒนา
อุตสาหกรรมแปรรูป 

ด้านการสร้าง
ความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจ
และแข่งขันได้
อย่างยั่งยืน 

ด้านการเพิ่มศักยภาพ
สินค้าเกษตร 

ด้านการพัฒนา
โครงสร้าง

พื้นฐานและ
ระบบโลจิสติกส์ 

แบบ ยท.๐๑ 

ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบราชการ

บริหารภาครัฐ 

 ด้านการ
เสริมสร้าง
และพัฒนา
ศักยภาพ
ทุนมนุษย์ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาภาค

ตะวันออกเฉียงเหนือ 

ด้านการเพิ่ม
ประสิทธิภาพการ

จัดการน้้า 

ด้านการฟื้นฟูทรัพยากร
ปุาไม้ในพื้นที่ต้นน้้า 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง”ศูนย์กลาง

อุตสาหกรรมรูปการเกษตร เชื่อมโยงการบริการ 
การท่องเที่ยว และโลจิสติกส์สู่อนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑การพัฒนาศักยภาพ
การผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรม

แปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒การพัฒนาขีด
ความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า 

การบริการและโลจิสติกส์ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การเพิ่มศักยภาพการ
ท่องเที่ยวอย่างครบวงจร 
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 ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

อปท. 

๑ ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

๒ ด้านการพัฒนา
การศึกษา 

 

๓ ด้านการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

 

๔. ด้านการพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
ให้สอดคล้องกับนโยบาย

พ้ืนฐานของรัฐ 

๕ ด้านการบริการ
ชุมชนและสังคม 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัดภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือตอนกลาง”ศูนย์กลาง

อุตสาหกรรมรูปการเกษตร เชื่อมโยงการบริการ 
การท่องเที่ยว และโลจิสติกส์สู่อนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑การพัฒนาศักยภาพ
การผลิตการเกษตรและอุตสาหกรรม
แปรรูปการเกษตรที่เป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒การพัฒนาขีด
ความสามารถทางการแข่งขันด้านการค้า 
การบริการและโลจิสติกส์ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การเพิ่มศักยภาพการ
ท่องเที่ยวอย่างครบวงจร 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดร้อยเอ็ด “เป็น
จังหวัดที่มีความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและสังคม 
บนพื้นฐานแหล่งผลิตและสร้างมูลค่าเพิ่มข้าวหอม
มะลิคุณภาพสูง เอื้อต่อการลงทุนของเอกชนและ

เป็นเมืองท่องเที่ยว น่าอยู่” 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 

เพิ่มศักยภาพการผลิต
ข้าวหอมมะลิและสินค้า
เกษตรสู่มาตรฐาน
การเกษตรอินทรีย์และ
อาหารปลอดภัย 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 

ส่งเสริมและพัฒนาการ
ท่องเที่ยว การบริการ 
การค้า การผลิตและการ
ลงทุน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  

การยกระดับคุณภาพ
ชีวิตและสร้างความ
เข้มแข็งของครอบครัว 
ชุมชนและสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 

รักษาความม่ันคง
ภายในและการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ดี  

ยุทธศาสตร์ที่๔ 

สร้างความสมดุล
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้มี
คุณภาพ ยั่งยืน 

๖ การพัฒนาด้านการ
จัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาของอปท.ในเขตจังหวัด”
เป็นท้องถิ่นที่มีความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและ
สังคม ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง ผ่านกลไกลของประชารัฐ” 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑              
การพัฒนาการเชื่อมโยง

เครือข่ายโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒         
สร้างความเข้มแข็งของ
ครอบครัว ชุมชนและ

สังคม 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓          
การพัฒนาที่สมดุลและ

ยั่งยืน 

 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔     
การเสริมสร้าง

สมรรถนะประชาชน
และพลังทางสังคม 
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๑. จัดให้มีการรักษา 
ปรับปรุง ทางบก 
ทางระบายน้้า ไฟฟูา
ส่องสว่าง 

๒. ส่งเสริม 
สนับสนุนการศึกษา 
พัฒนาความรู้คู่
คุณธรรม 

๓. ส่งเสริม สนับสนุน
และพัฒนากลุ่มอาชีพ
ให้ประชาชนมีรายได้
ต่อครัวเรือนเพิ่มขึ้น 

๔. ส่งเสริม การ
บริหารงานแบบบูรณา
การ ประชาชนมีส่วน
ร่วม ภายใต้หลักบริการ
จัดการบ้านเมืองที่ดี  

๕. จัดให้มีการจัด
สวัสดิการต่อชีวิต ด้าน
สาธารณสุข ด้านการ
จัดระเบียบชุมชนและ
การรักษาความ
ปลอดภัย 

๖. มีการจัดน้้าเพื่อการ
อุปโภค บริโภค และ
เพื่อการเกษตรได้ทั่วถึง
เพียงพอ 

 

๑.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
ด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนและ
องค์กรทุกภาคส่วน 
๒.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการ
พัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้
มีขีดความสามารถ 
๓.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุนระบบการ
บริการประชาชนด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองท่ีดีให้สอดคล้องกับนโยบาย
พื้นฐานของรัฐ 
๔.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุนงานปูองกัน
และการบรรเทาสาธารณภัยและ
ปราบปรามยาเสพติด 
๕.ด้าเนินการ ส่งเสริมสนับสนุนด้านการ
เพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่
ประชาชน 
 

 

๑ .สร้างอาชีพ สร้างรายได้ จัด
สวัสดิการ ให้ครอบคลุม 
๒.ด้าเนินการ ส่งเสริมสนับสนุนด้าน
การบริการด้านสวัสดิการและ
สงเคราะห์สตรีคนชรา ผู้สูงอายุ คน
พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ที่ติดโรค
ร้ายแรง 
๓.ด้าเนินการ ส่งเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาด้านสาธารณสุข ปูองกัน
โรคติดต่อและควบคุมโรคและฟื้นฟู
สุขภาพร่างกายพัฒนาระบบบริการ
ประชาชน  
๔.ด้าเนินการ ส่งเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาจัดระเบียบชุมชนและสังคม
การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 
 

 

๑.สนับสนุน ส่งเสริมการศึกษาตาม
เกณฑ์ขั้นพื้นฐาน 
๒.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุน
การศึกษาการและกีฬานันทนาการส่ง
สุขภาพพลานมัยเพื่อก้าวสู่ประชาคม
อาเซียน 
๓.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้าน
การถ่ายโอนการศึกษา 
๔.ด้าเนินการ ส่งเสริมสนับสนุนด้าน
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และ
วัฒนธรรมประเพณีอันดีส่งเสริม
บ้ารุงรักษาศาสนาปรับปรุงซ่อมแซม
สุสาน,ศาสนสถานและฌาปณสถาน
ภายในต้าบล 
 

๑.พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน การ
คมนาคมขนส่ง ให้ได้มาตรฐาน 
ด้าเนินการด้านโครงการ ก่อสร้าง 
ซ่อมแซม ปรับปรุงบ้ารุงรักษาถนนทาง
เท้า ท่อระบายน้้า รางระบายน้้า ฝายน้้า
ล้น คลองส่งน้้า สะพาน 
๒.ด้าเนินการด้านก่อสร้าง ปรับปรุง
แหล่งน้้า ขุดลอกห้วย ก้าจัดวัชพืช เพื่อ
การบริโภค-อุปโภคและการเกษตร 
๓.ด้าเนินการด้านก่อสร้างปรับปรุง 
ขยายเขต ติดตั้งระบบไฟฟูาท่ัวถึง 
๔.ด้าเนินการด้านโครงการก่อสร้าง
ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารส้านักงาน และ
อาคารสถานท่ีในความรับผิดชอบ 
ภายในต้าบล 
 

๑.สนับสนุน ส่งเสริมการเกษตร ให้
ชุมชนเข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๒.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน กลุ่ม
อาชีพภายในต้าบลพัฒนาเศรษฐกิจ
ให้กับกลุ่มอาชีพ และส่งเสริมการ
ฝึกอบรมให้กลุ่มอาชีพภายในเขตต้าบล
เพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 
๓ .ด้าเนินการด้านการส่งเสริม
สนับสนุนศักยภาพและขีด
ความสามารถการเพิ่มผลผลิตทาง
การเกษตรอินทรีย์ 
 

 

๑.สนับสนุน ส่งเสริมการเกษตร ให้
ชุมชนเข้มแข็งพึ่งพาตนเองได้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๒.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชน กลุ่ม
อาชีพภายในต้าบลพัฒนาเศรษฐกิจ
ให้กับกลุ่มอาชีพ และส่งเสริมการ
ฝึกอบรมให้กลุ่มอาชีพภายในเขต
ต้าบลเพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 
๓ .ด้าเนินการด้านการส่งเสริม
สนับสนุนศักยภาพและขีด
ความสามารถการเพิ่มผลผลิตทาง
การเกษตรอินทรีย์ 
 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

อปท. 

๑ ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

๒ ด้านการพัฒนา
การศึกษา 

 

๓ ด้านการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

 

๔. ด้านการพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีให้
สอดคล้องกับนโยบายพ้ืนฐาน

ของรัฐ 

๕ ด้านการบริการ
ชุมชนและสังคม 

 

๖ การพัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
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แผนงาน 

ผลผลิต /
โครงการ 

- แผนงานเคหะและชุมชน         

 

- แผนงานการศึกษา                 
- แผนงานศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 

- แผนงานสร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน        - แผนงาน
เกษตร 

- แผนงาน งบกลาง            
- แผนงานบริหารงานทั่วไป            
- แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 

- แผนงาน งบกลาง              
- แผนงาน สาธารณสุข         
- แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน                          
- แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

 

- แผนงานบริหารงานทั่วไป      
- แผนงานการเกษตร                 
- แผนงานสาธารณสุข                  

 

- แผนงานเคหะและชุมชน 
จ้านวน  ๑๕๒   โครงการ  

 

- แผนงานการศึกษา๑๙ 
โครงการ                      
- แผนงานศาสนา 
วัฒนธรรมและนันทนาการ 
๗ โครงการ 

 

- แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน๕ 
โครงการ- แผนงานเกษตร ๒ 
โครงการ 

 

- แผนงาน งบกลาง๒ 
โครงการ                    
- แผนงานบริหารงานทั่วไป 
๒๒ โครงการ                   
- แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน ๑๗ โครงการ 

 

- แผนงาน งบกลาง ๓ 
โครงการ                        
- แผนงาน สาธารณสุข ๗ 
โครงการ                        
- แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน ๒ โครงการ                     
- แผนงานสังคมสงเคราะห์๗  
โครงการ 

 

- แผนงานบริหารงานทั่วไป  ๗ 
โครงการ                            
- แผนงานการเกษตร๑๕ 
โครงการ                                
- แผนงานสาธารณสุข  ๓ 
โครงการ 

 

ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 

อปท. 

๑ ด้านโครงสร้าง
พื้นฐาน 

 

๒ ด้านการพัฒนา
การศึกษา 

 

๓ ด้านการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

 

๔. ด้านการพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีให้
สอดคล้องกับนโยบายพ้ืนฐาน

ของรัฐ 

๕ ด้านการบริการ
ชุมชนและสังคม 

 

๖ การพัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 

 



หน้า  | - 34 - 
 

๓.๔ แผนผังยุทธศาสตร์ (strategic map) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบ ยท.๐๒ 

วิสัยทัศน์ “มุ่งม่ันพัฒนา แก้ปัญหาตรงตามความต้องการ เพิ่มคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการมีส่วนร่วม” 

ยุทธศาสตร์ 
๑. ด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 
๒. ด้านการศึกษา ๓. ด้านเศรษฐกิจ 

๔. ด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดี 

๕.ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

๖.ด้านจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

เป้าประสงค์ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ 
อ าเภอหนองพอก  จังหวัดร้อยเอ็ด 

Strategy  Map 

ค่าเป้าหมาย 

กลยุทธ ์

แผนงาน 

๑. จัดให้มีการรักษา 
ปรับปรุงทางบก ทางระบาย
น้้า ไฟฟูาส่องสว่าง 

๒. ส่งเสริม สนับสนุน
การศึกษา พัฒนาความรู้คู่
คุณธรรม 

๓. ส่งเสริม สนับสนุนและ
พัฒนากลุ่มอาชีพให้
ประชาชนมีรายได้ต่อ
ครัวเรือนเพิ่มข้ึน 

๔. ส่งเสริม การบริหารงานแบบ
บูรณาการ ประชาชนมีส่วนร่วม 
ภายใต้หลักบริการจัดการ
บ้านเมืองที่ดี 

๕. ส่งเสริม สนับสนุนด้าน
สวัสดิการ ด้านสาธารณสุข 
ด้านการจัดระเบียบชุมชนและ
การรักษาความปลอดภัย 

๖. มีการจัดน้้าเพื่อการอุปโภค บริโภค 
และเพื่อการเกษตรได้ท่ัวถึง เพียงพอ 

๑. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน มี
ความสะดวกและรวดเร็ว 

๒. เด็กและเยาวชนได้รับ
การศึกษาตามเกณฑ์
มาตรฐานข้ันพื้นฐาน 

๓. ประชาชนมีรายได้
เพียงพอต่อครัวเรือนและ
สามารถพึ่งพาตนเองได ้

๔. ส่งเสริม สนับสนุนให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การบริหารภายในหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

๕. ส่งเสริมอาชีพ สนับสนุนด้าน
สาธารณสุขค้านึงถึงสุขภาพความ
เป็นอยู่ความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินประชาชนเป็นหลัก 

๖. ส่งเสริมสนับสนุนทุกภาคส่วน
เข้ามามีส่วนร่วมในอนุรักษ์ ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรม ตามแนวทางหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

๑. พัฒนาระบบโครงสร้าง
พื้นฐาน การคมนาคมขนส่ง
ให้ได้มาตรฐาน 

๒. สนับสนุน ส่งเสริม
การศึกษาตามเกณฑ์
มาตรฐานข้ันพื้นฐาน 

๓. สนับสนุนส่งเสริมด้าน
การเกษตรให้ชุมชนเข้มแข็งพึ่งพา
ตนเองได้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 

๔. ส่งเสริม สนับสนุนให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมใน
การบริหารภายในหลักการ
บริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

๕. สร้างอาชีพ สร้างรายได้ 
จัดสวัสดิการ ให้ครอบคลุม 

๖. พัฒนาแหล่งน้้า ฟื้นฟู
ทรัพยากรปุาไม้ให้อุดม
สมบูรณ ์

บริหารงานทั่วไป การรักษาความสงบภายใน การศึกษา สังคมสงเคราะห์ เคหะและชุมชน 

สร้างความเข้มแข็งของชุมชน งบกลาง การศึกษาศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ การเกษตร 
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๓.๕ รายละเอียดยุทธศาสตร์ (แบบ ยท. ๐๓) 

ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เปูาประสงค์ ตัวชื้อวัดผลผลิต/
โครงการ ค่าเปูาหมาย 

ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
ส่งเสริมและ
พัฒนาการ
ท่องเที่ยว การ
บริการ การค้าการ
ผลิตและการ
ลงทุน 

ยุทธศาสตร์ที่๑ 
พัฒนาการ
เช่ือมโยง
เครือข่าย
โครงสร้างพ้ืนฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ 
การพัฒนา
โครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

จัดให้มีการ
บ้ารุงรักษา 
ทางบก ทาง
ระบายน้้า 
ไฟฟูา อาคาร
ส้านักงาน 

ร้อยละของการจัด
ให้มีการบ้ารุงรักษา 
ทางบก ทางระบาย
น้้า ไฟฟูาอาคาร
ส้านักงาน 

๒ ๔ ๖ ๘ จัดให้มี
กิจกรรม/
โครงการตลอด
ปีงบประมาณ 

๑.พัฒนาระบบโครงสร้าง
พ้ืนฐาน การคมนาคมขนส่งให้
ได้มาตรฐานด้าเนินการด้าน
โครงการ ก่อสร้าง ซ่อมแซม
ปรับปรุงบ้ารุงรักษาถนนทาง
เท้า ท่อระบายน้้ารางระบาย
น้้า ฝายน้้าล้น คลองส่งน้้า 
สะพาน๒.ด้าเนินการด้าน
ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้้า 
ขุดลอกห้วย ก้าจัดวัชพืชเพ่ือ
การบริโภค-อุปโภคและ
การเกษตร๓.ด้าเนินการด้าน
ก่อสร้างปรับปรุง ขยายเขต 
ติดตั้งระบบไฟฟูาทั่วถึง๔.
ด้าเนินการด้านโครงการ
ก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซม
อาคารส้านักงานและอาคาร
สถานที่ในความรับผิดชอบ 
ภายในต้าบล 

-โครงการก่อสร้าง
ถนนลูกรัง/ถนนค
สล./ถนนหินคลุก  -
โครงการซ่อมแซม
ถนนลูกรัง/ถนน 
คสล./ถนนหินคลุก  
-โครงการก่อสร้าง
ขุดลอกคลอง ราง
ระบายน้้า              
-โครงการก่อสร้าง
อาคารสถานที่
สาธารณะประโยชน์
การบริการ
สาธารณูปโภคและ
สาธารณูปการ    
***และกิจกรรม
อ่ืนๆที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาสี่ปีของ
อบต.หนองขุ่น
ใหญ่*** 

กองช่าง ส้านักปลัดฯ
กองคลังกอง
การศึกษาฯ 

กองสวัสดิการฯ 

แบบยท.๐๓ 
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เปูาประสงค์ ตัวชื้อวัดผลผลิต/
โครงการ ค่าเปูาหมาย 

ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓
การยกระดับ
คุณภาพชีวิตและ
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ครอบครัว ชุมชน
และสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่๒ 
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ครอบครัว ชุมชน 
และสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ 
การพัฒนาด้าน
การศึกษา 

ส่งเสริม 
สนับสนุน
การศึกษา 
พัฒนาความรู้
คู่คุณธรรม 

๑.ร้อยละของ
ประชาชนที่ได้รับ
การศึกษา๒.
จ้านวนของ
กิจกรรม/โครงการ
ที่มีการจัดเพ่ือ
ส่งเสริมบ้ารุงรักษา
ศิลปะจารีต
ประเพณีภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และ
วัฒนธรรมอันดีงาม
ของท้องถิ่น 

๒ ๔ ๖ ๘ จัดให้มี
กิจกรรม/
โครงการตลอด
ปีงบประมาณ 

๑.สนับสนุน ส่งเสริม
การศึกษาตามเกณฑ์ขั้น
พ้ืนฐาน 
๒.ด้าเนินการส่งเสริม
สนับสนุนการศึกษาการและ
กีฬานันทนาการส่งสุขภาพพ
ลานมัยเพ่ือก้าวสู่ประชาคม
อาเซียน 
๓.ด้าเนินการส่งเสริม
สนับสนุนด้านการถ่ายโอน
การศึกษา 
๔.ด้าเนินการส่งเสริม
สนับสนุนด้านการพัฒนา
คุณธรรมจริยธรรมและ
วัฒนธรรมประเพณีอันดี
ส่งเสริมบ้ารุงรักษาศาสนา
ปรับปรุงซ่อมแซมสุสาน
,ศาสนสถานและฌาปณสถาน
ภายในต้าบล 

๑.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนด้าน
การศึกษากีฬาและ
นันทนาการ 
๒.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนศาสนา 
ประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรม 
***และกิจกรรม
อ่ืนๆที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาสี่ปีของ
อบต.หนองขุ่น
ใหญ่*** 

กอง
การศึกษา 

ส้านักปลัดฯ
กองคลังกอง
ช่างกอง
สวัสดิการฯ 

แบบยท.๐๓ 
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เปูาประสงค์ ตัวชื้อวัดผลผลิต/
โครงการ ค่าเปูาหมาย 

ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓
การยกระดับ
คุณภาพชีวิตและ
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ครอบครัว ชุมชน
และสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่๒ 
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ครอบครัว ชุมชน 
และสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ 
การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

๑.ส่งเสริม
สนับสนุนและ
พัฒนากลุ่ม
อาชีพให้
ประชาชนมี
รายได้ต่อ
ครัวเรือน
เพ่ิมขึ้น 

'ร้อยละของจ้านวน
ครัวเรือนที่ผ่านการ
ฝึกอบรมอาชีพและ
มีรายได้เพ่ิมขึ้น 

๒ ๔ ๖ ๘ จัดให้มี
กิจกรรม/
โครงการตลอด
ปีงบประมาณ 

๑.สนับสนุนส่งเสริม
การเกษตรให้ชุมชนเข้มแข็ง
พ่ึงพาตนเองได้ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง๒.
ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุน
และพัฒนาอาชีพให้แก่
ประชาชนกลุ่มอาชีพภายใน
ต้าบลพัฒนาเศรษฐกิจให้กับ
กลุ่มอาชีพ และส่งเสริมการ
ฝึกอบรมให้กลุ่มอาชีพภายใน
เขตต้าบลเพ่ือก้าวสู่ประชาคม
อาเซียน๓.ด้าเนินการด้านการ
ส่งเสริมสนับสนุนศักยภาพ
และขีดความสามารถการเพ่ิม
ผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย ์

-โครงการส่งเสริม
พัฒนาอาชีพการ
รวมกลุ่ม เพ่ิม
รายได ้
-โครงการส่งเสริม
สนับสนุนทฤษฎี
เศรษฐกิจพอเพียง
ตามแนว
พระราชด้าริและ
ส่งเสริมการเกษตร
ปลอดสารพิษ 
***และกิจกรรม
อ่ืนๆที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาสี่ปีของ
อบต.หนองขุ่น
ใหญ่*** 

ส้านักปลัด กองคลังกอง
ช่างกอง
สวัสดิการฯ กอง
การศึกษาฯ 

 

แบบยท.๐๓ 
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เปูาประสงค์ ตัวชื้อวัดผลผลิต/
โครงการ ค่าเปูาหมาย 

ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
รักษาความมั่นคง
ภายในและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

ยุทธศาสตร์ที่๔ 
การเสริมสร้าง
สมรรถนะ
ประชาชนและ
พลังทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔
การพัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการบ้านเมือง
ที่ดีให้สอดคล้อง
กับนโยบาย
พ้ืนฐานของรัฐ 

ส่งเสริม การ
บริหารงาน
แบบบูรณา
การ 
ประชาชนมี
ส่วนร่วม
ภายใต้หลัก
บริการจัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

ร้อยละของผู้ที่มา
ใช้บริการต่างๆที่มี
ความพึงพอใจใน
การให้บริการของ
องค์การบริหาร
ส่วนต้าบลและ
จ้านวนการ
ร้องเรียนร้องทุกข์
ของประชาชนใน
พ้ืนที่ 

๒ ๔ ๖ ๘ จัดให้มี
กิจกรรม/
โครงการ
ตลอด
ปีงบประมาณ 

๑.ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการเข้ามาแสดงความ
คิดเห็น ภายใต้หลักการบริหาร
กิจการบ้านเมืองที่ด ี
๒.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาด้านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน 
๓.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้าน
การพัฒนาศักยภาพของบุคลากร
และองค์กรให้มีขีดความสามารถ 
๔.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุน
ระบบการบริการประชาชนด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีให้
สอดคล้องกับนโยบายพื้นฐานของ
รัฐ 
๕.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุนงาน
ปูองกันและการบรรเทาสาธารณ
ภัยและปราบปรามยาเสพติด 
๖.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้าน
การเพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูล
ข่าวสารให้แก่ประชาชน 

๑.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรมการมี
ส่วนร่วมของประชาชน
ตามระบอบ
ประชาธิปไตย๒.
โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการเรียนรู้ใน
ท้องถิ่น๓.โครงการ
ส่งเสริมสนับสนุนการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการเรียนรู้ใน
ท้องถิ่น๔.โครงการ
ส่งเสริมสนับสนุนการ
บริหารงานท้องถิ่นและ
พัฒนาบุคลากร๕.
โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพในการ
แก้ไขปัญหาและการ
บริการประชาชน๖.
โครงการบริหารจัดการ
ภารกิจถ่ายโอนให้มี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล                
***และกิจกรรมอ่ืนๆที่
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่
ปีของอบต.หนองขุ่น
ใหญ่*** 

ส้านักปลัด กองคลังกอง
ช่างกอง
สวัสดิการฯกอง
การศึกษาฯ 

แบบยท.๐๓ 
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์
จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เปูาประสงค์ ตัวชื้อวัดผล
ผลิต/โครงการ ค่าเปูาหมาย 

ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
รักษาความมั่นคง
ภายในและการ
บริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี

ยุทธศาสตร์ที่๔ 
การเสริมสร้าง
สมรรถนะ
ประชาชนและ
พลังทางสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔
การพัฒนาด้าน
การบริหาร
จัดการบ้านเมือง
ที่ดีให้สอดคล้อง
กับนโยบาย
พ้ืนฐานของรัฐ 

ส่งเสริม การ
บริหารงาน
แบบบูรณาการ 
ประชาชนมี
ส่วนร่วมภายใต้
หลักบริการ
จัดการ
บ้านเมืองที่ด ี

ร้อยละของผู้
ที่มาใช้บริการ
ต่างๆที่มีความ
พึงพอใจในการ
ให้บริการของ
องค์การบริหาร
ส่วนต้าบลและ
จ้านวนการ
ร้องเรียนร้อง
ทุกข์ของ
ประชาชนใน
พ้ืนที่ 

๒ ๔ ๖ ๘ จัดให้มี
กิจกรรม/
โครงการตลอด
ปีงบประมาณ 

๑.ส่งเสริม สนับสนุนให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในการเข้า
มาแสดงความคิดเห็น ภายใต้
หลักการบริหารกิจการบ้านเมือง
ที่ดี 
๒.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาด้านการมีส่วนร่วม
ของประชาชนและองค์กรทุก
ภาคส่วน 
๓.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุน
ด้านการพัฒนาศักยภาพของ
บุคลากรและองค์กรให้มีขีด
ความสามารถ 
๔.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุน
ระบบการบริการประชาชนด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
ให้สอดคล้องกับนโยบายพื้นฐาน
ของรัฐ 
๕.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุน
งานปูองกันและการบรรเทาสา
ธารณภัยและปราบปรามยาเสพ
ติด 
๖.ด้าเนินการส่งเสริมสนับสนุน
ด้านการเพิ่มช่องทางในการรับรู้
ข้อมูลข่าวสารให้แก่ประชาชน 

๑.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนกิจกรรมการมี
ส่วนร่วมของประชาชน
ตามระบอบ
ประชาธิปไตย๒.
โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการเรียนรู้ใน
ท้องถิ่น๓.โครงการ
ส่งเสริมสนับสนุนการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อการเรียนรู้ใน
ท้องถิ่น๔.โครงการ
ส่งเสริมสนับสนุนการ
บริหารงานท้องถิ่นและ
พัฒนาบุคลากร๕.
โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพในการ
แก้ไขปัญหาและการ
บริการประชาชน๖.
โครงการบริหารจัดการ
ภารกิจถ่ายโอนให้มี
ประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล                
***และกิจกรรมอ่ืนๆที่
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่
ปีของอบต.หนองขุ่น
ใหญ่*** 

ส้านักปลัดฯ กองคลังกอง
ช่างกอง
สวัสดิการฯ กอง
การศึกษาฯ 

 

แบบยท.๐๓ 
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ 
อปท. 

เปูาประสงค์ ตัวชื้อวัดผลผลิต/
โครงการ ค่าเปูาหมาย 

ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓
การยกระดับ
คุณภาพชีวิตและ
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ครอบครัว ชุมชน
และสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่๒ 
สร้างความ
เข้มแข็งของ
ครอบครัว ชุมชน 
และสังคม 

ยุทธศาสตร์ที่ ๕ 
การพัฒนาด้าน
การบริการ
ชุมชนและสังคม 

จัดให้มีการ
จัดสวัสดิการ
ต่อชีวิต ด้าน
สาธารณสุข
ด้านการจัด
ระเบียบ
ชุมชนและ
การรักษา
ความ
ปลอดภัย 

๑.ร้อยละของ
ผู้สูงอายุคนพิการ 
และผู้ติดเช้ือ
ร้ายแรงได้รับการ
จัดสวัสดิการอย่าง
ทั่วถึง๒.ร้อยละ
ของประชาชนที่มี
สุขภาพร่างกาย
แข็งแรง การ
เจ็บปุวยลดลงใน
แต่ละปีโรคติดต่อ
ลดลง 

๒ ๔  ๖ ๘  จัดให้มี
กิจกรรม/
โครงการตลอด
ปีงบประมาณ 

๑.สร้างอาชีพสร้างรายได้ จัด
สวัสดิการ ให้ครอบคลุม 
๒.ด้าเนินการส่งเสริม
สนับสนุนด้านการบริการด้าน
สวัสดิการและ 
๓. ด้าเนินการส่งเสริม
สนับสนุนการพัฒนาด้าน
สาธารณสุขปูองกันโรคติดต่อ
และควบคุมโรคและฟ้ืนฟู
สุขภาพร่างกายพัฒนาระบบ
บริการประชาชนด้าเนินการ
ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา
ด้านสาธารณสุขปูองกัน
โรคติดต่อและควบคุมโรคและ
ฟ้ืนฟูสุขภาพร่างกายพัฒนา
สงเคราะห์สตรีคนชรา
ผู้สูงอายุ คนพิการ 
ผู้ด้อยโอกาส และผู้ที่ติดโรค
ร้ายแรง 
๔.ด้าเนินการส่งเสริม
สนับสนุนการพัฒนาจัด
ระเบียบชุมชนและสังคมการ
รักษาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของประชาชน 

๑.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนด้าน
สาธารณสุข๒.
โครงการส่งเสริม
สนับสนุนคุณภาพ
ชีวิตเด็ก เยาวชน 
สตรีผู้สูงอายุคน
พิการและ
ผู้ด้อยโอกาส๓.
โครงการส่งเสริม
สนับสนุนคุณภาพ
ชีวิตความเป็นอยู่ที่
ดีของประชาชน         
***และกิจกรรม
อ่ืนๆที่ปรากฏใน
แผนพัฒนาสี่ปีของ
อบต.หนองขุ่น
ใหญ่*** 

ส้านักปลัด กองคลังกอง
ช่างกอง
สวัสดิการฯ 
กองการศึกษาฯ 

 

แบบยท.๐๓ 
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ความเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

ยุทธศาสตร์
อปท.ในเขต

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์ อปท. เปูาประสงค์ ตัวชื้อวัดผล
ผลิต/โครงการ ค่าเปูาหมาย 

ความก้าวหน้า
ของเปูาหมาย 

กลยุทธ ์ ผลผลิต/โครงการ หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วย
สนับสนุน 

๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๔
สร้างความสมดุล
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้
มีคุณภาพ ยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่๓ 
การพัฒนาที่
สมดุลและยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๖ 
การพัฒนาด้านการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

๑.มีการจัดน้้า
เพ่ือการอุปโภค
บริโภค และ
เพ่ือการเกษตร
ได้ทั่วถึง 
เพียงพอ๒.มี
การก้าจัดขยะ
มูลฝอย สิ่ง
ปฏิกูล และน้้า
เสียได้อย่างถูก
วิธีและมี
ประสิทธิภาพ 

๑.ร้อยละของ
ครัวเรือนที่มีน้้า
อุปโภคบริโภค
อย่างทั่วถึง๒.
ร้อยละของ
เกษตรกรมีน้้า
เพ่ือการเกษตร
อย่างเพียงพอ๓.
ร้อยละของ
ครัวเรือนที่มีการ
ก้าจัดขยะมูล
ฝอยสิ่งปฏิกูล
และน้้าเสียได้
อย่างถูกวิธีและ
มีประสิทธิภาพ 

๒ ๔ ๖ ๘ จัดให้มี
กิจกรรม/
โครงการตลอด
ปีงบประมาณ 

๑.สนับสนุนส่งเสริม
การเกษตร ให้ชุมชน
เข้มแข็งพ่ึงพาตนเองได้ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง๒.ด้าเนินการ
ส่งเสริมสนับสนุนและ
พัฒนาอาชีพให้แก่
ประชาชนกลุ่มอาชีพ
ภายในต้าบลพัฒนา
เศรษฐกิจให้กับกลุ่มอาชีพ
และส่งเสริมการฝึกอบรม
ให้กลุ่มอาชีพภายในเขต
ต้าบลเพ่ือก้าวสู่ประชาคม
อาเซียน๓.ด้าเนินการด้าน
การส่งเสริมสนับสนุน
ศักยภาพและขีด
ความสามารถการเพ่ิม
ผลผลิตทางการเกษตร
อินทรีย์ 

๑.โครงการพัฒนาแหล่ง
น้้าทางน้้าเพื่ออุปโภค
และบริโภคและ
การเกษตร 
๒.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนให้มีระบบการ
ก้าจัดขยะมูลฝอย 
๓.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการสร้าง
จิตส้านึกในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
๔.โครงการส่งเสริม
สนับสนุนการดูแลรักษา
และฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
๕.โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนการจัดการ
สิ่งแวดล้อมและมลพิษ 
***และกิจกรรมอ่ืนๆที่
ปรากฏในแผนพัฒนาสี่
ปีของอบต.หนองขุ่น
ใหญ่*** 

ส้านักปลัด กองคลังกอง
ช่างกอง
สวัสดิการ ฯกอง
การศึกษาฯ 

แบบยท.๐๓ 
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แผนพฒันาทอ้งถ่ิน ๔ ปี ขององคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองขุ่นใหญ่ อ  าเภอหนองพอก จงัหวดัรอ้ยเอ็ด  

 

ส่วนที่ ๔  
 

การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัต ิ
 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและผลงาน 

ที่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงานสนับสนุน 

๑ ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านบริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

๒ ด้านการพัฒนาการศึกษา  ด้านบริการชุมชนและสังคม การศึกษา กองการศึกษาฯ อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

ด้านบริการชุมชนและสังคม ศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษาฯ อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

๓ ด้านการพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

ด้านเศรษฐกิจ การเกษตร ส านักปลัดฯ อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

ด้านบริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

ส านักปลัดฯ อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

๔ ด้านการพัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดีให้
สอดคล้องกับนโยบาย
พื้นฐานของรัฐ 

ด้านการด าเนินงานอ่ืนๆ  งบกลาง ส านักปลัดฯ อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

ด้านบริหารงานทั่วไป บริหารงานทั่วไป ส านักปลัดฯ อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

ด้านบริหารงานทั่วไป รักษาความสงบภายใน ส านักปลัดฯ อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

๕ ด้านการพัฒนาด้านการ
บริการชุมชนและสังคม 

ด้านการด าเนินงานอ่ืนๆ  งบกลาง ส านักปลัดฯ อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

ด้านบริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข ส านักปลัดฯ อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

ด้านการบริหารทั่วไป รักษาความสงบภายใน ส านักปลัดฯ อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

ด้านบริการชุมชนและสังคม สังคมสงเคราะห์ กองสวัสดิการฯ อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

๖ ด้านการพัฒนาด้านการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ด้านการบริหารทั่วไป รักษาความสงบภายใน ส านักปลัดฯ อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

ด้านเศรษฐกิจ การเกษตร ส านักปลัดฯ อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

ด้านบริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

ส านักปลัดฯ อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

ด้านบริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข ส านักปลัดฯ อบต.หนองขุ่นใหญ่ 

รวม ๖ ยุทธศาสตร์ ๔   ด้าน ๑๐  แผนงาน ๑ ส านัก ๒ กอง ๑ หน่วยงาน 

 



ส่วนที่ ๕ 
 

การติดตามและประเมินผล 
 
 

 



สารบัญ 

เรื่อง            หน้า 

ส่วนท่ี ๑   สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐาน       ๑ 

ส่วนท่ี ๒   สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๕๗ – ๒๕๖๐)  ๑๒ 

ส่วนท่ี ๓   ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน       ๑๙ 

ส่วนท่ี ๔   การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ไปสู่การปฏิบัติ      ๔๒ 

ส่วนท่ี ๕   การติดตามและประเมินผล         

 


