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ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   โดยคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหน้าที่ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการจะต้องด าเนินการก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอ
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เสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อย
ปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี     
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ฉบับนี้จะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ สามารถ
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บทน ำ 

 

------- 
 

1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่างกันมี จุดหมาย           
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการท้ังสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น ข้าราชการองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น (อื่น ๆ ถ้ามี) สามารถก ากับดูแล ทบทวน 
และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล   
หนองขุ่นใหญ่หรือกิจกรรมต่าง ๆ ท่ีด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้ก าหนดไว้หรือไม่ 
รวมทั้งงบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ตรวจสอบดูว่า
แผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีก าหนดไว้
หรือไม่อย่างไร 
  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสร รค
อะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น และ
ขั้นตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการด าเนินงานตาม
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้ทราบและ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน 
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ. 2561-
2564) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ ผู้บริหารระดับหัวหน้าส านัก/ผู้อ านวยการกอง บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
ขุ่นใหญ่ สภาพพื้นท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับ
สภาพพื้นแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลต าบลหนองขุ่นใหญ่ 
  บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิง
คุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหา
และอุปสรรคก็จะต้องต้ังรับให้มั่น รอโอกาสท่ีจะด าเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยส่ิงท่ีเป็น
ปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นต้ังรับให้มั่นเพื่อรอ
โอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ให้เกิด
ประโยชน์เพื่อด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินการ ส่ิงเหล่านี้จะถูก
ค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่โดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 

  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้ด าเนินการไปแล้วว่าส่ิง
ใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
 1.เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ซึ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอ านาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติง านให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล 

 2.เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีก าหนดไว้ สภาพผลการด าเนินงาน 
ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้ก าหนดไว้ 

 3.เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  การยกเลิก
โครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ 

 4.เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ 

 5.เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับส านัก/กองทุกระดับของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ท่ีจะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลหนองขุ่น
ใหญ่ หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 

 6. เพื่อติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 

3. ข้ันตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่         
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าท่ี ดังนี้  (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมท้ัง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละ
สองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี (4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพื่อช่วย
ปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
  1. กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจ านวน 11 คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 3 คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จ านวน 2 คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จ านวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิ ท่ีผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จ านวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ 
ต้องด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี ดังนี้ 
  1. ประชุมเพื่อก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ส่ีปีโดย
การก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่น ส่ีปีตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ี
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อด าเนินการต่อไป 

  2. กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่  
ได้ก าหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการท่ีจะติดตามว่ามีวัตถุประสงค์
หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวช้ีวัด : KPI) ถ้าก าหนดไว้แล้วมี
ความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้
ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ท่ีต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตาม
ผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลท่ีได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และ
ขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  ข้อ 2.1 
มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาท่ี
เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอน
ท่ีได้ก าหนดไว้ ซึ่งส่ิงส าคัญท่ีต้องการในช้ันนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดีและได้
ข้อมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้
ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีก าหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดท่ีก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย   ค่าเบี่ยงเบน
มาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart การ
แสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นท่ีองค์การบริหาร
ส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบท่ี
ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได้
ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน 
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เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ท่ี
คาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนท่ี 2  และส่วนท่ี 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองขุ่นใหญ่ โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยส่ังการ การน าเสนอเพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง ปรับปรุง แก้ไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อ านาจในส านัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระท าโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

  3. กำรรำยงำนผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่มี
อ านาจหน้าท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่โดย
อย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี  
 

ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

เมษายน/ตุลาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน 

สภาท้องถ่ิน รายงานผล เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถ่ิน 

 

ป ระก าศ ผ ล ก าร ติ ดต าม แล ะ
ป ร ะ เมิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ใ ห้
ประชาชนในต าบลหนองขุ่นใหญ่
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอ
ความเห็นดังกล่ าวและต้องปิด
ประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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4. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นส่ิงของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพื่อใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการสร้าง
เครื่ อ งก าร ติดตามและป ระ เมิ น ผลแผน พั ฒ นาท้อ งถิ่ น ไ ด้ แก่  แบบ สอบ ถาม  (Questionnaires)  แบ บ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพื้นท่ีท่ัวไป อ านาจหน้าท่ี 
ภารกิจขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมท้ังเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  
ท่ีได้ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลท่ีเป็น
จริงต่อไป  
  1. กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ก าหนด
กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 1.1 ก าหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยก าหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
   1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบล
หนองขุ่นใหญ่อย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง  
   2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผ่านมาทุกครั้ง 
   3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น
ภายในวันท่ี 15 เมษายน และภายในวันท่ี 15 ตุลาคม เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่นภายในระยะเวลาท่ี
ก าหนด 
  1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือผลผลิต)     
ท่ีได้ก าหนดขึ้นมีความสอดคล้องและน าไปก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) ก าหนดทรัพยากรส าหรับการด าเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยน าเครื่องมือท่ีมีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่มาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจากรายการท่ีเป็น
โครงการในรอบ 4 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการท่ีต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือผลท่ี
ได้รับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ซึ่งสามารถวัดได้ใน
เชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จ านวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลท่ีได้จากประสิทธิภาพท าให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต (Outcome 
and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็นความพึงพอใจ
หรือส่ิงท่ีประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
  ก าหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจ าเป็นท่ีจะต้องวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ท้ังในระดับหมู่บ้านและระดับต าบล และอาจรวมถึงอ าเภอ
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หนองพอก และจังหวัดร้อยเอ็ด ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบองค์รวมของ
จังหวัดเดียวกัน  

 2. ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ก าหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องค์ประกอบใหญ่ ๆ ท่ีส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความผัน
แปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผู้รับผิดชอบโครงการ
จัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพื้นท่ีจากผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
เจ้าหน้าท่ี บุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่เป็นข้อมูลท่ีมีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 

 3. ก ำหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ก าหนด
เครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะท าการทดสอบและวัดผล เพื่อดูระดับ
การเปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่าง ๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการวัด จะใช้เครื่องมือใดใน
การทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

  3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เด่ียว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการยืนยันว่า ผู้
มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยท่ัวไปการสัมภาษณ์ถูกแบ่ง
ออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi-formal interview) ซึ่งใช้
แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ด าเนินการสัมภาษณ์ และการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ 
(informal interview) ซึ่งคล้าย ๆ กบัการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัดในขั้นตอน 

       3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล
หนองขุ่นใหญ่ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่าก าลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่น
ใหญ่มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และก าหนดการด าเนินการสังเกต (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม 
(Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชา
ชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน มีกิจกรรมร่วมกัน  (2) การสังเกตแบบไม่มี ส่วนร่วม (Non-participant 



 

 

7 
 

 

 

observation) หรือการสังเกตโดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง 
และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่   

  3.4 การส ารวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การส ารวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจ าเป็น ความต้องการของประชาชนในต าบล.../องค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่จะมีการบันทึกการส ารวจ 
และทิศทางการส ารวจไว้เป็นหลักฐาน 

  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจ าเป็น
อย่างยิ่งท่ีจะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชนใน
ท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย กล
ยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ 

     4. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนินโครงการ 
รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อได้ ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะท าใหว้ิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยท่ีท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีและการ
ด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ท้ังในปัจจุบัน
และอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ ท่ีจะ
น าไปจัดท าเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลท่ีเป็นจริง ท าให้ได้รับความเช่ือถือและ
การยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบโครงการ 
มีความส านึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา ข้อมูลให้เป็น
ปัจจุบันเสมอ 
  6. การวินิจฉัย ส่ังการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่สามารถวินิจฉัย ส่ังการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้
สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอ านาจหน้าท่ี นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่แต่ละคน แต่ละส านัก/
กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มีความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตต าบลองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่  
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ส่วนที่ 2 
วิสัยท ัศน ์ พ ันธกิจ ยุทธศำสตร์กำรพ ัฒนำ 

 
 
 
 
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ มีรายละเอียด ดังนี้ 

1) ยุทธศำสตร์ ประกอบด้วย 
   ยุทธศาสตร์ท่ี 1    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   ยุทธศาสตร์ท่ี 2    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
   ยุทธศาสตร์ท่ี 3    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
   ยุทธศาสตร์ท่ี 4    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีให้สอดคล้องกับนโยบาย 
                         พื้นฐานแห่งรัฐ 
   ยุทธศาสตร์ท่ี 5    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการชุมชนสังคม 
   ยุทธศาสตร์ท่ี 6    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
 

2) พันธกิจ ประกอบด้วย 
      พันธกิจท่ี 1  เพื่อพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 
      พันธกิจท่ี 2   เพื่อพัฒนาด้านการศึกษา 
    พันธกิจท่ี 3 เพื่อพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
    พันธกิจท่ี 4    เพื่อพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีให้สอดคล้องกับนโยบายพื้นฐานของรัฐ 
    พันธกิจท่ี 5 เพื่อพัฒนาด้านการบริการชุมชนและสังคม 
    พันธกิจท่ี 6    เพื่อพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
   

3) จุดมุ่งหมำยเพื่อกำรพัฒนำในอนำคต ประกอบด้วย 

จุดมุ่งหมายท่ี 1 เพื่อให้เกิดการบริหารจัดการท่ีดีในทุกระดับ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ประชาชนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนา 

จุดมุ่งหมายท่ี 2 เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน 
จุดมุ่งหมายท่ี 3 เพื่อรองรับการถ่ายโอนการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
จุดมุ่งหมายท่ี 4 เพื่อให้มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างเหมาะสม 
จุดมุ่งหมายท่ี 5 เพื่อพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
จุดมุ่งหมายท่ี 6 เพื่อพัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจของท้องถิ่นให้เข้มแข็งมีศักยภาพในการผลิต 

และสามารถแข่งขันในตลาดได้ 
จุดมุ่งหมายท่ี 7 เพื่อส่งเสริมพัฒนาด้านศาสนาอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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4) แนวทำงกำรพัฒนำท้องถ่ิน ประกอบด้วย 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 
แนวทางพัฒนาท่ี 1 ด าเนินการด้านโครงการ ก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุงบ ารุงรักษาถนนทางเท้า ท่อ   
                        ระบายน้ า รางระบายน้ า ฝายน้ าล้น คลองส่งน้ า สะพานฯลฯ 

 แนวทางพัฒนาท่ี 2 ด าเนินการด้านก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ า ขุดลอกห้วย ก าจัดวัชพืช เพื่อการบริโภค- 
   อุปโภค และการเกษตร 

แนวทางพัฒนาท่ี 3  ด าเนินการด้านก่อสร้างปรับปรุง ขยายเขต ติดต้ังระบบไฟฟ้าท่ัวถึง 
แนวทางพัฒนาท่ี 4  ด าเนินการด้านโครงการก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมอาคารส านักงาน และอาคาร  
                         สถานท่ีในความรับผิดชอบ ภายในต าบล 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ 
แนวทางพัฒนาท่ี 1  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาและกีฬานันทนาการสุขภาพพลานมัยเพื่อก้าว 
                         สู่ประชาคมอาเซียน 
แนวทางพัฒนาท่ี 2  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการถ่ายโอนการศึกษา 
แนวทางพัฒนาท่ี 3  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และวัฒนธรรม   
      ประเพณีอันดีส่งเสริมบ ารุงรักษาศาสนาปรับปรุงซ่อมแซมสุสาน,ศาสนสถาน   

    และฌาปณสถานภายในต าบล 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 
 แนวทางพัฒนาท่ี 1  ด าเนินการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาอาชีพให้กับประชาชน กลุ่มอาชีพภายใน 

    ต าบล พัฒนาเศรษฐกิจให้กับกลุ่มอาชีพ และส่งเสริมการฝึกอบรมให้กับกลุ่มอาชีพ   
    ภายในเขตต าบลเพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 

แนวทางพัฒนาท่ี 2  ด าเนินการด้านการส่งเสริม,สนับสนุนศักยภาพและขีดความสามารถการเพิ่มผลผลิต 
    ทางการเกษตรอินทรีย์ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีให้สอดคล้องกับนโยบายพื้นฐานของรัฐ 
แนวทางพัฒนาท่ี 1  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนและองค์กร 

    ทุกภาคส่วน 
แนวทางพัฒนาท่ี 2  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรและองค์กรให้มีขีด 

    ความสามารถ 
แนวทางพัฒนาท่ี 3  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนระบบการบริการประชาชนด้านการบริหารจัดการ 

    บ้านเมืองท่ีดีให้สอดคล้องกับนโยบายพื้นฐานของรัฐ 
แนวทางพัฒนาท่ี 4  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนงานป้องกันและการบรรเทาสาธารณภัยและปราบปราม 

    ยาเสพติด 
แนวทางพัฒนาท่ี 5  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการเพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูลข่าวสารให้แก่ 

    ประชาชน 
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ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรบริกำรชุมชนและสังคม 
แนวทางพัฒนาท่ี 1  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการบริการด้านสวัสดิการและสงเคราะห์สตรีคนชรา  

    ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ท่ีติดโรคร้ายแรง 
แนวทางพัฒนาท่ี 2  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านสาธารณสุข ป้องกันโรคติดต่อและ 

    ควบคุมโรคและฟื้นฟูสุขภาพร่างกายพัฒนาระบบบริการประชาชน 
แนวทางพัฒนาท่ี 3  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาจัดระเบียบชุมชนและสังคมการรักษาความ 

    ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
 แนวทางพัฒนาท่ี 1  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการเพื่ออนุรักษ์ 

    และฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและการท่องเท่ียวในท้องถิ่นให้คงอยู่อย่างยื่น 
แนวทางพัฒนาท่ี 2  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการดูแลบริหารจัดการท่ีสาธารณะประโยชน์ 
แนวทางพัฒนาท่ี 3  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพดิน 
แนวทางพัฒนาท่ี 4  ด าเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการขยะชุมชนส่ิงปฏิกูล 

    และน้ าเสีย 
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ส่วนที่ 3 
กำรติดตำมและประเม ินผลกำรพัฒนำ 

 

 
 

องค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ ได ้ดำเน ินการเพ ื่อต ิดตามและประเม ินผลแผนพ ัฒนาองค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ ประจ าป ีงบประมาณ พ.ศ. 2561 รอบเด ือนเมษายน พ.ศ. 2561 (ระหว่างเด ือน 
ตุลาคม พ.ศ. 2560 ถึง ม ีนาคม พ.ศ. 2561)  โดยเก ็บข ้อม ูลการด าเน ินงานตามโครงการต ่าง ๆ ของท ุกส ่วนราชการ  
ท้ังข้อมูลในเชิงปริมาณและเอกสารการรายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหาร และนำมาสร ุปเป ็นภาพรวม
ของการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ ดังนี ้
 

แบบที่ 1    กำรก ำกับกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

ค ำช้ีแจง : แบบท่ี 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะท า 
การประเมินและรายงานทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์แล้ว 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  องค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ อ าเภอหนองพอก จังหวัดร้อยเอ็ด 
  

ประเด็นกำรประเมิน มีกำร
ด ำเนินงำน 

ไม่มีกำร
ด ำเนินงำน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถ่ิน   
1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
3. มีการจัดประชุมอย่างต่อเน่ืองสม่ าเสมอ   
4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
6. มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินและประชาคมท้องถ่ินพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
ส่วนที ่2 กำรจัดท ำแผนกำรพฒันำท้องถ่ิน   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถ่ินมาจัดท าฐานข้อมูล   
8. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน   
9. มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถ่ิน (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถ่ิน   
10. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ินที่สอดคล้องกับศักยภาพของท้องถ่ิน   
11. มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ินที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จงัหวัด   
12 มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน   
13 มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถ่ิน   
14 มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
15 มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด   
16 มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
17 มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์   
18 มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์   
19 มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่   
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คำช ี้แจง  :  แบบประเมินตนเอง  โดยม ีวัตถ ุประสงค ์เพื่อต ิดตามผลการดำเน ินงานตามแผนย ุทธศาสตร ์
ของ องค์กรปกครองส ่วนท ้องถิน่ภายใต ้แผนพ ัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 – 2564) โดยม ีกำหนด
ระยะเวลาในการ ติดตามและรายงานผลการด าเนินงานทุกๆ 3  เดือน (รายไตรมาส)  และ ท ุกๆ 6  เด ือน  
โดยเริ่มต้ังแต ่ส้ินส ุดโครงการ เดือน ตุลาคม  2560 – กันยายน 2561 
 
ส่วนท่ี 1  ข้อม  ลทั่วไป 
1.  ชื่อ องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองขุ่นใหญ่ อ ำเภอหนองพอก จังหวัดร้อยเอ็ด 
2. รำยงำนผลกำรดำเน ินงำนรำยไตรมำส 

(1) ไตรมาสท่ี  1 (เดือน ตุลาคม – ธ ันวาคม 2560) 
(2) ไตรมาสท่ี  2 (เดือน มกราคม – มีนาคม 2561)  
(3) ไตรมาสท่ี  3 (เดือน เมษายน –มิถ ุนายน  2561) 
(4) ไตรมาสท่ี  4 (เดือน กรกฎาคม – กันยายน 2561) 

รำยงำนผลกำรด ำเน ินงำนระยะ  6 เด ือน 
(1) เดือน ตุลาคม  2560 – มีนาคม 2561 
(2) เดือน เมษายน – กันยายน 2561 

 

แบบที่ 2  แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 



 

 

 
ส่วนท่ี 2  ผลกำรด ำเน ินงำนตำมแผนพ ัฒนำท้องถ่ินสี่ปี ( 2561 – 2564) 

 
  

 
 
 
 
 

ยุทธศำสตร์ 
2561 2562 2563 2564 

จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ จ ำนวน งบประมำณ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 200 87,150,000.00 201 86,730,000.00 148 50,510,000.00 121 45,660,000.00 

การพัฒนาด้านการศึกษา 21 4,852,840.00 21 5,610,000.00 16 6,195,000.00 12 4,690,000.00 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 10 281,000.00 5 190,000.00 1 30,000.00 1 30,000.00 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมือง
ท่ีดีให้สอดคล้องกับนโยบายพื้นฐานของรัฐ 

40 2,790,000.00 33 2,050,000.00 27 2,005,000.00 26 1,975,000.00 

การพัฒนาด้านการบริการชุมชนและสังคม 34 21,539,400.00 18 2,775,000.00 16 2,715,000.00 14 1,695,000.00 

การพัฒนาด้านจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม 

14 480,000.00 19 630,000.00 14 1,380,000.00 7 180,000.00 

รวม 319 117,093,240.00 297 97,985,000.00 222 62,835,000.00 181 54,230,000.00 

3. จำนวนโครงกำรและงบประมำณตำมแผนพัฒนำท้องถ่ินสี่ป ี(2561 – 2564)   เดือนตุลำคม 2560 ถึง เดือนมีนำคม 2561  
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ยุทธศำสตร์ 
จำนวนโครงกำรที่ 

ดำเนินกำรแล้วเสร ็จ 

จำนวนโครงกำรที่อย ่ 
ระหว ่ำงด ำเน ินกำร 

จำนวนโครงกำรที่ยัง 
ไม่ได ้ดำเน ินกำร 

จำนวนโครงกำรที่มีกำร 
ยกเลิกโครงกำร 

จำนวนโครงกำร 
ทั้งหมด 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 9 50.00 7 38.90 2 11.10 - - 18 6,092,500.00 

  การพัฒนาด้านการศึกษา 1 10.00 4 40.00 4 40.00 1 10.00 10 9,201,720.00 

  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ - - - - 2 100.00 - - 2 38,000.00 

  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองท่ีดีให้สอดคล้องกับ
นโยบายพื้นฐานของรัฐ 

1 12.50 - 12.50 6 45.00 - - 8 656,120.00 

  การพัฒนาด้านการบริการชุมชน
และสังคม 

5 71.42 - - 2 28.57 - - 7 19,744,400.00 

  การพัฒนาด้านจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ 
 ส่ิงแวดล้อม 

1 33.33 - - 2 66.37 - - 3 60,000.00 

 
17 35.41 12 25.00 18 37.50 1 2.09 48 35,792,740.00 

4. ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) ประจ ำปีงบประมำณ 2561 รอบเดือนตุลำคม 2560 ถึงเดือนมีนำคม 2561 
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 ข้อม ลจำกระบบ e-LAAS วันที่ 26/4/2561 

5. กำรเบิกจำ่ยงบประมำณ   ประจ ำปีงบประมำณ 2561 (รอบเดือนตุลำคม 2560 ถึงเดือนมีนำคม 2561) 

 
 

ยุทธศาสตร ์การพฒันา 

 
งบปกติ 

 
เง ินสะสม 

เง ินอุดหน ุน  
ระบุวัตถุประสงค์ 

 
      รวม 

จำนวนเง ิน จำนวนเงิน จำนวนเง ิน จำนวนเงิน 

  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 3,201,000.00 -  -  3,201,000.00 

  การพัฒนาด้านการศึกษา 52,800.00 -  1,718,553.00 1,771,353.00 

  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ -  -  -  -  

  การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี     
 ให้สอดคล้องกับนโยบายพื้นฐานของรัฐ 

185,920.00 -  -  185,920.00 

  การพัฒนาด้านการบริการชุมชนและสังคม 141,700.00 -  4,421,400.00 4,563,100.00 

  การพัฒนาด้านจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
 ส่ิงแวดล้อม 

12,050.00 -  -  12,050.00 

 

รวม 
 

3,593,470.00 -  6,139,953.00 9,733,423.00 
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ส่วนท่ี 3   ผลกำรด ำเน ินงำนตำมโครงกำรที่ได้ร ับเงินอุดหนุน 
  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

6. โครงกำรที่ได้ร ับเงินอุดหนุนเฉพำะกิจ ประจ ำปีงบประมำณ 2561 (รอบเดือนตุลำคม 2560 ถึงเดือนมีนำคม 2561) 

สรุป    
        การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี (พ.ศ.2561-2564) ขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่  ตามท่ีก าหนดยุทธศาสตร์ท้ัง 6 
ยุทธศาสตร์  บรรจุโครงการไว้  จ านวน  319  โครงการ สามารถน าโครงการมาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณประจ าปี  พ.ศ.2561  จ านวน  48  โครงการ  
คิดเป็นร้อยละ  15.05  ของโครงการท้ังหมดตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี  (พ.ศ.2561-2564)  (เฉพาะปี  พ.ศ.2561) 

 
 

โครงกำร 
ผลกำรด ำเน ินงำน งบประมำณ 

ดำเน ินกำร 
 เสร ็จแล้ว 

อย ่ในระหว ่ำง 
ดำเนินกำร 

ยงัไม่ได้ 
ดำเนินกำร 

งบประมำณ 
ท่ีได ้ร ับ 

งบประมำณ 
ท่ีเบิกจ ่ำยไปแล้ว 

1. เบ้ียยังชีพคนพิการ  - - 2,332,800.- 874,400.-  
2. เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ  - - 7,400,400.- 3,532,500.-  

3. เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ - - - 30,000.- 14,500.- 
 

รวม 9,763,200.- 4,421,400.- 

 
ข้อม ลจำกระบบ e-LAAS วันที่ 26/4/2561 
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คำชีแ้จง :  เป ็นแบบประเม ินตนเอง  โดยม ีวัตถ ุประสงค ์เพื่อใช้ประเม ินผลการดำเน ินงานขององค ์กร 

ปกครองส่วนท้องถิ่นตามย ุทธศาสตร ์ท่ีกำหนดไว ้ และม ีกำหนดระยะเวลาในการรายงาน ป ีละ 1 ครั้ง หล ังจาก 
ส้ินสุดป ีงบประมาณ 

 

สว่นท่ี  1  ข้อม  ลทั่วไป 
1. ช ื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ 
2. รายงานผลการดาเนินงานระยะ 6 เดือน (เดือนตุลาคม 2560 - มีนาคม 2561) 
 

สว่นท่ี  2  ยุทธศำสตร ์และโครงกำรในปงีบประมำณ พ.ศ. 2561 
3. ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผนและจ านวนโครงการท่ีได ้ปฏ ิบัติ 

 

ยุทธศาสตร์ 
จ านวนโครงการ 

จ านวนโครงการท่ี
ปรากฏในแผน 

จ านวนโครงการ
ท่ีได้ปฏิบัติ 

ร้อยละ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน 200 18 9.00 

การพัฒนาด้านการศึกษา 21 10 47.62 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 10 2 20.00 

การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีให้
สอดคล้องกับนโยบายพื้นฐานของรัฐ 

40 8 20.00 

การพัฒนาด้านการบริการชุมชนและสังคม 34 7 20.59 

การพัฒนาด้านจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 

14 3 21.43 

รวม 319 48 15.05 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนยุทธศำสตร์ 
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ประเด็น พอใจมำก พอใจ ไม่พอใจ 

1.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม 25.8 69.5 4.7 

2.  มีการประชาสัมพันธ์ให้ทราบรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 20.3 71.9 7.8 

3.  มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

22.7 63.3 14.1 

4.  มีการรายงานผลการด าเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต่อ
สาธารณะ 

14.1 69.5 16.4 

5.  มีความโปร่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 16.4 61.7 21.9 

6.  การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 16.4 73.4 10.2 

7.  ผลการด าเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปสู่การแกไ้ขปัญหา 19.5 74.2 6.3 

8.  การแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของ
ประชาชน 

14.1 75.8 10.2 

9.  ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 17.2 76.6 6.3 

ภำพรวม 18.50 70.66 10.88 
 

 
สว่นท่ี 3  ผลกำรด ำเน ินงำน 
4. ความพ ึงพอใจต ่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในภาพรวม 
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(สรุปผลจำกแบบประเม ินควำมพึงพอใจของประชำชน   แบบท่ี 3/2  และ 3/3)  
กำรติดตำมและประเมินผลแผนพัฒนำทอ้งถ่ิน แบบประเมินควำมพึงพอใจต่อผลกำร

ด ำเน ินงำนขององค ์กรปกครองส ่วนท้องถ่ินในภำพรวม 
............................................................................................................................................................. 

**เก็บข ้อม  ลประชำชนต ำบลหนองขุ่นใหญ่ หม ่ท่ี 1 – 13  จ ำนวน 128  ชุด  
 

ส่วนท่ี  1  ข ้อมูลท่ัวไป 
1. เพศ (1)  ชาย   จ านวน 6 6  คน (2)  หญิง   จ านวน  6 2  คน 
2. อายุ (1)  ต่ ากว่า 20  ปี   จ านวน  9  คน (2)  20-30   ปี   จ านวน  1 4  คน  

 (3)  31-40   ปี    จ านวน  2 5 คน (4)  41-50   ปี   จ านวน 34 คน 
(5) 51-60   ปี   จ านวน  38 คน (6)  มากกว่า 60  ปี  จ านวน 8   คน 

3. การศ ึกษา (1) ประถมศึกษา  จ านวน  54 คน (2) มัธยมศ ึกษาหร ือเทียบเท ่า  จ านวน 5 5  คน 
(3) อนุปริญญาหร ือเทียบเท่า  จ านวน 7  คน (4) ปริญญาตรี จ านวน 7   คน 
(5) สูงกว่าปร ิญญาตรี จ านวน 5  คน 

4. อาช ีพหล ัก (1) รับราชการ จ านวน 6  คน (2) เอกชน/ร ัฐว ิสาหกิจ  จ านวน 4 คน 
(3) ค้าขาย/ธ ุรกิจส่วนตัว   จ านวน 13 คน  (4) รับจ ้าง จ านวน 10 คน 
(5) นักเรียน/น ักศึกษา จ านวน 12  คน (6) เกษตรกร จ านวน 8 3  คน 
(7) อ ื่น ๆ (ระบุ)…… จ านวน   คน 
 

ส่วนท่ี 2 ควำมพึงพอใจตอผลกำรดำเน ินงำนขององค์กรปกครองส ่วนท้องถ่ิน 
1. ท่านมีความพ ึงพอใจต ่อผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท ้องถิ่นในภาพรวมมากน ้อยเพียงใด 

 

 

 

ประเด ็น 
ควำมพ ึงพอใจของประชำชน 

พอใจมำก 
 

พอใจ ไม่พอใจ 
1) มีการเป ิดโอกาสให้ประชาชนม ีส ่วนร่วมในโครงการ/กจิกรรม 25.8 69.5 4.7 
2) มีการประชาสมพันธ ์ให้ประชาชนรับร ู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม 20.3 71.9 7.8 
3) มีการเป ิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความค ิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 22.7 63.3 14.1 
4) มีการรายงานผลการดาเนินงานของโครงการ/กิจกรรมให้ประชาชนทราบ 14.1 69.5 16.4 
5) มีความโปรง่ใสในการดาเนินโครงการ/กิจกรรม 16.4 61.7 21.9 
6) มีการดาเนินงานเปน็ไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 16.4 73.4 10.2 
7) ผลการดาเนินโครงการ/กิจกรรมน าไปส ู่การแก้ป ัญหาของประชาชนใน
ท ้องถ่ิน 

19.5 74.2 6.3 
8) มีการแก ้ไขปัญหาและการตอบสนองความต้องการของประชาชน 14.1 75.8 10.2 
9) ประโยชน ์ทีป่ระชาชนได้รับจากการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 17.2 76.6 6.3 

คิดเป ็นร ้อยละ 18.50 70.66 10.88 
 

จากการส ารวจกลุ ่มต ัวอย ่าง ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ จำนวน 128 คน ความพึงพอใจ  
ต่อผลการดำเน ินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ ในภาพรวม ประชาชนมีความพึงพอใจมากคิดเป็น
ร้อยละ 18.50  มีความพ ึงพอใจคิดเป็นร้อยละ 70.66   % และไม่ม ีความพ ึงพอใจคิดเป็นร้อยละ  10.88 % 
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2. ผลกำรด ำเน ินงำนในแต่ละย ุทธศำสตร์ 
ยทุธศำสตร ์ที่ 1 กำรพัฒนำด ้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 
1. ความพ ึงพอใจของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  

 

ควำมพึงพอใจ 
คะแนน 
เฉลี่ย 

 

ระดับ 
ควำมพึงพอใจ 

  1. มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/ก ิจกรรม 8.81 พอใจ 
2. มีการประชาส ัมพ ันธ ์ให้ทราบรับร ู้ข้อมูลของโครงการ/ก ิจกรรม 8.85 พอใจ 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความค ิดเห็นในโครงการ/ก ิจกรรม 8.80 พอใจ 
4. มีการรายงานผลการด าเน ินงานของโครงการ/กิจกรรมต ่อสาธารณะ 8.73 พอใจ 
5. มีความโปร ่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.71 พอใจ 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 8.80 พอใจ 
7. ผลการด าเนินโครงการ/ก ิจกรรมนาไปสู ่การแก้ไขป ัญหา 8.82 พอใจ 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต ้องการของประชาชน 8.78 พอใจ 

ภำพรวมค ่ำเฉลี่ย 8.79 พอใจ 
 

จากการสำรวจความพึงพอใจของการดำเน ินงานขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่นใน ย ุทธศาสตร ์ท่ี 1 
การพัฒนาด ้านโครงสร้างพื้นฐาน ความพอใจของผู ้เกี่ยวข ้องจากภาพรวม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ
พอใจ  ค่า เฉ ลี่ย  = 8.79 เมื ่อพิจ ารณาเป็นรายข้อพบว่า  ส่วน ใหญ่มีค วามพึงพอใจมากคือ มีการ
ประชาส ัมพ ันธ ์ให้ทราบรับร ู้ข้อมูลของโครงการ/ก ิจกรรม รองลงมาคือมกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมใน
โครงการ/ก ิจกรรมและมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความค ิดเห็นในโครงการ/ก ิจกรรม และการด าเนินงาน
เป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด ตามล าดับ  

 

ยทุธศำสตร ์ที ่ 2  กำรพ ัฒนำด้ำนกำรศึกษำ 
1. ความพ ึงพอใจของผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

 

 

ควำมพึงพอใจ 
คะแนน 
เฉลี่ย 

 

ระดับ 
ควำมพึงพอใจ 

  1. มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/ก ิจกรรม 8.83 พอใจ 
2. มีการประชาส ัมพ ันธ ์ให้ทราบรับร ู้ข้อมูลของโครงการ/ก ิจกรรม 8.84 พอใจ 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความค ิดเห็นในโครงการ/ก ิจกรรม 8.79 พอใจ 
4. มีการรายงานผลการด าเน ินงานของโครงการ/กิจกรรมต ่อสาธารณะ 8.80 พอใจ 
5. มีความโปร ่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.79 พอใจ 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 8.82 พอใจ 
7. ผลการด าเนินโครงการ/ก ิจกรรมนาไปสู ่การแก้ไขป ัญหา 8.80 พอใจ 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต ้องการของประชาชน 8.83 พอใจ 

ภำพรวม
ค ่ำเฉลี่ย 

8.81 พอใจ 
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จากการสำรวจความพึงพอใจของการดำเน ินงานขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่นใน ย ุทธศาสตร ์ท่ี 2 

การพัฒนาด ้านการศึกษา ความพอใจของผู ้เกี่ยวข ้องจากภาพรวม  มีความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจ 
ค่าเฉลี่ย = 8.81 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ส่วนใหญ่มีความพึงพอใจมากคือมีการประชาส ัมพ ันธ ์ให้
ทราบรับร ู้ข้อมูลของโครงการ/ก ิจกรรม รองลงมาคือมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/ก ิจกรรม
และมีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต ้องการของประชาชน และการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ี
ก าหนด ตามล าดับ  
ยุทธศำสตร ์ที ่ 3  กำรพัฒนำด ้ำนเศรษฐกิจ 

1. ความพ ึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

ควำมพึงพอใจ 
คะแนน 
เฉลี่ย 

 

ระดับ 
ควำมพึงพอใจ 

  1. มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/ก ิจกรรม 8.83 พอใจ 
2. มีการประชาส ัมพ ันธ ์ให้ทราบรับร ู้ข้อมูลของโครงการ/ก ิจกรรม 8.79 พอใจ 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความค ิดเห็นในโครงการ/ก ิจกรรม 8.81 พอใจ 
4. มีการรายงานผลการด าเน ินงานของโครงการ/กิจกรรมต ่อสาธารณะ 8.78 พอใจ 
5. มีความโปร ่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.77 พอใจ 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 8.89 พอใจ 
7. ผลการด าเนินโครงการ/ก ิจกรรมนาไปสู ่การแก้ไขป ัญหา 8.81 พอใจ 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต ้องการของประชาชน 8.80 พอใจ 

ภำพรวม
ค ่ำเฉลี่ย 

8.81 พอใจ 
 
จากการสำรวจความพึงพอใจของการดำเน ินงานขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ ่นใน ย ุทธศาสตร ์ท่ี 3 

การพัฒนาด ้าน เศรษฐกิจ ความพอใจของผู ้เกี่ยวข ้องจากภาพรวม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจ 
ค่าเฉลี่ย = 8.81 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า  ส่วนใหญ่มีความพึงพอใจมากคือการด าเนินงานเป็นไป
ตามระยะเวลาท่ีก าหนด  รองลงมาคือมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/ก ิจกรรม และผลการ
ด าเนินโครงการ/ก ิจกรรมน าไปสู ่การแก้ไขป ัญหา ตามล าดับ  
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ยุทธศำสตร ์ที ่ 4  กำรพ ัฒนำด้ำนกำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองที่ดีให้สอดคล้องกับนโยบำย 
พื้นฐำนของรัฐ 

1. ความพ ึงพอใจของผู้เกี่ยวข ้อง 

 

ควำมพึงพอใจ 
คะแนน 
เฉลี่ย 

 

ระดับ 
ควำมพึงพอใจ 

  1. มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/ก ิจกรรม 8.80 พอใจ 
2. มีการประชาส ัมพ ันธ ์ให้ทราบรับร ู้ข้อมูลของโครงการ/ก ิจกรรม 8.77 พอใจ 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความค ิดเห็นในโครงการ/ก ิจกรรม 8.74 พอใจ 
4. มีการรายงานผลการด าเน ินงานของโครงการ/กิจกรรมต ่อสาธารณะ 8.71 พอใจ 
5. มีความโปร ่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.72 พอใจ 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 8.76 พอใจ 
7. ผลการด าเนินโครงการ/ก ิจกรรมนาไปสู ่การแก้ไขป ัญหา 8.74 พอใจ 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต ้องการของประชาชน 8.77 พอใจ 

ภำพรวม
ค ่ำเฉลี่ย 

8.75 พอใจ 
 
 
 
 

จากการสำรวจความพึงพอใจของการดำเน ินงานขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ ่นใน ย ุทธศาสตร ์ท่ี 4 
การพ ัฒนาด้านการพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีให้สอดคล้องกับนโยบาย พื้นฐานของรัฐความพอใจ
ของผู ้เกี่ยวข ้องจากภาพรวม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับพอใจ ค่าเฉลี่ย = 8.75 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ
พบว่า  ส่วนใหญ่มีความพึงพอใจมากคือมีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/ก ิจกรรมรองลงมา
คือมีการประชาส ัมพ ันธ ์ให้ทราบรับร ู้ขอ้มูลของโครงการ/ก ิจกรรมและการด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 
ตามล าดับ  

 

ยุทธศำสตร ์ที ่ 5  กำรพัฒนำด้ำนกำรบริกำรชุมชนและสังคม 
1. ความพ ึงพอใจของผู้เกี่ยวข ้อง 
 

 

ควำมพึงพอใจ 
คะแนน 
เฉลี่ย 

 

ระดับ 
ควำมพึงพอใจ 

  1. มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/ก ิจกรรม 8.87 พอใจ 
2. มีการประชาส ัมพ ันธ ์ให้ทราบรับร ู้ข้อมูลของโครงการ/ก ิจกรรม 8.86 พอใจ 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความค ิดเห็นในโครงการ/ก ิจกรรม 8.83 พอใจ 
4. มีการรายงานผลการด าเน ินงานของโครงการ/กิจกรรมต ่อสาธารณะ 8.83 พอใจ 
5. มีความโปร ่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.83 พอใจ 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 8.81 พอใจ 
7. ผลการด าเนินโครงการ/ก ิจกรรมนาไปสู ่การแก้ไขป ัญหา 8.83 พอใจ 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต ้องการของประชาชน 8.86 พอใจ 

ภำพรวม
ค ่ำเฉลี่ย 

8.84 พอใจ 
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จากการสำรวจความพึงพอใจของการดำเน ินงานขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่นใน ย ุทธศาสตร ์ท่ี 5 

การพัฒนาด้านการบริการชุมชนและสังคม พอใจของผู ้เกี่ยวข ้องจากภาพรวม มีความพึงพอใจอยู่ในระดับ
พอใจ ค่าเฉล่ีย = 8.84 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า  ส่วนใหญ่มีความพึงพอใจมากคือมีการเปิดโอกาส
ให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/ก ิจกรรม  รองลงมาคือมีการประชาส ัมพ ันธ ์ให้ทราบรับร ู้ข้อมูลของโครงการ/
ก ิจกรรมและมีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต ้องการของประชาชน ตามล าดับ  
 

ยุทธศำสตร ์ที ่ 6  กำรพัฒนำด้ำนจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
1. ความพ ึงพอใจของผู้เกี่ยวข ้อง 
 

 

ควำมพึงพอใจ 
คะแนน 
เฉลี่ย 

 

ระดับ 
ควำมพึงพอใจ 

  1. มกีารเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/ก ิจกรรม 8.83 พอใจ 
2. มีการประชาส ัมพ ันธ ์ให้ทราบรับร ู้ข้อมูลของโครงการ/ก ิจกรรม 8.82 พอใจ 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความค ิดเห็นในโครงการ/ก ิจกรรม 8.74 พอใจ 
4. มีการรายงานผลการด าเน ินงานของโครงการ/กิจกรรมต ่อสาธารณะ 8.70 พอใจ 
5. มีความโปร ่งใสในการด าเนินโครงการ/กิจกรรม 8.73 พอใจ 
6. การด าเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีก าหนด 8.77 พอใจ 
7. ผลการด าเนินโครงการ/ก ิจกรรมนาไปสู ่การแก้ไขป ัญหา 8.76 พอใจ 
8.  มีการแก้ไขปัญหาและการตอบสนองความต ้องการของประชาชน 8.77 พอใจ 

ภำพรวม
ค ่ำเฉลี่ย 

8.76 พอใจ 
 
 

จากการสำรวจความพึงพอใจของการดำเน ินงานขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ ่นใน ย ุทธศาสตร ์ท่ี 6   
การพัฒนาด้านจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม พอใจของผู ้เกี่ยวข ้องจากภาพรวม ความพึงพอใจอยู่
ในระดับพอใจ ค่าเฉล่ีย = 8.76 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า  ส่วนใหญ่มีความพึงพอใจมากคือมกีาร
เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/ก ิจกรรม  รองลงมาคือมกีารประชาส ัมพ ันธ ์ให้ทราบรับร ู้ขอ้มลูของ
โครงการ/ก ิจกรรมและผลการด าเนินโครงการ/ก ิจกรรมนาไปสู ่การแกไ้ขป ัญหา ตามล าดับ 
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ส่วนท่ี 4 
ผลกำรวัดคุณภำพแผนพัฒนำกำรติดตำมและประเมินผล 

ในเชิงปริมำณตำมแบบติดตำมและประเมินคุณภำพแผนพัฒนำท้องถ่ิน 
 
 
 

ตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด ้วยการจ ัดท าแผนพ ัฒนาขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น       
พ.ศ.2548  หมวด 6  ข ้อ 29  และระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วน
ท ้องถิ่น (ฉบ ับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ข ้อ 13  ประกอบก ับหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.2/ว 0703 ลงว ันท่ี 
2  ก ุมภาพันธ์  2558  เรื่อง  แนวทางและหล ักเกณฑ ์การจ ัดทำและประสานแผนสามป ีขององค ์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ข้อ 7  การวัดคุณภาพแผนพัฒนาท ้องถิ่น  ตามน ัยหน ังส ือกระทรวงมหาดไทย ด ่วนท่ีส ุด ท่ี มท 0810.2/
ว 4830  ลงวนท่ี  22  พฤศจ ิกายน  2556  และการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนา ท ้องถิ่น  ให ้เป ็น
หน ้าที ่ของคณะกรรมการต ิดตามแลประเม ินผลแผนพ ัฒนาท ้องถิ่น  (1) การวัดค ุณภาพ แผนพ ัฒนาท ้องถิ่น  
ให ้ดำเน ินการให ้แล ้วเสร ็จภายใน 15 วัน น ับแต ่วันประกาศใช้แผนพัฒนาท ้องถิ่น และด าเนินการตามแนวทางท่ี
กำหนดไว้ตามน ัยหน ังส ือด ังกล ่าวข ้างต ้นและเอกสารค าอธิบายแนวทางปฏิบ ัต ิตามส่ิงท่ีส่งมาด้วย 4  (2)  การ
ติดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท ้องถิ่น  คณะกรรมการฯ สามารถนำเอาผลการวัด ค ุณภาพของแผนมาใช้เป ็น
กรอบหร ือแนวทางในการต ิดตามและประเม ินผลแผนพัฒนาท ้องถิ่น  ได ้ตามความเหมาะสม  เพื่อรวบรวม
รายงานให้ผ ู้บริหารทราบ และเป็นข้อมูลในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นต ่อไป 
 

ดังนั้น เพื่อให ้การประเมินเป ็นไปด้วยความถูกต ้องและมีประสิทธิภาพ ตามระเบียบและหนงัส ือส่ังการ
ดังกล่าว  จึงได ้ด าเนินการว ัดคุณภาพแผนพ ัฒนาตามแบบประเมินค ุณภาพของแผนพัฒนา  โดยสรุปผลการ 
ประเม ินมีรายละเอ ียด  ดังนี้ 
 

แบบประเมินค ุณภำพของแผนพัฒนำ 
 

1. ผลกำรว ัดค ุณภำพแผนพัฒนำสี่ปี (พ.ศ.2561-2564) 
 

ประเด ็นกำรพ ิจำรณำ คะแนนเต ็ม คะแนนที่ได้ 
1. ข ้อม ลสภำพท่ัวไปขององค ์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 10 10 
2. กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ ์และศักยภำพ 25 25 
3. ยุทธศำสตร์ ประกอบด้วย 65 65 
3.1  วิส ัยทัศน์ (5) (5) 
3.2 พันธก ิจ (5) (5) 
3.3  ประเด็นยุทธศาสตร์ (10) (10) 
3.4  เป้าประสงค์ของแต่ละยุทธศาสตร์ (5) (5) 
3.5  ตัวช ี้วัดและค่าเป้าหมายของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร์ (15) (15) 
3.6  กลยุทธ ์ของแต่ละประเด็นยุทธศาสตร ์ (10) (10) 
3.7  บัญช ีรายการชุดโครงการของแต่ละประเด็นยทุธศาสตร์ (15) (15) 

รวม 100 100 
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ประเด ็นกำรพ ิจำรณำ 

 

รำยละเอ ียดหลักเกณฑ์ คะแนน 
เต ็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

1. ข ้อม  ลสภำพทั่วไป 
ของ อปท. 

ควรประกอบด้วยข้อม  ลดังน้ี 
- ข้อมลูการปกครอง ประชากร ทรัพยากร โครงสร ้างพ้ืนฐาน 
สถานท ี่ทอ่งเท่ียว เป็นต้น และข้อมลูเชิงสถิติทีส่ำคัญ 
- การประชุมประชาคมหรือการประช ุมอื่น ๆ ที่มลีักษณะคล ้ายกัน 
- การส ารวจและจ ัดเก็บข ้อม ูลเพ่ือการจัดท าแผนพ ัฒนาและ/หรือการใช้ 
ข้อมูล จปฐ. 
- มีข้อมูลสรุปผลการดำเนินงานท ี่ผ ่านมา (เพ่ือดูการดำเนินงานใน 
แต่ละปีท ่ีผ ่านมาว่ามีการดำเนินการบรรล ุเปา้หมายของยุทธศาสตร์ 
ของแผนพัฒนามากน้อยเพียงใด 

10 
(3) 

 

 

(3) 
(2) 

 

 

(2) 

10 
(3) 

 

 

(3) 
(2) 

 

 

(2) 

2. กำรวิเครำะห ์
สภำวกำรณ ์และศักยภำพ 

ครอบคลุมกำรวิเครำะห์ ข ้อม ลที่ส ำคัญ ด ้ำนเศรษฐกิจ สังคม และ 
ทรัพยำกรธรรมชำต ิและส ิ่งแวดล ้อม และมีกำรวิเครำะห์เปร ียบเท ียบ 
ข ้อม ลที่ส ำคัญ เพ ื่อชี้ให ้เห ็นศักยภำพปัญหำและควำมต ้องกำร 

• กำรวิเครำะห์ขอ้ม ลเพ ื่อกำรจัดท ำแผนพัฒนำและ/หร ือ จปฐ. 
- ภาพรวมรายได้ครัวเรือน การสร้างอาช ีพ 
- มีการวิเคราะห์ หร ือเปรียบเทียบข้อมูลทีส่ำคัญของจังหว ัด 

และแสดงให้เห็นศักยภาพและระดับความร ุนแรงของปัญหา 
• กำรวิเครำะห์ข้อม ลสังคม 

- ครอบคล ุมการว ิเคราะห์ข้อมูลที่ส าคัญด ้านส ังคม เช่น 
ก าลังแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพต ิด เป็นต้น 

- มีการวิเคราะห์ หร ือ เปรียบเทียบข้อมูล ท ี่สำคัญของ อปท. และ 
แสดงให้เห็นศักยภาพและระด ับความร ุนแรงของปัญหา 

• กำรวิเครำะห์ขอ้ม ลทร ัพยำกรฯ และส ิ่งแวดล้อม 
- ครอบคล ุมการว ิเคราะห์ข้อมูลที่ส าคัญ ด้านทรัพยากร 

ธรรมชาติและส ิ่งแวดล ้อม 
- มีการนาเสนอให้เห็นถึงสภาพแวดล ้อมท ั้งภายในและ 

ภายนอกของ อปท. 
• SWOT ต ้องสอดคล้องกับโอกำสและศ ักยภำพของ อปท. 
- การวิเคราะห ์สอดคล ้องกับการวิเคราะห์ข้อม ูลพ้ืนฐาน 
- มีการจ าแนกผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายในภายนอก 

อย่างถูกต้อง 

25 
 
 

 

4 
(2) 
(2) 

 

 

5 
(3) 

 
 

 

(2) 
 

 

5 
(2) 

(3) 

5 
(3) 
(2) 

25 
 
 

 

4 
(2) 
(2) 

 

 

5 
(3) 

 
 

 

(2) 
 

 

5 
(2) 

(3) 

5 
(3) 
(2) 
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ประเด ็นกำรพ ิจำรณำ 

 

รำยละเอ ียด
หลักเกณฑ์ 

คะแนน 
เต ็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

2. กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์ 
และศักยภำพ(ต ่อ) 

• สร ุปประเด ็นปัญหำและควำมต ้องกำรของประชำชนเชิงพ ื้นที่ 
- มีการประมวลป ัญหาและความต ้องการของประชาชนในพ ื้นท ี่โดย
ชี้ให้เห็น ขนาดและความร ุนแรงของปัญหาและความต้องการ 

- มีการระบุปัญหาหร ือความต้องการในเชิงพ้ืนที่หรือ 
กลุ่มเปา้หมายที่ช ัดเจน 

- การใช ้แผนชุมชน/แผนหมู ่บ้านเป็นส่วนประกอบใน
การจ ัดท าแผนพัฒนา 

6 
(2) 

(2) 

(2) 

6 
(2) 

(2) 

(2) 

3. ยุทธศำสตร์ 
3.1 วิสัยท ัศน์ 

 

• มีล ักษณะแสดงสถำนภำพที่ อปท. ต ้องกำรจะเปน็หรือบรรล ุถึงใน
อนำคต อย่ำงชัดเจน สอดคล้องกับโอกำสและศ ักยภำพที่เป็น
ลักษณะเฉพำะของ อปท. 

- จุดเน้นและส ิ่งที่ต้องการจะเป็น สอดคล ้องกับการว ิเคราะห์ข้อมูล 
- มีความเป็นไปได้ ตามศักยภาพและโอกาสของพ้ืนที ่

65 
5 

 

 

(3) 
(2) 

65 
5 

 

 

(3) 
(2) 

3.2 พ ันธก ิจ  
- แสดงถึงภารกิจท ี่ควรจะเป ็น เพ่ือนำไปสู่การบรรล ุว ิส ัยทัศน์ 
- มีความเป็นไปได้ในเช ิงคุณภาพหร ือเช ิงปริมาณ 

5 
(3) 
(2) 

5 
(3) 
(2) 

3.3 ประเด ็นยุทธศำสตร์ • มีควำมช ัดเจน สอดคล้องกับว ิสัยทัศน ์และเง่ือนไขเฉพำะของ 
พ ื้นที่ 

- ยุทธศาสตร ์แสดงถ ึงทิศทางการพัฒนา 
- ยุทธศาสตร ์เชื่อมโยงสอดคล ้องกันและตอบสนอง

ปัญหา ศักยภาพของ อปท. 
- มีความสอดคล ้องกับนโยบายของรัฐบาล แผนพ ัฒนา เศรษฐกิจ

และส ังคมแห่งชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคยุทธศาสตร์การพัฒนา 
จังหว ัด และกรอบยุทธศาสตร ์การพัฒนาของ อปท. 

10 
 

 

(4) 
(4) 

 

 

(2) 

10 
 

 

(4) 
(4) 

 

 

(2) 

3.4 เป ้ำประสงค ์ • สอดคล้องกับประเด ็นยุทธศำสตร์ ์ 
- มีความสอดคล ้องและสนับสนุนประเด ็นยุทธศาสตร์ 
- มีความชัดเจนเปน็รูปธรรมแสดงให้เห็นว่าม ีความต้องที่จะ

บรรล ุอะไร ในช ่วง 4 ปี 

5 
(3) 
(2) 

5 
(3) 
(2) 

3.5 ต ัวชี้วัดและค่ำ 
เป ้ำหมำยของแต ่ละประเด ็น 

ต ัวชี้วัดและคำ่เป้ำหมำย 
• ต ัวชี้วัด 

- มีความชัดเจนสอดคล ้องกับเป้าประสงค ์ และสะทอ้น
ผลล ัพธ ์ตาม เปา้ประสงค์ 

- สามารถวัดได้ในเช ิงปริมาณและคุณภาพ 

15 
9 (5) 

 

 
 

(4) 

15 
9 

(5)   
(4) 
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ประเด ็นกำรพ ิจำรณำ 

 

รำยละเอ ียด
หลักเกณฑ์ 

คะแนน 
เต ็ม 

คะแนน 
ที่ได 

3.5 ต ัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย 
ของแต ่ละประเด ็น 
ยุทธศำสตร์ (ต ่อ) 

• ค่ำเป ้ำหมำย 
- แสดงถึงความก้าวหน ้าในแต่ละปี 
- มีความเป็นไปได้อยู่ในขีดความสามารถทำได้ทัง้ด้านปริมาณ

งาน งบประมาณ เทคน ิค 

6 
(3) (3) 

6 
(3) 
(3) 

3.6 กลยุทธ ์ของแต ่ละ 
ประเด ็นยุทธศำสตร์ 

• มีกำรกำหนดกลยุทธ์ของแต ่ละประเด ็นยุทธศำสตร ์ที่สอดร ับและ
สนับสนุน กำรบรรลุผลตำมเปำ้ประสงค์ของแต ่ละประเด ็นยุทธศำสตร์ 
และสอดคล้อง กับล ักษณะเฉพำะของพ ื้นที่ 

- กลย ุทธ ์หร ือแนวทางการพัฒนาเชื่อมโยงสอดคล ้องกันและม ี
การบูรณา การกันในแต่ละย ุทธศาสตร ์และนำไปสู ่การบรรลุเปา้ประสงค์ 
และยุทธศาสตร ์

- มีการแสดงแนวทางการด าเนินงาน/วิธีการที่ช ัดเจนเพ่ือ
นำไปส ู่การ ก าหนดแผนงานโครงการ 

10 
 
 

 

(5) (5) 

10 
 
 

 

(5) 

(5) 

3.7 บัญช ีรำยกำร/ชุด 
โครงกำรพัฒนำ 

บัญชีรำยกำรช ุดโครงกำร ประกอบด ้วย 
• โครงกำร/กิจกรรม 

- มีการวิเคราะห์ความคุ ้มค่าและผลกระทบต่อสิ่งแวดล ้อมของ
โครงการฯ กอ่นบรรจุไว้ในแผน 

- ความเพียงพอและชัดเจนของโครงการฯ/กิจกรรม 
- การจัดลำดับของโครงการฯ/กิจกรรม 

• โครงกำรสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ์อย่ำงชัดเจน และ
นำไปส ่ ผลสำเร ็จของเป้ำประสงค์ 

- โครงการฯ มสีาระสอดคล้องและตอบสนองกลยุทธ ์อย่าง
ช ัดเจนและ น าไปสู่ผลสำเร็จของเปา้ประสงค ์

- มีโครงการฯ ครบถ้วนท ั้ง 4 ปี (ในภาพรวมของ
แผน) 

   - มรี ูปแผนท ี่ก าหนดบริเวณดำเนินการตามโครงการพัฒนา 

15 
(8) 
(2) 

 

 

(3) (3) 
(7) 

(3) (2) 
(2) 

15 
(8) 
(2) 

 

 

(3) 
(3) 
(7) 

(3) 

(2) 
(2) 

 รวมคะแนน
ที่ได้ 

100 100 
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ส่วนที ่5 
 

กำรติดตำมและประเมินผลด้วยระบบ e-plan 
(www.dla.go.th) 

 
 
 
 

ตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยการจ ัดทำแผนพัฒนาขององค ์กรปกครองส ่วน
ท ้องถิ่น 

พ.ศ.2548 หมวด 6 ข ้อ 29 และระเบ ียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยการจ ัดท าแผนขององค ์กรปกครอง
ส ่วนท ้องถิ่น        (ฉบ ับท่ี 2) พ.ศ. 2559 ข ้อ 13 ประกอบก ับหน ังส ือกรมส ่งเสร ิมการปกครองท ้องถิ่น 
ท่ี มท0810.5/ว 2107 
ลงวันท่ี 2 ก ันยายน 2558  เรื่อง เร ่งร ัดการนำเข ้าข ้อม ูลแผนพัฒนาขององค ์กร ปกครองส ่วนท ้องถิน่
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2560 และให ้องค ์กรปกครองส ่วนท ้องถิ่น พิจารณานำเข ้าข ้อม ูลใน ระบบ e-plan ไป
ใช้ในการต ิดตามและประเม ินผลตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยว่าด ้วยการจ ัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 ข้อ 29 (3) นั้น 
 

เพื่อให ้เป ็นไปตามระเบ ียบกระทรวงมหาดไทยและหน ังส ือส่ังการด ังกล ่าว องค์การบริหารส่วน
ต าบลหนองขุ่นใหญ่ โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่น
ใหญ่ จ ึงดำเน ินการ ต ิดตามและประเม ินผลแผนพ ัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ ่
ป ีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ด ้วยระบบ e-plan ซึ่งมีรายละเอ ียด ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 

     กำรติดตำมและประเมินผลด ้วยระบบ   e-plan 
       (www.dla.go.th)      

  ปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 
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ส่วนที่ 6 

สรุปผลกำรด ำเนินกำรติดตำมและประเม ินผลแผนพัฒนำท ้องถิ่น 
 
 
 

ผลการรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี  (พ.ศ.2561  - 2564) ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่  ฉบับนี้ สามารถสร ุปข ้อมูลท่ีส าค ัญ ด ังต่อไปนี ้
1. ม ีการจ ัดทำแผนย ุทธศาสตร ์การพัฒนาครบถ ้วน โดยองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ ได ้ท าการ 
ประเม ินผลและรายงาน ให ้องค ์การบร ิหารส ่วนจ ังหวัดร้อยเอ็ด ซึง่เป ็นหน ่วยต ิดตามประเม ินผลการด าเน ินงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ทราบหล ังจากท่ีได้ประกาศใช ้แผนย ุทธศาสตร์การพ ัฒนาแล้ว 
2. การติดตามผลการดาเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561 -2564) สร ุปผลการด าเนินงาน 
ระยะ 6  เดือน (เด ือนตุลาคม 2560 ถึง เดือนมีนาคม 2561)  มีดังนี้ 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ 
  

รายละเอียดโครงการ รายละเอียดงบประมาณ 

จ านวน จ านวน จ านวน งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ 

โครงการ 
ตามแผนฯ 

โครงการ 
ตามข้อบัญญัติ 

โครงการ   
ที่ได้ปฏิบัติ 

ตามแผนฯ ตามข้อบัญญัติ ที่เบิกจ่ายจริง 

การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

200 18 9 87,150,000.00 6,092,500.00 3,201,000.00 

การพัฒนาด้านการศึกษา 21 10 1 4,852,840.00 9,201,720.00 1,771,352.54 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 10 2  0 281,000.00 38,000.00 0 

การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดีให้
สอดคล้องกับนโยบาย
พ้ืนฐานของรัฐ 

40 8 1 2,790,000.00 656,120.00 185,920.00 

การพัฒนาด้านการบริการ
ชุมชนและสังคม 

34 7 5 21,539,400.00 19744400.00 4,563,100.00 

การพัฒนาด้านจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

14 3 1 480,000.00 60,000.00 12,050.00 

  รวม 319 48 17 117,093,240.00 
 

35,792,740.0
0 
 

9,733,422.54 
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3. จากผลการด าเน ินการต ิดตามประเม ินผลแผนพัฒนาท ้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ 
ได้ ประเม ินผลการด าเน ินการตามแผนพฒันาป ีงบประมาณ พ.ศ. 2561  ต้ังแต ่เด ือนต ุลาคม 2560 ถ ึงเด ือน 
มีนาคม 2561  ตามแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (พ.ศ.2561-2564)  จ านวนโครงการท้ังหมด จ านวน 319  โครงการ     
มีรายละเอ ียดดังนี้ 

 

1.  ยุทธศำสตร ์กำรพัฒนำด ้ำนโครงสร้ำงพ ื้นฐำน 
จ านวนโครงการท้ังหมด  200   โครงการ จำนวนโครงการตามข้อบ ัญญัติ  18  โครงการ คิดเป็นร้อยละ  

9.00  ดำเนินการไปแล้ว  9  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 4.50 
 

2. ย ุทธศำสตร ์กำรพัฒนำด ้ำนกำรศึกษำ 
  จ านวนโครงการท้ังหมด 21    โครงการ จำนวนโครงการตามข้อบ ัญญัติ 10 โครงการ คิดเป็นร้อยละ      
47.61   ดำเนินการไปแล้ว 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 4.76 
 

3. ย ุทธศำสตร ์กำรพัฒนำด ้ำนเศรษฐกิจ 
จ านวนโครงการท้ังหมด 1 0     โครงการ จำนวนโครงการตามข้อบ ัญญัติ   2  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 

20.00   ดำเนินการไปแล้ว  -  โครงการ คิดเป็นร้อยละ – 
 

4. ย ุทธศำสตร ์กำรพัฒนำด ้ำนบริหำรจัดกำรบ้ำนเมืองที่ดีให้สอดคล้องกับนโยบำยพื้นฐำนแห่งรัฐ 
จ านวนโครงการท้ังหมด  40   โครงการ จำนวนโครงการตามข้อบ ัญญัติ  8 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  

20.00  ดำเนินการไปแล้ว 1   โครงการ คิดเป็นร้อยละ 2.50 
 

 

5. ย ุทธศำสตร ์กำรพัฒนำด ้ำนกำรบริกำรชุมชนและสังคม 
จ านวนโครงการท้ังหมด 3 4  โครงการ จำนวนโครงการตามข้อบ ัญญัติ 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20.58  

ดำเนินการไปแล้ว  5  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 14.70 

6. ย ุทธศำสตร ์กำรพัฒนำด ้ำนกำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
จ านวนโครงการท้ังหมด 1 4   โครงการ จำนวนโครงการตามข้อบ ัญญัติ  3   โครงการ คิดเป็นร้อยละ 

21.42  ดำเนินการไปแล้ว 1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 7.14 
 

สรุปผลกำรด ำเน ินงำนตำมแผนยุทธศำสตร ์กำรพัฒนำทั้ง 6  ยุทธศำสตร์์ 
 

- โครงการตามแผนพ ัฒนาท้องถิ่นส่ีปี (ปี พ.ศ.2561)         จำนวน   319  โครงการ 
- โครงการตามข้อบัญญ ัติ ประจ าปี พ.ศ.2561          จำนวน    48  โครงการ 
- โครงการท่ีได้ด าเน ินการแล้ว   (ต้ังแต่เดือนตุลาคม  2560 – มีนาคม 2561) 

จำนวน  17  โครงการ   ค ิดเป็นร ้อยละ  5.32 
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ปัญหำ  และอุปสรรคในกำรปฏบิัติงำน 
 

1.  โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี มีจ านวนมากเกินไป   ท าให้องค์การบริหารส่วนต าบลหนอง
ขุ่นใหญ่   ไม่สามารถน ามาด าเนินการได้ท้ังหมด เนื่องจากจ ากัดด้วยงบประมาณ 

2.  โครงการท่ีเสนอในท่ีประชุมประชาคมเพื่อจัดท าแผน   ส่วนใหญ่จะเป็นโครงการในยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านโครงสร้างพืน้ฐาน  ยังไม่ครอบคลุมยุทธศาสตร์ด้านอื่นๆ  เท่าท่ีควร 
 3. ประชาชนยังไม่รับรู้ข่าวสารการด าเนินงานของ องค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่เท่าท่ีควร 
 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ     
1.  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนอกจากจะต้องมคีวามสอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในกรณี

เร่งด่วนโดยค านึงถึงยุทธศาสตร์อ าเภอ  จังหวัด ประเทศ แล้ว องค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ควรตัดทอน
โครงการบางโครงการท่ีวิเคราะห์แล้วมีความจ าเป็นหรือความต้องการของประชาชนน้อยหรือน้อยมาก  

2. ควรช้ีแจงให้ประชาชนเข้าใจบทบาท หน้าท่ี ของตนเอง และในการประชุมประชาคมให้ประชาชนเข้ามา
มีส่วนร่วมในการจัดท าแผนควรช้ีแจงและสร้างความเข้าใจให้กับประชาชนในการพิจารณาเสนอโครงการโดยค านึงถึง
ผลประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลัก 

3. เพื่อให้ประชาชนได้รับรู้ และมีส่วนร่วมในการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ควร
ท่ีจะเพิ่มการประชาสัมพันธ์ให้มากขึ้น ท้ังก่อนด าเนินงาน ระหว่างด าเนินงาน และหลังด าเนินงาน เพื่อให้ประชาชน
ได้มีส่วนร่วมในการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร และมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการท างานของ องค์การบริหารส่วนต าบล
ต าบลหนองขุ่นใหญ่ท่ีได้ด าเนินการท้ังหมด  เนื่องจากอาจมีประชาชนบางส่วนท่ีไม่ทราบการด าเนินงานขององค์การ
บริหารส่วนต าบลต าบลหนองขุ่นใหญ่ท้ังในหมู่บ้านของตนเองและหมู่บ้านอื่นในพืน้ท่ีต าบลหนองขุ่นใหญ่ 
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รำยงำนสรุปผลกำรด ำเนินงำน ปี พ.ศ.2561 
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหนองขุ่นใหญ่ อ ำเภอหนองพอก จังหวัดร้อยเอ็ด 

 

ยุทธศาสตร์ 

แผนการด าเนนิการ 
อนุมัตงิบประมาณ ลงนามสญัญา เบกิจ่าย 100% 

ทัง้หมด 

จ านวน 

คดิเป็น งบประมาณ คดิเป็น 

จ านวน 

คดิเป็น งบประมาณ คดิเป็น 

จ านวน 

คดิเป็น งบประมาณ คดิเป็น 

จ านวน 

คดิเป็น งบประมาณ คดิเป็น 

จ านวน 

คดิเป็น งบประมาณ คดิเป็น 

โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ โครงการ 

1.การพัฒนาดา้น
โครงสรา้งพืน้ฐาน 

200 62.7 87,150,000 74.43 18 37.5 6,092,500 17.02 16 57.14 5,883,000 47.38 9 42.86 3,201,000 32.89 9 42.86 3,201,000 32.89 

2.การพัฒนาดา้น
การศกึษา 

21 6.58 4,852,840 4.14 10 20.83 9,201,720 25.71 5 17.85 1,771,353 14.27 5 23.8 1,771,353 18.20 5 23.8 1,771,353 18.20 

3.การพัฒนาดา้น
เศรษฐกจิ 

10 3.13 281,000 0.24 2 4.17 38,000 0.11 0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 0 0 0 0.00 

4.การพัฒนาดา้นการ
บรหิารจัดการ

บา้นเมอืงทีด่ใีห ้
สอดคลอ้งกบันโยบาย
พืน้ฐานของรัฐ 

40 12.54 2,790,000 2.38 8 16.67 656,120 1.83 1 3.58 185,920 1.50 1 4.77 185,920 1.91 1 4.77 185,920 1.91 

5.การพัฒนาดา้นการ

บรกิารชมุชนและ
สงัคม 

34 10.66 21,539,400 18.4 7 14.58 19,744,400 55.16 5 17.85 4,563,100 36.75 5 23.8 4,563,100 46.88 5 23.8 4,563,100 46.88 

6.การพัฒนาดา้น
จัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิง่แวดลอ้ม 

14 4.39 480,000 0.41 3 6.25 60,000 0.17 1 3.58 12,050 0.10 1 4.77 12,050 0.12 1 4.77 12,050 0.12 

รวม 319   117,093,240   48   35,792,740   28   12,415,423   21   9,733,423   21   9,733,423   

 
 

 

 

29 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ยุทธศาสตรท์ี่  1  การพัฒนาด้านโครงสรา้งพ้ืนฐาน

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก หน่วยงาน
ที่ต้ังไว้ ที่เบิกจ่าย เสร็จแล้ว ด าเนินการ ด าเนินการ โครงการ ด าเนินการ

1 โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก   บ้านหนองขุ่น  หมูท่ี่  1 465,000.00 0.00 กองช่าง

2 โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านดงบัง  หมูท่ี่  6 432,000.00 0.00 กองช่าง

3 โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านโพนงาม  หมูท่ี่  8  จดุที่ 1 275,000.00 275,000.00 กองช่าง

4 โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านโพนงาม  หมูท่ี่  8  จดุที่ 2 114,000.00 133,000.00 กองช่าง

5 โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านหนองขุ่น  หมูท่ี่  7 448,000.00 0.00 กองช่าง

6 โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านหนองน ้ากนิ  หมูท่ี่  11 456,000.00 456,000.00 กองช่าง

7 โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  บ้านห้วยนาค้า  หมูท่ี่  5 463,000.00 463,000.00 กองช่าง

8 โครงการกอ่สร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านดงบัง  หมูท่ี่  4 465,000.00 0.00 กองช่าง

9 โครงการกอ่สร้างถนนยกร่องพูนดินพร้อมลงลูกรังปรับแต่งเรียบ บ้านห้วยนาค้า หมูท่ี่ 5 164,000.00 0.00 กองช่าง

10 โครงการกอ่สร้างรางระบายน ้าส้าเร็จรูป พร้อมฝาปิด บ้านดงทรายงามหมูท่ี่ 9 276,000.00 276,000.00 กองช่าง

11 โครงการกอ่สร้างรางระบายน ้าส้าเร็จรูปพร้อมฝาปิด  บ้านดงบัง หมูท่ี่  4 259,000.00 0.00 กองช่าง

12 โครงการกอ่สร้างรางระบายน ้าส้าเร็จรูปพร้อมฝาปิด บ้านตาลเด่ียว หมูท่ี่  12 298,000.00 298,000.00 กองช่าง

13 โครงการลงหินคลุกพร้อมปรับแต่งเรียบ  บ้านกกตาล  หมูท่ี่  3 448,000.00 448,000.00 กองช่าง

14 โครงการลงหินคลุกพร้อมปรับแต่งเรียบ  บ้านดงบัง หมูท่ี่  6 448,000.00 448,000.00 กองช่าง

15 โครงการลงหินคลุกพร้อมปรับแต่งเรียบ  บ้านทุ่งประเสริฐ หมูท่ี่  13 448,000.00 0.00 กองช่าง

16 โครงการลงหินคลุกพร้อมปรับแต่งเรียบ  บ้านหนองบก  หมูท่ี่  2 424,000.00 424,000.00 กองช่าง

17 โครงการขยายไฟฟ้าแรงต้่า บ้านดงบัง หมูท่ี่ 6 130,000.00 0.00 กองช่าง

18 โครงการขยายไฟฟ้าแรงต้่า บ้านดงทรายงาม หมูท่ี่ 9 150,000.00 0.00 กองช่าง

รวม 6,163,000.00 3,221,000.00

บัญชีติดตามและประเมนิผลโครงการ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2564)   (เฉพาะโครงการที่ได้รบังบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561) 

องค์การบรหิารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ อ าเภอหนองพอก  จังหวัดรอ้ยเอ็ด
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ยุทธศาสตรท์ี่  2  การพัฒนาด้านการศึกษา

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก หน่วยงาน
ที่ต้ังไว้ ที่เบิกจ่าย เสร็จแล้ว ด าเนินการ ด าเนินการ โครงการ ด าเนินการ

1 โครงการจัดนทิรรศการบญุผะเหวด 1,000.00 0.00 กองการศึกษา
2 โครงการสืบสานประเพณีบญุบั งไฟต้าบลหนองขุน่ใหญ่ 40,000.00 0.00 กองการศึกษา
3 โครงการอนรัุกษ์ประเพณี ลอยกระทง 30,000.00 0.00 กองการศึกษา
4 โครงการอนรัุกษ์ประเพณีทอดเทยีนต้าบลหนองขุน่ใหญ่ 10,000.00 0.00 กองการศึกษา
5 โครงการจัดกรรมวันเด็ก 60,000.00 52,800.00 กองการศึกษา
6 โครงการกีฬาเด็กเล็กสัมพนัธ์ 10,000.00 0.00 กองการศึกษา
7 โครงการสนบัสนนุค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา 541,200.00 106,600.00 กองการศึกษา
8 ค่าอาหารเสริม (นม) 1,212,640.00 593,952.54 กองการศึกษา
9 เงินอุดหนนุส่วนราชการ 2,004,000.00 1,018,000.00 กองการศึกษา

รวม 3,908,840.00 1,771,352.54

บัญชีติดตามและประเมนิผลโครงการ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2564)   (เฉพาะโครงการที่ได้รบังบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561) 

องค์การบรหิารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ อ าเภอหนองพอก  จังหวัดรอ้ยเอ็ด
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ยุทธศาสตรท์ี่  3  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก หน่วยงาน
ที่ต้ังไว้ ที่เบิกจ่าย เสร็จแล้ว ด าเนินการ ด าเนินการ โครงการ ด าเนินการ

1 โครงการฝึกอบรมเยาวชนปลูกเหด็ฟางในตะกร้า 20,000.00 0.00 ส้านกัปลัด
2 โครงการส่งเสริมการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 20,000.00 0.00 ส้านกัปลัด

รวม 40,000.00 0.00

บัญชีติดตามและประเมนิผลโครงการ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2564)   (เฉพาะโครงการที่ได้รบังบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561) 

องค์การบรหิารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ อ าเภอหนองพอก  จังหวัดรอ้ยเอ็ด
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ยุทธศาสตรท์ี่  4  การพัฒนาด้านการบรหิารจัดการบ้านเมอืงที่ดีให้สอดคล้องกับนโยบายพ้ืนฐานของรฐั

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก หน่วยงาน
ที่ต้ังไว้ ที่เบิกจ่าย เสร็จแล้ว ด าเนินการ ด าเนินการ โครงการ ด าเนินการ

1 เงินสมทบกองทนุบ้าเหนจ็บ้านาญข้าราชการส่วนทอ้งถิน่ (กบท.) 185,920.00 185,920.00 ส้านกัปลัด
2 เงินสมทบทนุประกันสังคม 165,200.00 0.00 ส้านกัปลัด
3 โครงการเวทปีระชาคมต้าบลจัดท้าแผนชุมชนสู่แผนสามปโีดยบรูณาการหนว่ยงานอื่น 20,000.00 0.00 ส้านกัปลัด
4 โครงการจัดการเลือกตั ง 60,000.00 0.00 ส้านกัปลัด
5 โครงการคืน จปฐ.สู่ชุมชนต้าบลหนองขุน่ใหญ่ 15,000.00 0.00 ส้านกัปลัด
6 โครงการจัดท้าแผนทีภ่าษีและทะเบยีนทรัพย์สิน ด้วยระบบสารสนเทศ ระยะที ่1 150,000.00 0.00 ส้านกัปลัด
7 โครงการฝึกอบรมทกัษะการช่วยเหลือผู้ปว่ยเบื องต้น 30,000.00 0.00 ส้านกัปลัด
8 โครงการรณรงค์ปอ้งกันอุบติัเหตุช่วงเทศกาลปใีหม/่สงกรานต์ 30,000.00 0.00 ส้านกัปลัด

รวม 656,120.00 185,920.00

บัญชีติดตามและประเมนิผลโครงการ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2564)   (เฉพาะโครงการที่ได้รบังบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561) 

องค์การบรหิารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ อ าเภอหนองพอก  จังหวัดรอ้ยเอ็ด
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ยุทธศาสตรท์ี่  5  การพัฒนาด้านการบรกิารชุมชนและสังคม

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก หน่วยงาน
ที่ต้ังไว้ ที่เบิกจ่าย เสร็จแล้ว ด าเนินการ ด าเนินการ โครงการ ด าเนินการ

1 โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพผู้สูงวัย และรดน า้ด้าหวัผู้สูงอายุ 15,000.00 11,700.00 กองสวัสดิการ
2 โครงการส่งเสริมสุขภาพคนพกิาร 13,000.00 0.00 กองสวัสดิการ
3 โครงการเงินอุดหนนุกองทนุหลักประกันสุขภาพระดับต้าบล 130,000.00 130,000.00 ส้านกัปลัด
4 โครงการเดินรณรงค์ปอ้งกันและควบคุมโรคติดต่อ 30,000.00 0.00 ส้านกัปลัด
5 เบี ยยังชีพผู้สูงอายุ 7,400,400.00 3,532,500.00 กองสวัสดิการ
6 เบี ยยังชีพคนพกิาร 2,332,800.00 874,400.00 กองสวัสดิการ
7 เบี ยยังชีพผู้ปว่ยเอดส์ 30,000.00 14,500.00 กองสวัสดิการ

รวม 9,951,200.00 4,563,100.00

บัญชีติดตามและประเมนิผลโครงการ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2564)   (เฉพาะโครงการที่ได้รบังบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561) 

องค์การบรหิารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ อ าเภอหนองพอก  จังหวัดรอ้ยเอ็ด
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ยุทธศาสตรท์ี่  6  การพัฒนาด้านการจัดการทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ล าดับที่ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ งบประมาณ ด าเนินการ อยู่ระหว่าง ยังไมไ่ด้ ยกเลิก หน่วยงาน
ที่ต้ังไว้ ที่เบิกจ่าย เสร็จแล้ว ด าเนินการ ด าเนินการ โครงการ ด าเนินการ

1 โครงการปลูกปา่เฉลิมพระเกียรติ 10,000.00 0.00 ส้านกัปลัด
2 โครงการอบรมกลุ่มเกษตรกรใหม้ีความรู้การรักษาปรับปรุงคุณภาพดิน 20,000.00 12,050.00 ส้านกัปลัด
3 โครงการคัดแยกขยะมูลฝอยชุมชน 30,000.00 0.00 ส้านกัปลัด

รวม 60,000.00 12,050.00

บัญชีติดตามและประเมนิผลโครงการ
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2564)   (เฉพาะโครงการที่ได้รบังบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2561) 

องค์การบรหิารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ อ าเภอหนองพอก  จังหวัดรอ้ยเอ็ด
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ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ 
เร่ือง รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทอ้งถ่ินสี่ปี (พ.ศ.2561 – 2564) 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2561 (รอบเดือนเมษายน)  
     --------------------------------------------------- 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2 ) พ.ศ. 2559 ข้อ 29  (3) ให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี” 

 บัดนี้ ผู้บริหารได้รายงานผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นแล้ว   
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ จึงประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี    
(พ.ศ. 2561 – 2564) รายละเอียดตามรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท่ีแนบมาพร้อมนี้  
   

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 
 

ประกาศ ณ วันท่ี  ๙  เดือนพฤษภาคม  พ.ศ.2561 
 

 
 
       (นายวาส   เกื้อหนองขุ่น) 
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองขุ่นใหญ่ 
 
 


