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ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ.๒๕๔๘ หมวด ๖  ข้อ ๒๙  และระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๕๙ ข้อ ๑๓ และ  ข้อ ๑๔  (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ได้กำหนดให้มีการดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมิน
แผนพัฒนามีหน้าท่ีดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการ
จะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน  

 
ดังนั้นเพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนเป็นไปด้วยความถูกต้องและตามระเบียบดังกล่าว 

มีประสิทธิภาพ  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่จึงได้
ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๔ 
(เดือนตุลาคม พ.ศ.๒๕๖๓ – เดือนกันยายน พ.ศ.๒๕๖๔)  ขึ้น เพื่อรายงานและเสนอความเห็นท่ีได้จากการติดตาม
ให้นายกองค์การบริการส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ คณะกรรมการหวังเป็นว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถ
เป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน
และทำให้ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด   

  
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผล 
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ 
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ส่วนที่  ๑   
บทนำ 

 
 

๑. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย        
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการท้ังสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น พนักงานส่วนตำบล 
พนักงานจ้าง สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความสำคัญ ดังนี้ 
  ๑. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบลหนองขุ่นใหญ่ หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้กำหนดไว้
หรือไม่ รวมทั้งงบประมาณในการดำเนินงาน 
  ๒. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่าง ๆ ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่
ตรวจสอบดูว่าแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตาม
ระยะเวลาท่ีกำหนดไว้หรือไม่อย่างไร 
  ๓. ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนา
ท้องถิ่น และขั้นตอนต่าง ๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๔. ความสำคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่ ทำให้
ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที ่จะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑-๒๕๖๕) โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/
รองปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ ่ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ สภาพพื้นท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนา
ให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพื้นที่  สภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของ
ประชาชนตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ 
  บทสรุปของความสำคัญก็คือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์
เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบ
ในการดำเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และ
เมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องต้ังรับให้มั่น รอโอกาสท่ีจะดำเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลด
ถอยส่ิงท่ีเป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นต้ัง
รับให้มั่นเพื่อรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบล
หนองขุ่นใหญ่ให้เกิดประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุงและเร่งรีบ
ดำเนินการ ส่ิงเหล่านี้จะถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ โดยการติดตามและ



                                                                          การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๔                        
|    

 

 

5 

ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ท่ีต้ังไว้
ได้อย่างดียิ่ง 
 

๒. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้ดำเนินการไปแล้วว่าส่ิง
ใดควรดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
 ๑. เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ซึ ่งจะช่วย
ตอบสนองภารกิจตามอำนาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ ้น มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
 ๒. เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ สภาพผลการดำเนินงาน 
ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้กำหนดไว้ 
 ๓. เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการดำเนินงาน โครงการ  การยกเลิก
โครงการท่ีไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ 
 ๔. เพื่อทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ ่
 ๕. เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัดผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับของ
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญท่ี่จะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลเก้าเอ็น
พียูเก้าหรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
 ๖. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความสำเร็จของปฏิบัติงานตามแผนงาน/
โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
๓. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา  ขององค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๒๙ กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอำนาจหน้าท่ี ดังนี้  
  (๑)  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (๒) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  

      (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
  (๔) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                          การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๔                        
|    

 

 

6 

  ๓.๑ การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน ๑๑ คน ประกอบด้วย  
  ๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน ๓ คน  
  ๒) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน ๒ คน   
  ๓) ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน ๒ คน  
  ๔) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน ๒ คน และผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่น
คัดเลือก จำนวน ๒ คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่น
ใหญ่ต้องดำเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ดังนี้ 
  ๑. ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นโดย
การกำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ 
  ๒. ดำเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ี
กำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  ๓. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อดำเนินการต่อไป 
  ๓.๒ การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่น
ใหญ่ได้กำหนดการแบ่งขั ้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ ดังนี้ 
  ๑. การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที ่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวชี้วัด : KPI) ถ้า
กำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่าผู้ใช้
ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร มี
ข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วนำผลที่ไดม้า
กำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  ๒. วางแผนติดตามและประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก ข้อ 
๒.๑ มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล 
เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วนใหญ่จะเป็น
แบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  ๓.  ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้กำหนดไว้ ซึ่งสิ่งสำคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้น
ต่ำตามท่ีกำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  ๔.  การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่กำหนดไว้   แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่กำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย   ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow 
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Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นท่ี
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ 
  ๕.  รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบท่ี
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ  อาจมีหลายลักษณะก็
ได้ตามความเหมาะสมขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียน
เป็นรายงานเชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และ
ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับจากการติดตาม ซึ่งจะปรากฏในส่วนท่ี ๒  และส่วนท่ี ๓  
 

  ๖.  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นเพื่อใหผู้้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบล
หนองขุ่นใหญ่โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  ๗.  การวินิจฉัยสั่งการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่หรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มี
อำนาจในสำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้จากรายงานสรุป ซึ่ง
อาจกระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

๔. การรายงานผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่มี
อำนาจหน้าท่ีในการรายงานผลและเสนอความเห็น   ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ ผู้บริหาร
ท้องถิ่น เพื่อใหผู้้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนอง
ขุ่นใหญ่ โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี  
 

ขั้นตอนการรายงานผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในตำบล/องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ 
ทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ภายในเดือนธันวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 
สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

เสนอ 



                                                                          การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ.๒๕๖๔                        
|    

 

 

8 

๕. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 
 

  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิคว ิธ ีการที ่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้าง
ไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และ
หร ื อ โดยการสร ้ า ง เคร ื ่ องการต ิ ดตามและประ เม ินผลแผนพ ัฒนาท ้องถ ิ ่ น ได ้แก ่  แบบสอบถาม 
(Questionnaires)  แบบสัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัย
สภาพพื้นท่ีท่ัวไป อำนาจหน้าท่ี ภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่น
รวมทั้งเกณฑ์มาตรฐานแบบต่างๆ  ที่ได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงนำเครื่องมือ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ดำเนินการสำรวจและเก็บ
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลท่ีเป็นจริงต่อไป  
   ๕.๑ กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่น
ใหญ่ กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  ๕.๑.๑ กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    ๑) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลหนองขุ่นใหญ่ อย่างน้อยไตรมาสละ ๑ ครั้ง  
    ๒) สรุปผลการติดตามและประเมินผลทุกไตรมาส และสรุปภาพรวมของไตรมาสท่ีผ่านมาทุก
ครั้ง 
    ๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหาร
ท้องถิ่นภายในกำหนดเวลา เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น/คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  ภายในระยะเวลา
ท่ีกำหนด 
  ๕.๑.๒ ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ 
(หรือผลผลิต) ท่ีได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบล 
  ๕.๑.๓ ความเพียงพอ  (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบด้วยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือท่ีมีอยู่จริง
ในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ มาปฏิบัติงาน 
  ๕.๑.๔ ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่าง ๆ จะวัดจาก
รายการท่ีเป็นโครงการในรอบ ๔ ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการท่ีต่อเนื่องจากปีงบประมาณ
ท่ีผ่านมา 
  ๕.๑.๕ ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่าง
ผลผลิตหรือผลที่ได้รับจริงกับทรัพยากรที่ถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ 
ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
  ๕.๑.๖ ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลที่ได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือส่ิงท่ีประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
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  กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นที่จะตอ้ง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ ทั้งในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล และอาจ
รวมถึงอำเภอหนองพอก และจังหวัดร้อยเอ็ด ด้วย เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่น
แบบองค์รวมของจังหวัดเดียวกัน  
   ๕.๒ ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่น
ใหญ่กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  ๕.๒.๑ ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธ ีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ท่ีสำคัญ ๓ ประการ คือ  
    ๑) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    ๒) เครื่องมือ  
    ๓) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  ๕.๒.๒ วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    ๑) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้ 
    ๒) การสำรวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู ้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก ( record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นท่ีจากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เจ้าหน้าท่ี บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่เป็นข้อมูลท่ีมีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 

   ๕.๓ กำหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่น
ใหญ่ กำหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  ๕.๓.๑ การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล 
เพื่อดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น 
  ๕.๓.๒ การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เด่ียว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็น
การยืนยันว่า ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด  โดยทั่วไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น ๒ ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ ( formal or semi-
formal interview) ซึ่งใช้แบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (structure interviews) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่มีพิธีรีตองไม่เคร่งครัด
ในขั้นตอน 
   ๕.๓.๓ การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต  
   (๑) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant observation) เป็นวิธีการสังเกตที่คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชาชนในหมู่บ้านหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมร่วมกัน  
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   (๒) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มีส่วนได้เสีย
ในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ 
  ๕.๓.๔ การสำรวจ (surveys) ในที่นี ่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้ 
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ จะมีการบันทึกการ
สำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 

 

  ๕.๓.๕ เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความ
จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ 
 

๖. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างดำเนิน
โครงการ รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็นหัวข้อ
ได้ ดังนี ้
  ๖.๑ ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  ๖.๒ ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  ๖.๓ ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  ๖.๔ สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะนำไปจัดทำเป็นโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลท่ีเป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  ๖.๕ กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
  ๖.๖ การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่สามารถวินิจฉัย ส่ังการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่าง ๆ 
สำหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได้  
  ๖.๗  ทำให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ แต่ละคน แต่ละ
สำนัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ  มีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายของ
องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพ
และประสิทธิผล สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ 
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ส่วนที่ ๒   
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 

 
 

๑. สรุปผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
  ๑.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
    ๑.๑.๑ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่เป็นแผนยุทธศาสตร์ท่ี
กำหนดระยะเวลา ๕ ปี พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕ ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบล
หนองขุ่นใหญ่ ท่ีกำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ ซึ่งแสดงถึง
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ  แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนา  จังหวัดร้อยเอ็ด  แผนยุทธศาสตร์อำเภอหนอง
พอกและแผนชุมชนตำบลหนองขุ่นใหญ่ และแผนพัฒนาหมู่บ้าน 
    ๑.๑.๒ แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ มีรายละเอียด ดังนี้ 
     ๑) ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๒    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๓    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๔    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีให้ 

  สอดคล้องกับนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐ 
  ยุทธศาสตร์ท่ี ๕    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการชุมชนสังคม 
  ยุทธศาสตร์ท่ี ๖    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ   
  ส่ิงแวดล้อม 

    ๒) พนัธกจิ ประกอบดว้ย 
พันธกิจท่ี ๑  เพื่อพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
พันธกิจท่ี ๒  เพื่อพัฒนาด้านการศึกษา 
พันธกิจท่ี ๓  เพื่อพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
พันธกิจท่ี ๔  เพื่อพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีให้สอดคล้องกับนโยบาย 
    พื้นฐานของรัฐ 
พันธกิจท่ี ๕  เพื่อพัฒนาด้านการบริการชุมชนและสังคม 
พันธกิจท่ี ๖  เพื่อพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  

๓) จุดมุง่หมายเพือ่การพฒันาในอนาคต ประกอบดว้ย 
     จุดมุ่งหมายท่ี ๑    เพื่อให้เกิดการบริหารจัดการท่ีดีในทุกระดับ โปร่งใส ตรวจสอบได้  

        ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนา 
จุดมุ่งหมายท่ี ๒    เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน 
จุดมุ่งหมายท่ี ๓    เพื่อรองรับการถ่ายโอนการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
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จุดมุ่งหมายท่ี ๔    เพื่อให้มีการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่าง 
                       เหมาะสม 
จุดมุ่งหมายท่ี ๕    เพื่อพัฒนาปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ 
จุดมุ่งหมายท่ี ๖    เพื่อพัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจของท้องถิ่นให้เข้มแข็งมีศักยภาพใน 

   การผลิตและสามารถแข่งขันในตลาดได้ 
จุดมุ่งหมายท่ี ๗   เพื่อส่งเสริมพัฒนาด้านศาสนาอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา 

  ท้องถิ่น 
๔) แนวทางการพฒันาทอ้งถิน่ ประกอบดว้ย 
๔.๑) ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 
แนวทางพัฒนาท่ี ๑  ดำเนินการด้านโครงการ ก่อสร้าง ซ่อมแซม ปรับปรุงบำรุงรักษา 

ถนนทางเท้า ท่อ ระบายน้ำ รางระบายน้ำ ฝายน้ำล้น คลองส่งน้ำ 
สะพาน  ฯลฯ 

แนวทางพัฒนาท่ี ๒   ดำเนินการด้านก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ ขุดลอกห้วย กำจัด 
 วัชพืช เพื่อการบริโภค-อุปโภค และการเกษตร 

แนวทางพัฒนาท่ี ๓  ดำเนินการด้านก่อสร้างปรับปรุง ขยายเขต ติดต้ังระบบไฟฟ้าท่ัวถึง 
แนวทางพัฒนาท่ี ๔  ดำเนินการด้านโครงการก่อสร้างปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร 

สำนักงานและอาคารสถานท่ีในความรับผิดชอบ ภายในตำบล 
๔.๒) ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการศกึษา 
แนวทางพัฒนาท่ี ๑  ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาและกีฬานันทนาการสุขภาพ 

พลานมัยเพื่อก้าวสู่ประชาคมอาเซียน 
แนวทางพัฒนาท่ี ๒  ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการถ่ายโอนการศึกษา 
แนวทางพัฒนาท่ี ๓  ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  

และวัฒนธรรมประเพณีอันดีส่งเสริมบำรุงรักษาศาสนาปรับปรุง
ซ่อมแซมสุสาน,ศาสนสถานและฌาปณสถานภายในตำบล 

๔.๓) ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นเศรษฐกิจ 
แนวทางพัฒนาท่ี ๑  ดำเนินการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาอาชีพให้กับประชาชน  

กลุ่มอาชีพภายในตำบล พัฒนาเศรษฐกิจให้กับกลุ่มอาชีพ และส่งเสริม
การฝึกอบรมให้กับกลุ่มอาชีพ ภายในเขตตำบลเพื่อก้าวสู่ประชาคม
อาเซียน 

แนวทางพัฒนาท่ี ๒  ดำเนินการด้านการส่งเสริม,สนับสนุนศักยภาพและขีด 
ความสามารถการเพิ่มผลผลิตทางการเกษตรอินทรีย์ 
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๔.๔) ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการบรหิารจดัการบ้านเมอืงทีด่ีใหส้อดคลอ้งกบันโยบาย
พืน้ฐานของรฐั 
แนวทางพัฒนาท่ี ๑  ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านการมีส่วนร่วมของ 

ประชาชนและองค์กรทุกภาคส่วน 
แนวทางพัฒนาท่ี ๒  ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการพัฒนาศักยภาพของบุคลากร 

และองค์กรให้มีขีดความสามารถ 
แนวทางพัฒนาท่ี ๓  ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนระบบการบริการประชาชนด้านการ 

บริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีให้สอดคล้องกับนโยบายพื้นฐานของรัฐ 
แนวทางพัฒนาท่ี ๔  ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนงานป้องกันและการบรรเทาสาธารณ 

ภัยและปราบปรามยาเสพติด 
แนวทางพัฒนาท่ี ๕  ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการเพิ่มช่องทางในการรับรู้ข้อมูล 

ข่าวสารให้แก่ประชาชน 
 

๔.๕) ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการบรกิารชมุชนและสงัคม 
แนวทางพัฒนาท่ี ๑  ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการบริการด้านสวัสดิการและ 

สงเคราะห์สตรีคนชรา ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้ท่ีติดโรค
ร้ายแรง 

แนวทางพัฒนาท่ี ๒  ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านสาธารณสุข ป้องกัน 
โรคติดต่อและควบคุมโรคและฟื้นฟูสุขภาพร่างกายพัฒนาระบบบริการ
ประชาชน 

แนวทางพัฒนาท่ี ๓  ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาจัดระเบียบชุมชนและสังคมการ
รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

 

๔.๖) ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นจัดการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 
แนวทางพัฒนาท่ี ๑  ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนในการจัดการ 

เพื่ออนุรักษ์และฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดล้อมและการ
ท่องเท่ียวในท้องถิ่นให้คงอยู่อย่างยื่น 

แนวทางพัฒนาท่ี ๒  ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการดูแลบริหารจัดการท่ีสาธารณะ 
ประโยชน์ 

แนวทางพัฒนาท่ี ๓  ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการพัฒนาและปรับปรุงคุณภาพดิน 
แนวทางพัฒนาท่ี ๔  ดำเนินการส่งเสริมสนับสนุนด้านการเพิ่มประสิทธิภาพการจัดการ 

ขยะชุมชนส่ิงปฏิกูลและน้ำเสีย 
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    ๕) วสิยัทัศน ์  
    “มุ่งมั่นพัฒนา แก้ปัญหาตรงตามความต้องการ เพิ่มคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม  
   ส่งเสริมการมีส่วนร่วม” 
 
๑.๒ แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 
 

   แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ (เฉพาะปี พ.ศ.๒๕๖๔) สรุปข้อมูลจากระบบสารสนเทศการ
บริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  

(E-plan :  Electronic Plan)   
 
 

ยุทธศาสตร์ แผนงาน 
โครงการตามแผนพัฒนา ดำเนินการจริง 

จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 
จำนวน 
โครงการ 

จำนวนเงิน 

๑.การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

แผนงานเคหะและชุมชน 
๑๗๒ ๑๒๕,๘๗๐,๐๐๐.๐๐ ๑๒ ๒,๘๑๘,๑๔๔.๐๐ 

๒.การพัฒนาด้านการศึกษา 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานศาสนาวัฒนธรรม
และนันทนาการ 

๕๒ ๗,๓๗๖,๙๖๘.๐๐ ๑๑ ๓,๖๕๕,๗๔๖.๐๔ 

๓.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 

- แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานการเกษตร 
 

๘ ๒๐๕,๐๐๐.๐๐ ๐ 

 
๐ 

๔.การพัฒนาการบริหาร
จัดการบ้านเมืองที่ดีให้
สอดคล้องกับนโยบายพ้ืนฐาน
แห่งรัฐ 

- แผนงานบริหารงานทั่วไป 
- แผนงานรักษาความสงบ
ภายใน 
- แผนงานงบกลาง 

๔๙ ๑๐,๖๖๗,๙๘๖.๐๐ ๑๑ ๑,๐๔๖,๔๔๕.๐๐ 

๕.การพัฒนาด้านการบริการ
ชุมชนและสังคม 

- แผนงานงบกลาง 
- แผนงานสร้างความเข็ม
แข็งของชุมชน 
- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานสังคมสงเคราะห ์

๒๗ ๑๓,๔๕๘,๒๐๐.๐๐ ๘ ๑๐,๓๗๕,๒๒๕.๐๐ 

๖.การพัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

- แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
- แผนงานการเกษตร ๑๕ ๔๓๐,๐๐๐.๐๐ ๑ 

 
๑,๙๕๐.๐๐ 

 

รวม ๓๒๓ ๑๕๗,๙๙๘,๑๕๔.๐๐ ๔๓ ๑๗,๘๙๗,๕๑๐.๐๔ 

 
ท่ีมา : ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) 
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๑.๓ ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ          
  ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที ่ได้ร ับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔              
(เป็นโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีไม่ได้ดำเนินการ)     

ที ่ ชือ่โครงการตามแผน จำนวนเงนิ เหตผุลทีไ่มไ่ด้ดำเนนิการจรงิ 
๑ ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ังนายกองค์การบริหารส่วนตำบลและ

สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
๖๐๐,๐๐๐.๐๐ เน่ืองจากไม่มีการจัดการเลือกต้ัง 

๒ โครงการฝึกอบรมเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้เก่ียวกับการ
ปฏิบัติงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

๒๐,๐๐๐.๐๐ โอนงบประมาณเพ่ือจัดทำโครงการ
เตรียมรับเสด็จพระบาทสมเด็จพระ

เจ้าอยู่หัวฯ 
๓ โครงการฝึกอบรมทักษะการช่วยเหลือผู้ป่วยเบื้องต้น ๓๐,๐๐๐.๐๐ เน่ืองจากสถานการณ์ Covid-๑๙ 

จึงสามารถดำเนินการได้ 
๔ โครงการควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออกภายในตำบล ๔๐,๐๐๐.๐๐ เน่ืองจากสถานการณ์ Covid-๑๙ 

จึงสามารถดำเนินการได้ 
๕ โครงการคัดแยกขยะมูลฝอยชุมชน ๓๐,๐๐๐.๐๐ เน่ืองจากสถานการณ์ Covid-๑๙ 

จึงสามารถดำเนินการได้ 
๖ โครงการฝึกอบรมทักษะอาชีพระยะสั้น ๑๕,๐๐๐.๐๐ เน่ืองจากสถานการณ์ Covid-๑๙ 

จึงสามารถดำเนินการได้ 
๗ 

โครงการสง่เสริมสนับสนุนการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 
๖๐,๐๐๐.๐๐ 

 
เน่ืองจากสถานการณ์ Covid-๑๙ 
จึงสามารถดำเนินการได้ 

๘ โครงการแข่งขันกีฬาเด็กเล็กสัมพันธ์ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ภายในตำบล 

๑๐,๐๐๐.๐๐ 
 

เน่ืองจากสถานการณ์ Covid-๑๙ 
จึงสามารถดำเนินการได้ 

๙ 
โครงการกิจกรรมกฬีา หนองขุ่นใหญ่เกมส์ 

๔๐,๐๐๐.๐๐ 
 

เน่ืองจากสถานการณ์ Covid-๑๙ 
จึงสามารถดำเนินการได้ 

๑๐ อุดหนุนพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จ
พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี ศรีสินทรมหาวชริาลง
กรณมหิศรภูมิพลราชวรางกูร กิตติสิรสมบูรณอดุลยเดช สยามิ
นทราธิเบศรราชวโนดม บรมนาถบพิตร วชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

๖,๐๐๐.๐๐ เน่ืองจากสถานการณ์ Covid-๑๙ 
จึงสามารถดำเนินการได้ 

๑๑ อุดหนุนวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสริิกิต์ิ 
พระบรมราชินีนาถพระบรมราชชนนีพันปีหลวง 

๔,๐๐๐.๐๐ เน่ืองจากสถานการณ์ Covid-๑๙ 
จึงสามารถดำเนินการได้ 

๑๒ โครงการฝึกอบรมการปลูกเห็ด ๒๐,๐๐๐.๐๐ เน่ืองจากสถานการณ์ Covid-๑๙ 
จึงสามารถดำเนินการได้ 

๑๓ โครงการฝึกอบรมทักษะอาชีพระยะสั้น ๑๕,๐๐๐.๐๐ เน่ืองจากสถานการณ์ Covid-๑๙ 
จึงสามารถดำเนินการได้ 

๑๔ โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชดำริฯ 
(อพ.สธ) 

๑๐,๐๐๐.๐๐ เน่ืองจากสถานการณ์ Covid-๑๙ 
จึงสามารถดำเนินการได้ 

รวมงบประมาณ ๙๐๐,๐๐๐.๐๐  

ท่ีมา : ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) 
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๑.๔ ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ          
    ผลการดำเนินงานตามงบประมาณท่ีได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ  พ.ศ.๒๕๖๔  
 (เป็นโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้ดำเนินการจริง) 
 

ที ่
ชือ่โครงการตามแผน 

ยท.การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 
งบตามขอ้บญัญตัิฯ ลงนามสญัญา เบกิจา่ย คงเหลอื 

๑ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านหนองขุ่น หมู่ที่ ๑ 
จากบ้านนายสุริยนต์ สัจวาส ไปทาง
บ้านนางเอ้ือมพร กิจเบญจะ  

๑๘๓,๐๐๐.๐๐ 
 

๑๘๓,๐๐๐.๐๐ ๑๘๓,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

 

๒ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านหนองบก หมู่ที่ ๒ 
จากบ้านนางศูนย์ อุณาศรี ไปทางบ้าน
นางสร้อยฟ้า ผดุงกิจ  

๒๕๓,๐๐๐.๐๐ ๒๕๒,๐๐๐.๐๐ ๒๕๒,๐๐๐.๐๐ ๑,๐๐๐.๐๐ 

๓ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านห้วยนาคำ หมู่ที่ ๕ 
จากบ้านนายวิเชียร คำทวี ไปทาง
ศาลากลางหมู่บ้าน ห้วยนาคำ 

๑๖๓,๐๐๐.๐๐ 
 

๑๖๑,๐๐๐.๐๐ ๑๖๑,๐๐๐.๐๐ ๒,๐๐๐.๐๐ 

๔ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านดงบัง หมู่ที่ ๖ 
จากหลังโรงเรียนกกตาลดงบังวิทยาไป
ทางบ้านนายกอง ลาดลี 

๓๑๐,๐๐๐.๐๐ ๓๐๘,๐๐๐.๐๐ ๓๐๘,๐๐๐.๐๐ ๒,๐๐๐.๐๐ 

๕ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านหนองขุ่น หมู่ที่ ๗ 
จากบ้านนายประยูร นาคำแยก ไปทาง
บ้านนางดวงศรี นาคำแยก 

๘๗,๐๐๐.๐๐ 
 

๘๖,๖๐๐.๐๐ ๘๖,๖๐๐.๐๐ ๔๐๐.๐๐ 

๖ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กบ้านโพนงาม หมู่ที่ ๘ 
จากบ้านนายทองอิน วิเชียรดี ไปทาง
บ้านนายหา กัญญาวุธ 

๒๐๓,๐๐๐.๐๐ ๒๐๓,๐๐๐.๐๐ ๒๐๓,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๗ 

โครงการก่อสร้างระบายน้ำสำเร็จรูป 
พร้อมฝาปิด บ้านหนองน้ำกิน หมู่ที่ 
๑๑ จากบ้านนางนิภา เฮืองคำใส ไป
ทางบ้านนางกรรณิกา จันทะโยธา 

๑๖๘,๐๐๐.๐๐ ๑๖๗,๕๔๔.๐๐ ๑๖๗,๕๔๔.๐๐ ๔๕๖.๐๐ 
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ที ่
ชือ่โครงการตามแผน 

ยท.การพฒันาดา้นโครงสรา้งพืน้ฐาน 
งบตามขอ้บญัญตัิฯ ลงนามสญัญา เบกิจา่ย คงเหลอื 

๘ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก บ้านตาลเด่ียว หมู่ที่ ๑๒ 
จากแปลงเกษตรนายทรง พิมพ์บูล  
ไปทางบ้านนางอุบล โคตรสิน 

๒๖๓,๐๐๐.๐๐ ๒๖๓,๐๐๐.๐๐ ๒๖๓,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๙ 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก ทุ่งประเสริฐ หมู่ที่ ๑๓ 
จากแปลงเกษตรนางหยัด ผ่าโผน ไปทาง
แปลงเกษตรนางบานเย็น บุ้งทอง 

๓๑๐,๐๐๐.๐๐ ๓๑๐,๐๐๐.๐๐ ๓๑๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๑๐ 

โครงการลงหินคลุกพร้อมปรับแต่งเรียบ 
บ้านดงบัง หมู่ที่ ๔ 
จากแปลงเกษตรนายธนัต เมฆกกตาล 
ไปทางอ่างเก็บน้ำห้วยคำเนียม 

๓๒๐,๐๐๐.๐๐ ๓๒๐,๐๐๐.๐๐ ๓๒๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๑๑ 
โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิด (CCTV) 
บ้านกกตาล หมู่ที่ ๓ ภายในบ้านกกตาล 
หมู่ที่ ๓ จำนวน ๔ ชุด 

๓๕๐,๐๐๐.๐๐ 
 

๓๕๐,๐๐๐.๐๐ ๓๕๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๑๒ 

โครงการขุดลอกทำความสะอาดราง
ระบายน้ำรอบหมู่บ้าน บ้านดงบังใหม่ 
หมู่ที่ ๑๐ ภายในบ้านดงบังใหม่ หมู่ที่ 
๑๐ ยาว ๑,๒๐๐ เมตร 

๒๑๔,๐๐๐.๐๐ 
 

๒๑๔,๐๐๐.๐๐ ๒๑๔,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

รวมงบประมาณทัง้สิน้ ๒,๘๒๔,๐๐๐.๐๐ ๒,๘๑๘,๑๔๔.๐๐ ๒,๘๑๘,๑๔๔.๐๐ ๕,๘๕๖.๐๐ 
 
 

ที ่ 
ชือ่โครงการตามแผน 

ยท.การพฒันาดา้นการศกึษา 
งบตามขอ้บญัญตัิฯ ลงนามสญัญา เบกิจา่ย คงเหลอื 

๑ 
โครงการค่าอาหารกลางวันเด็ก
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๓๔๗,๙๐๐.๐๐ ๓๔๗,๓๒๐.๐๐ ๓๔๗,๓๒๐.๐๐ ๕๘๐.๐๐ 

๒ 
ค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก(รายหัว) 

๑๒๐,๗๐๐.๐๐ 
 

๘๕,๒๐๐.๐๐ ๘๕,๒๐๐.๐๐ ๓๕,๕๐๐.๐๐ 

๓ 
ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
สำหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

๘๐,๒๓๐.๐๐ 
 

๗๒,๒๑๗.๐๐ ๗๒,๒๑๗.๐๐ ๘,๐๑๓.๐๐ 

๔ 
อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนโพนงามหนองน้ำกิน 

๓๙๓,๕๐๐.๐๐ ๓๙๓,๕๐๐.๐๐ ๓๙๓,๕๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๕ 
อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนกกตาลดงบังวิทยา 

๙๑๘,๐๐๐.๐๐ ๙๑๗,๖๔๐.๐๐ ๙๑๗,๖๔๐.๐๐ ๓๖๐.๐๐ 

๖ 
อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนบ้านบ้านหนองบก 

๓๓๕,๐๐๐.๐๐ 
 

๓๓๒,๒๘๐.๐๐ ๓๓๒,๒๘๐.๐๐ ๒,๗๒๐.๐๐ 
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ที ่ 
ชือ่โครงการตามแผน 

ยท.การพฒันาดา้นการศกึษา 
งบตามขอ้บญัญตัิฯ ลงนามสญัญา เบกิจา่ย คงเหลอื 

๗ 
อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน
โรงเรียนหนองขุ่นวิทยาคาร 

๔๐๕,๕๐๐.๐๐ ๔๐๕,๕๐๐.๐๐ ๔๐๕,๕๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๘ 
ค่าวัสดุ อาหารเสริม(นม) ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กและโรงเรียนในสังกัด 
สพฐ. 

๑,๑๑๙,๐๖๐.๐๐ ๑,๐๙๐,๐๘๙.๐๔ ๑,๐๙๐,๐๘๙.๐๔ ๒๘,๙๗๐.๙๖ 

๙ 

อุดหนุนพิธีวันคล้ายวันสวรรคต
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบ
ศร มหาภูมิพล อดุลเดชมหาราช 
บรมนาถบพิตร 

๔,๐๐๐.๐๐ ๔,๐๐๐.๐๐ ๔,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๑๐ 

อุดหนุนพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลบเดช บรมนาถ
บพิตร 

๖,๐๐๐.๐๐ ๖,๐๐๐.๐๐ ๖,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๑๑ 
อุดหนุนพิธีวันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าสุทิดาพัชรสุธา
พิมลลักษณ พระบรมราชินี 

๔,๐๐๐.๐๐ ๒,๐๐๐.๐๐ ๒,๐๐๐.๐๐ ๒,๐๐๐.๐๐ 

รวมงบประมาณ ๓,๗๓๓,๘๙๐.๐๐ ๓,๖๕๕,๗๔๖.๐๔ ๓,๖๕๕,๗๔๖.๐๔ ๗๘,๑๔๓.๙๖ 

 

ที ่
ชือ่โครงการตามแผน 

ยท. การพฒันาการบรหิารจดัการบา้นเมืองทีด่ใีห้
สอดคลอ้งกบันโยบายพืน้ฐานแหง่รฐั 

งบตามขอ้บญัญตั/ิ
เทศบญัญตั ิ

ลงนามสญัญา เบกิจา่ย คงเหลอื 

๑ 
โครงการจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สินด้วยระบบสารสนเทศ 

๙๐,๐๐๐.๐๐ ๖,๕๐๐.๐๐ ๖,๕๐๐.๐๐ ๘๓,๕๐๐.๐๐ 

๒ 
โครงการจัดประชุมประชาคมท้องถ่ินเพ่ือ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ 

๑๕,๐๐๐.๐๐ ๔,๘๕๐.๐๐ ๔,๘๕๐.๐๐ ๑๐,๑๕๐.๐๐ 

๓ 
โครงการรณรงค์ป้องกันอุบัติเหตุในช่วง
เทศกาลปีใหม่ และเทศกาลสงกรานต์ 

๑๒,๐๐๐.๐๐ ๑๒,๐๐๐.๐๐ ๑๒,๐๐๐.๐๐ ๑๒,๐๐๐.๐๐ 

๔ 
โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสา
ภัยพิบัติประจำองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

๑๓๐,๐๐๐.๐๐ ๑๒๙,๒๕๐.๐๐ ๑๒๙,๒๕๐.๐๐ ๗๕๐.๐๐ 

๕ 

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน) 

๒๗,๖๐๐.๐๐ ๒๗,๖๐๐.๐๐ ๒๗,๖๐๐.๐๐ ๒๗,๖๐๐.๐๐ 
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ที ่
ชือ่โครงการตามแผน 

ยท. การพฒันาการบรหิารจดัการบา้นเมืองทีด่ใีห้
สอดคลอ้งกบันโยบายพืน้ฐานแหง่รฐั 

งบตามขอ้บญัญตั/ิ
เทศบญัญตั ิ

ลงนามสญัญา เบกิจา่ย คงเหลอื 

๖ 
เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ
ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน (กบท.) 

๓๗๕,๔๔๓.๐๐ 
 

๓๗๔,๘๘๖.๐๐ 
 

๓๗๔,๘๘๖.๐๐ 
 

๕๕๗.๐๐ 
 

๗ เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน ๗,๖๐๐.๐๐ ๗,๖๐๐.๐๐ ๗,๖๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๘ เงินสมทบกองทุนประกันสังคม ๑๘๕,๓๘๖.๐๐ ๑๐๗,๐๒๑.๐๐ ๑๐๗,๐๒๑.๐๐ ๗๘,๓๖๕.๐๐ 

๙ สำรองจ่าย ๓๒๘,๓๑๐.๐๐ ๓๐๙,๓๓๘.๐๐ ๓๐๙,๓๓๘.๐๐ ๑๘,๙๗๒.๐๐ 

๑๐ 
โครงการจ้างเหมาปรับปรุงและดูแล
เว็บไซต์ 

๖,๐๐๐.๐๐ ๖,๐๐๐.๐๐ ๖,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๑๑ 
โครงการเตรียมรับเสด็จพระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวและเจ้าคุณพระสินินาฏ
พิลาสกัลยาณี 

๖๒,๐๐๐.๐๐ ๖๑,๔๐๐.๐๐ ๖๑,๔๐๐.๐๐ ๔๑๕.๐๐ 

รวมงบประมาณ ๑,๑๗๒,๒๓๙.๐๐ ๑,๐๔๖,๔๔๕.๐๐ ๑,๐๔๖,๔๔๕.๐๐ ๑๒๕,๖๐๙.๐๐ 

 
 

 ที ่
ชือ่โครงการตามแผน 

ยท.การพฒันาดา้นการบริการชมุชนและสงัคม 
งบตามขอ้บญัญัต/ิเทศ

บญัญัต ิ
ลงนามสญัญา เบกิจา่ย คงเหลอื 

๑ เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ ๙,๐๓๙,๖๐๐.๐๐ ๘,๑๕๖,๑๐๐.๐๐ ๘,๑๕๖,๑๐๐.๐๐ ๘๘๓,๕๐๐.๐๐ 
๒ เบี้ยยังชีพคนพิการ ๓,๑๗๗,๖๐๐.๐๐ ๑,๙๙๓,๘๐๐.๐๐ ๑,๙๙๓,๘๐๐.๐๐ ๑,๑๘๓,๘๐๐.๐๐ 

๓ เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ๓๖,๐๐๐.๐๐ ๑๘,๐๐๐.๐๐ ๑๘,๐๐๐.๐๐ ๑๘,๐๐๐.๐๐ 

๔ 
รายจ่ายตามข้อผูกพัน 
- สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบล
หนองขุ่นใหญ่ 

๑๓๐,๐๐๐.๐๐ ๑๓๐,๐๐๐.๐๐ ๑๓๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๕ 

เงินอุดหนุนกิจการที่เป็น
สาธารณประโยชน์ 
- อุดหนุนสำหรับดำเนินงานตามโครงการ
พระราชดำริด้านสาธารณสุข 

๒๖๐,๐๐๐.๐๐ ๒๖๐,๐๐๐.๐๐ ๒๖๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

๖ 

เงินอุดหนุนกิจการที่เป็น
สาธารณประโยชน์ 
- อุดหนุนสำหรับขับเคลื่อนโครงการสัตว์
ปลอดโค คนปลอดภัย โรคพิษสุนัขบ้า 
ตามปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จพระเจ้าลูกเธอ 
เจ้าฟ้าจุฬาภรณ์วลัยลักษณ์ อัครราชกุมาร ี

๔๖,๔๔๐.๐๐ ๔๔,๕๕๐.๐๐ ๔๔,๕๕๐.๐๐ ๑,๘๙๐.๐๐ 
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 ที ่
ชือ่โครงการตามแผน 

ยท.การพฒันาดา้นการบริการชมุชนและสงัคม 
งบตามขอ้บญัญัต/ิเทศ

บญัญัต ิ
ลงนามสญัญา เบกิจา่ย คงเหลอื 

๗ 
โครงการอบรมเสริมสร้างความเข้มแข็ง
ของบทบาทสตรีและลดความรุนแรงใน
ครอบครัว 

๑๓,๐๐๐.๐๐ ๑๒,๗๗๕.๐๐ ๑๒,๗๗๕.๐๐ ๒๒๕.๐๐ 

๘ โครงการปันย้ิม สร้างสุขผู้สูงอายุ ๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒๐,๐๐๐.๐๐ ๒๐,๐๐๐.๐๐ ๐.๐๐ 

รวมงบประมาณ ๑๒,๔๖๒,๖๔๐.๐๐ ๑๐,๓๗๕,๒๒๕.๐๐ ๑๐,๓๗๕,๒๒๕.๐๐ ๒,๐๘๗,๔๑๕.๐๐ 

 

ที ่ 

ชือ่โครงการตามแผน 
ยท.การพฒันาพฒันาดา้นการจดัการ

ทรพัยากรธรรมชาต ิ
และสิง่แวดลอ้ม 

งบตามขอ้บญัญตั/ิ
เทศบญัญตั ิ

ลงนามสญัญา เบกิจา่ย คงเหลอื 

๑ โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ ๑๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๙๕๐.๐๐ ๑,๙๕๐.๐๐ ๘,๐๕๐.๐๐ 

รวมงบประมาณ ๑๐,๐๐๐.๐๐ ๑,๙๕๐.๐๐ ๑,๙๕๐.๐๐ ๘,๐๕๐.๐๐ 

 
 

ท่ีมา : ระบบสารสนเทศเพื่อการวางแผนและประเมินผลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-plan) 
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๑.๕  ปัญหาอุปสรรคการดำเนินงานที่ผ่านมาและแนวทางแก้ไข 
    ปัญหา อุปสรรคและข้อเสนอแนะในการติดตามและประเมินผล แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลหนองขุ่นใหญ่ ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี๓) พ.ศ.๒๕๖๑ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลหนองขุ่นใหญ่ ได้ติดตามและประเมินผลในประเด็นต่อไปนี้ คือ  
   ๑. ร้อยละของโครงการพัฒนา/กิจกรรมสาธารณะในแผนพัฒนาหมู่บ้าน/แผนชุมชนถูกนำไปบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและตราเทศบัญญัติ/ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี/เพิ่มเติม/
งบประมาณเงินสะสมหรือเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ สู่การพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 

๒. องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ มีการนำโครงการการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม 
สาธารณะ โดยตรงในแผนพัฒนาท้องถิ่น ปี ๒๕๖๔ มาจัดทำเป็นงบประมาณรายจ่ายประจำปี 

๓. แผนพัฒนาท้องถิ่นมีความเช่ือมโยงหรือสอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์การพัฒนา 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๔. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีแนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีการนำยุทธศาสตร์ 
ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๘๐) มาเป็นกรอบในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและข้อบัญญัติหรือเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 
  โดยมปีญัหา อุปสรรค และขอ้เสนอแนะเพือ่เปน็แนวทางในการจดัทำแผนพฒันาองคก์ารบรหิารสว่น
ตำบลหนองขุน่ใหญ ่ดงันี้  

๑. ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ มีการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) และแก้ไขเพิ่มเติมจำนวน ๒ ฉบับ ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ ได้นำมาจาก
แผนพัฒนาหมู่บ้านที่ประชาชนเสนอเข้ามาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน ๓๒๓ โครงการ และนำมาจัดทำ
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี มีการดำเนินการเบิกจ่ายจำนวน ๔๓ โครงการ คิดเป็นร้อยละ ๑๓.๓๑ 
  ๒. ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ มีโครงการท่ีสำคัญๆ ท่ีปรากฏใน
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.๒๕๖๔ แต่ไม่สามารถดำเนินการได้ตามระยะเวลาตามแผนการดำเนินงาน
ประจำปีได้ เนื่องจากสถานการณ์การเกิดโรคระบาดไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID-๑๙) ซึง่มีจำนวนโครงการทีไ่มไ่ด้
ดำเนนิการจำนวน  ๑๔  โครงการ คดิเปน็รอ้ยละ ๓๒.๕๖ จากโครงการทัง้หมด  ๔๓ โครงการ 

๓. จากการติดตามและประเมินผลการดำเนินงานโครงการด้านโครงสร้างพื้นฐาน พบว่า มีโครงการจำนวน
มากท่ีนำไปสู่การปฏิบัติแต่มีโครงการท่ีได้ดำเนินการเบิกจ่ายไปแล้วเพียงเล็กน้อย ยังคงค้าง โครงการท่ีปรากฏอยู่
แผนพัฒนาท้องถิ่น ที่ไม่ถูกบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณ เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากส่วนราชการต่าง ๆ เป็น
จำนวนมาก สาเหตุเนื่องมาจากรายได้ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ มีจำนวนจำกัด ส่งผลให้การ
พัฒนาในด้านต่างๆไม่สามารถดำเนินการได้ครบทุกโครงการ 
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๑.๖ ขอ้สงัเกตและขอ้เสนอแนะ     
ตามท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตามและประเมินผล 

แผนพัฒนาประจำปี พ.ศ. ๒๕๖๔ เพื่อประเมินความพึงพอใจต่อการดำเนินงานองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ 
ท้ังในภาพรวมและในแต่ละยุทธศาสตร์ ดังนี้  

๑) ด้านโครงการพืน้ฐาน   
๑.๑) ควรจัดงบประมาณโครงการตามลำดับความสำคัญจากประชาคมหมู่บ้าน ประชาคมตำบลท่ี

ประชาชนต้องการมากท่ีสุดและพัฒนาให้ครอบคลุมท่ัวทั้งตำบล 
๑.๒) ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นนอกจากจะต้องมีความสอดคล้องกับความต้องการของประชาชนใน 

กรณีเร่งด่วน ต้องคำนึงถึงยุทธศาสตร์อำเภอ ยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปีแล้ว  ควรตัดทอนโครงการ
บางโครงการท่ีวิเคราะห์แล้วมีความจำเป็นหรือความต้องการของประชาชนน้อยหรือน้อยมากตามลำดับ
ความสำคัญด้วย 

 

     ๒) ดา้นพฒันาดา้นการศกึษา   
๒.๑) ควรสนับสนุนกิจกรรมด้านศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้มากขึ้น อาทิจัดสรร 

งบประมาณให้วัด โรงเรียน หมู่บ้าน/ชุมชน การส่งเสริมการมีส่วนร่วม จัดกิจกรรมเพื่อถ่ายทอดความรู้ให้แก่
เยาวชน 

 

     ๓) ด้านเศรษฐกจิ  
๓.๑) ควรส่งเสริมการฝึกอบรมอาชีพ การให้ทุนสนับสนุนการรวมกลุ่มอาชีพ การรวมกลุ่มในรูปสหกรณ์ การ 

จัดหาแหล่งเงินทุนเพื่อให้เกิดรายได้อย่างเป็นรูปธรรม 
๓.๒) ส่งเสริมพัฒนาเศรษฐกิจตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่ความยั่งยืน การทำโครงการกิจกรรม

ควรทำอย่างต่อเนื่อง 
 

  ๔) ดา้นการบรหิารจดัการบา้นเมอืงที่ดใีห้ สอดคลอ้งกบันโยบายพืน้ฐานแหง่รฐั 
    ๔.๑) สนับสนุนส่งเสริมให้ประชาชนได้รับรู้และมีส่วนร่วมในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วน 

ตำบลหนองขุ่นใหญ่ ควรที่จะเพิ่มการประชาสัมพันธ์ให้มากขึ้น ทั้งก่อนดำเนินงาน ระหว่างดำเนินงาน และหลัง
ดำเนินงาน  เพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร และมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการทำงานของ 
องค์การบริหารส่วนตำบลตำบลหนองขุ่นใหญ่ ท่ีได้ดำเนินการท้ังหมด  เนื่องจากอาจมีประชาชนบางส่วนท่ีไม่ทราบ
การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลตำบลหนองขุ่นใหญ่ทั้งในหมู่บ้านของตนเองและหมู่บ้านอื่นในพื้นท่ี
ตำบลหนองขุ่นใหญ่ 
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  ๕)  ยทุธศาสตรก์ารพฒันาดา้นการบรกิารชมุชนสงัคม 
๕.๑) ส่งเสริมสนับสนุนด้านการบริการด้านสวัสดิการและสงเคราะห์สตรีคนชรา ผู้สูงอายุ คนพิการ  

ผู้ด้อยโอกาส และผู้ท่ีติดโรคร้ายแรง ให้ท่ัวถึง 
    ๕.๒) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาด้านสาธารณสุข ป้องกันโรคติดต่อและควบคุมโรคและฟื้นฟูสุขภาพร่างกาย
พัฒนาระบบบริการประชาชนให้มีมาตรฐาน 
    ๕.๓) ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาจัดระเบียบชุมชนและสังคมการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชนให้เกิดความปลอดภัย 
 

๖) ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
    ๖.๑) ส่งเสริมสนับสนุน รณรงค์ประชาสัมพันธ์ให้หมู่บ้าน ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการส่ิงแวดล้อม อาทิ การ
คัดแยกขยะในครัวเรือน การนำวัสดุที่ใช้แล้วนำกลับมาใช้ใหม่ การนำใบไม้ กิ่งไม้ มาทำปุ๋ยหมัก การส่งเสริมให้
ครัวเรือนดูแลบ้านของตนให้น่าอยู่สะอาด และควรจัดหาถังขยะปิดฝาให้มิดชิด จัดแยกขยะให้ชัดเจน  
    ๖.๒) ส่งเสริมมาตรการในการควบคุมปัญหามลพิษทางอากาศ มลพิษจากน้ำวีนัส ฝุ่นละอองจากการเผาไร่อ้อย 
รณรงค์การตัดอ้อยสด ลดการใช้สารเคมีทางการเกษตร 
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๒. แนวทางการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
 ๒.๑ การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์  
 

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

 
ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ๒๐ ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) (๑๐) 
     ๓.๔  วิสัยทัศน์ (๕) (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ์ (๕) (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) (๕) 
     ๓.๙  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

 
ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

๑. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้นฐานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ังของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของท่ีดิน ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของป่าไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขต
การปกครองการเลือกตั้ง ฯลฯ 

๒๐ 
(๓) 

๒๐ 
(๓) 

(๒) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และ
ช่วงอายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(๒) (๒) 

(๓) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(๒) (๒) 

(๔) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนส่ง การ
ไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(๒) (๒) 

(๕) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การ
ประศุสัตว์ การบริการ การท่องเท่ียว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่ม
อาชีพแรงงาน ฯลฯ  

(๒) (๒) 

(๖) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนา
ประเพณี และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง
และของท่ีระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(๒) (๒) 

(๗) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพ
ของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(๒) (๒) 

(๘) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นหรือ
การใช้ข้อมูล จปฐ. 

(๒) (๒) 

(๙) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วม
ตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปล่ียนเรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนา
ท้องถิ่นตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๓) (๓) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

๒. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ
ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(๑) การวิเคราะห์ท่ีควบคลุมความเช่ือมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของ
ผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐ 

๒๐ 
(๕) 

๒๐ 
(๕) 

(๒) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับ
ใช้ผลของการบังคับใช้ สภาพการณ์ท่ีเกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(๓) (๓) 

(๓) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข 
ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

 (๓)  (๓) 

(๔) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ 
สภาพทางเศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(๓) (๓) 

(๕) การวิเคราะห์ส่ิงแวดล้อม พื้นท่ีสีเขียว ธรรมชาติต่างๆ ทาง
ภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือส่ิงท่ีเกิดขึ้น การประดิษฐ์ท่ีมีผลต่อ
ส่ิงแวดล้อมและการพัฒนา 

(๓) (๓) 

(๖) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาใน
ปัจจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค 
SWOT Analysis ท่ีอาจส่งผลต่อการดำเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุด
แข็ง) W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-
Therat (อุปสรรค) 

(๓) (๓) 

๓. ยุทธศาสตร์ 
๓.๑ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
 
๓.๒ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
 
๓.๓ ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้  สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
ส่ิงแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนวทางการ
พัฒนาท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
เช่ือมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand ๔.๐  

๖๐ 
(๑๐) 

๖๐ 
(๑๐) 

สอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ ส่ิงแวดล้อมของ
ท้องถิ่น และยุทธศาสตร์จังหวัด และเช่ือมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

(๑๐) (๑๐) 

สอดคล้องกับแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนาภาค 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน  นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชา
รัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

(๑๐) (๑๐) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

๓.๔ วิสัยทัศน์ 
 
 
 
๓.๕ กลยุทธ์ 
 
 
๓.๖ เป้าประสงค์
ของแต่ละประเด็น
กลยุทธ์ 
๓.๗ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์
(Positioning) 
๓.๘ แผนงาน 
 
 
 
 
๓.๙ ความเช่ือมโยง
ของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับโอกาส
และศักยภาพท่ีเป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
สัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

(๕) (๕) 

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือส่ิงท่ีต้องทำตามอำนาจหน้าท่ี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ หรือ
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในส่ิงท่ีจะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น 

(๕) (๕) 

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุน
ต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายส่ิงหนึ่งส่ิงใดท่ีชัดเจน 
 

(๕) (๕) 

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุ
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พื้นท่ีจริง ท่ีจะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์  

(๕) (๕) 

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุ่งหมาย
ในเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่า
เป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีความชัดเจน นำไปสู่การทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นใน
แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงานและความเช่ือมโยงดังกล่าว 

(๕) (๕) 

ความเช่ือมโยงองค์รวมที่นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นท่ีเกิดผลผลิต/
โครงการจากแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒ Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕) (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๑๐๐ 
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แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖๕ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ ๕๘ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของช่ือโครงการ (๕) (๕) 
     ๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(๕) (๕) 

     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(๕) (๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่งคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) (๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) (๕) 
     ๕.๑๑  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผล
คาดว่าท่ีจะได้รับ 

(๕) (๕) 

     ๕.๑๒  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) (๕) 
รวมคะแนน ๑๐๐ ๑๐๐ 
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แนวทางเบื้องต้นในการให้คะแนนแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ 
เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) 

 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๑. การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและสถานการณ์การ
เปล่ียนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม) 

๑๐ ๑๐ 

๒. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถ่ินไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 

๑) การควบคุมท่ีมีตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไป
ตามท่ีต้ังเป้าหมายเอาไว้หรือไม่จำนวนท่ีดำเนินการจริงตามท่ีได้กำหนด
ไว้เท่าไร จำนวนท่ีไม่สามารถดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถ
อธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ (Effciency) ของการพัฒนาท้องถิ่น
ตามอำนาจหน้าท่ีท่ีได้กำหนดไว้ 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดำเนินการใน
เชิงปริมาณ (Qualitative) 

๑๐ ๑๐ 

๓. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถ่ินไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

๑) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการนำเอา
เทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ท่ี
ดำเนินการในพื้นท่ีนั้นๆ ตรงต่อความต้องการของประชาชนหรือไม่และ
เป็นไปตามอำนาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพึ่งพอใจหรือไม่ ส่ิงของ วัสดุ 
ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการปฏิบัติราชการตามท่ีบรรลุ
วัตถุประสงค์ และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามท่ีได้รับ
งบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการ
หรือหน่วยงาน 
๒) วิเคราะห์ผลกระทบ/ส่ิงท่ีกระทบ (Impact) โครงการท่ีดำเนินการใน
เชิงคุณภาพ (Qualitative) 

๑๐ ๑๐ 

๔. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

๑) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิตต่ิางๆ จนนำไปสู่การ
จัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีพื้นท่ีติดต่อกัน 
๒) วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการแก้ไข
ปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

๑๐ ๑๐ 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๕. โครงการพัฒนา 
๕.๑ ความชัดเจน
ของช่ือโครงการ 
 
 
 
๕.๒ กำหนด
วัตถุประสงค์
สอดคล้องกับ
โครงการ 
๕.๓ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การ
ต้ังงบประมาณได้
ถูกต้อง 
 
๕.๔ โครงการมี
ความสอดคล้องกับ
แผนยุทธศาสตร์ 
๒๐ ปี 
 
๕.๕ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ
โครงการ) มีความ
สอดคล้องกับ
แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 
 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
เป็นโครงการท่ีมีวัตถุประสงค์สนองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ ช่ือโครงการมี
ความชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร
ในอนาคต 

๖๐ 
(๕) 

๕๘ 
(๕) 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มี
ความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(๕) (๕) 

สภาพท่ีอยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางท่ีต้องไปให้ถึงเป้าหมาย
ต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นท่ีดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบ
ลงเมื่อไร ใครคือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลาย
กลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

(๕) (๕) 

โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความมั่นคง (๒) การสร้างความสามารถใน
การแข่งขัน (๓) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การสร้างโอกาส
ความเสนอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อส่ิงแวดล้อม (๖) การปรับสมดุลและพัฒนา
ระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 

(๕) (๕) 

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับ
ท่ี ๑๒ โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (๒) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) ยึด
เป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ (๕) ยึดหลักการนำไปสู่ปฏิบัติให้
เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน ๕ ปีท่ีต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็น
เป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(๒) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (๓) การลดความเล่ือมล้ำทางสังคม (๔) การ
รองรับการเช่ือมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (๕) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม (๖) 
การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(๕) (๕) 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ์ 
คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๕.๖ โครงการมีความ
สอดคล้อง Thailand 
๔.๐ 
 
 
 
 
 
 
 
๕.๗ โครงการ
สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 
 
 
 
๕.๘ โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้
หลักประชารัฐ 
๕.๙ งบประมาณมี
ความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิต
ของโครงการ) 
๕.๑๐ มีการประมาณ
การราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการ
งบประมาณ 

โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปล่ียนโครงสร้างเศรษฐกิจ
ไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ีขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรม 
ทำน้อย ได้มาก เช่น (๑) เปล่ียนจากการผลิตสินค้า โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้า
เชิงนวัตกรรม (๒) เปล่ียนจากการขับเคล่ือนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคล่ือนด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์
และนวัตกรรม (๓) เปล่ียนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น
ภาคบริการมากข้ึน รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคิด
สร้างสรรค์ นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและพัฒนา
แล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(๕) (๕) 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดท่ีได้กำเนิดขึ้น เพื่อขับเคล่ือนการพัฒนาท้องถิ่นเสมือน
หนึ่งการขับเคล่ือนการพัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใดส่วนหนึ่ง
ออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการพฒันาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการ
เช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดท่ีได้กำหนดขึ้นเป็น
ปัจจุบัน 

(๕) (๕) 

เป็นโครงการท่ีดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ีประชาชน
ดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการตอ่ยอดและขยายได้ เป็น
โครงการท่ีประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะท่ีจะให้
ท้องถิ่นมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พฒันาแล้วด้วยการ
พัฒนาปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
 

(๕) (๕) 

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนงึถึงหลักสำคัญ ๕ ประการในการ
จัดทำโครงการได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) ความมี
ประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) 
ความยุติธรรม (Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

(๕) (๕) 

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาต้องให้สอดคล้องกับโครงการถูกต้อง
ตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น มีความ
โปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ์ 

(๕) (๕) 
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ประเด็น 

การพิจารณา 
รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนน

เต็ม 
คะแนน
ที่ได้ 

๕.๑๑ มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลท่ี
คาดว่าจะได้รับ 
 
๕.๑๒ ผลท่ีคาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performancy Indicator : KPI) 
ท ี ่  ส า ม า ร ถ ว ั ด ไ ด ้  ( measurable)  ใ ช ้ บ อ ก ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ผ ล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การ
กำหนดความพึงพอใจ การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจาก
ผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะ
ได้รับ) 

(๕) (๕) 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการ
พัฒนาซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที ่ตั ้งไว้ การได้ผลหรือผลท่ี
เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการ
เขียนวัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มีความเป็นไปได้และมีความ
เฉพาะเจาะจง ในการดำเน ินงานตามโครงการ (๒) ว ัดและ
ประเมินผลดับของความสำเร็จได้ (๓) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงาน
อย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้ (๔) 
เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่ง
บอกเวลาได้ 

(๕) (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๑๐๐ 
 
 
 
 
 

******************************** 
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ส่วนที่ ๓ 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมนิผล 

 
 

๑. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 

เพื่อให้การประเมินเป็นไปด้วยความถูกต้องและมีประสิทธิภาพตามระเบียบและหนังสือท่ีเกี่ยวข้อง จึงได้ 
ดำเนินการวัดคุณภาพแผนพัฒนาตามแบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยสรุปผลการประเมิ นมี
รายละเอียด ดังนี้ 
  ๑.๑ สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑.  ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ๒๐ ๒๐ 
๒.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ ๒๐ 
๓.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ ๖๐ 
     ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (๑๐) (๑๐) 
     ๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (๑๐) (๑๐) 
     ๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด (๑๐) (๑๐) 
     ๓.๔  วิสัยทัศน์ (๕) (๕) 
     ๓.๕  กลยุทธ์ (๕) (๕) 
     ๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (๕) (๕) 
     ๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (๕) (๕) 
     ๓.๘  แผนงาน (๕) (๕) 
     ๓.๙  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (๕) (๕) 

รวมคะแนน ๑๐๐ ๑๐๐ 
 
 พบว่าประเด็น การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ได้คะแนนสูงสุด ๑๐๐ คะแนน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐      
ของคะแนน และคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 
  ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล  เพราะการวิเคราะห์สภาพองค์การ หรือหน่วยงานในปัจจุบัน เพื่อค้นหา 
จุดแข็ง จุดเด่น จุดด้อย หรือสิ่งที ่อาจเป็นปัญหาสำคัญในการดำเนินงานสู ่สภาพที ่ต้องการในอนาคต การ
ดำเนินงานขององค์การหลักการสำคัญของ SWOT ก็คือการวิเคราะห์โดยการสำรวจจากสภาพการณ์ ๒ ด้าน คือ 
สภาพการณ์ภายในและสภาพการณ์ภายนอก ดังนั้นการวิเคราะห์ SWOT จึงเรียกได้ว่าเป็น การวิเคราะห์ 
สภาพการณ์ (Situation Analysis) ซึ่งเป็นการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน เพื่อให้รู้ตนเอง (รู้เรา) รู้จัก สภาพแวดล้อม 
(รู้เขา) ชัดเจน และวิเคราะห์โอกาส-อุปสรรค การวิเคราะห์ปัจจัยต่างๆ ท้ังภายนอกและ ภายในองค์กร ซึ่งจะช่วย
ให้ผู้บริหารขององค์กรทราบถึงการเปล่ียนแปลงต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นภายนอกองค์กร ท้ังส่ิงท่ีได้เกิดขึ้นแล้วและแนวโน้ม
การเปลี่ยนแปลงในอนาคต การกำหนดกลยุทธ์และการดำเนินตามกลยุทธ์ขององค์กรระดับองค์กรที่เหมาะสม
ต่อไป ความสามารถภายในที่ถูกใช้ประโยชน์เพื่อการบรรลุในทางกลับกันอุปสรรคทางสภาพแวดล้อมจะเป็ น
สถานการณ์ท่ีขัดขวางการบรรลุเป้าหมายขององค์กร  
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๒. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
  ๑.๑ สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา ๑๐ ๑๐ 
๒.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ๑๐ ๑๐ 
๓.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ ๑๐ ๑๐ 
๔.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ ๑๐ 
๕.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ ๕๘ 
     ๕.๑  ความชัดเจนของช่ือโครงการ (๕) (๕) 
     ๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (๕) (๕) 
     ๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

(๕) (๕) 

     ๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๕) (๕) 
     ๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

(๕) (๕) 

     ๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  (๕) (๕) 
     ๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (๕) (๕) 
     ๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติ
มั่งคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(๕) (๕) 

     ๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (๕) (๕) 
     ๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (๕) (๕) 
     ๕.๑๑  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผล
คาดว่าท่ีจะได้รับ 

(๕) (๕) 

     ๕.๑๒  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (๕) (๕) 
รวมคะแนน ๑๐๐ ๑๐๐ 

 
พบว่าประเด็น โครงการพัฒนา ได้คะแนนสูงสุด ๕๘ คะแนน คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  ของ 

คะแนนในประเด็นการพิจารณาและคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ของคะแนนในภาพรวมทั้งหมด 

ที่เป็นเช่นนั้น/เหตุผล เนื่องจากความชัดเจนของช่ือโครงการมีกำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้อง 
กับโครงการ  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  โครงการมีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ  ๒๐ ปี เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 
๔.๐ โครงการมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด เป้าหมาย  (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐  โครงการมีความสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่ นคง มั่นคั่ง ยั่งยืน
ภายใต้หลักประชารัฐ  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ ตัวชี้วัด (KPI) วัดได้ถูกต้องตาม
หลักของการจัดทำโครงการ ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
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๓. การวิเคราะห์เชิงปริมาณ 
  

  ในวัดผลในเชิงปริมาณ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ ได้ใช้แบบสำหรับการติดตามและ
ประเมินผลเชิงปริมาณ โดยใช้แบบประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Methods) และแบบการประเมินตนเอง 
(Self-Assessment Model) รวมท้ังการใช้การติดตามจำนวนโครงการท่ีปรากฏอยู่ในแผนพัฒนาท้องถิ่น เปรียบเทียบ
กับจำนวนโครงการท่ีนำไปปฏิบัติ ตามตาราง ดังนี ้
 

แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 
คำชี้แจง  :  แบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื ่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ยุทธศาสตร์ที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  และเพ่ิมเติม  เปลี่ยนแปลง  แก้ไข  ประเมินปีละหน่ึงครั้ง
ภายในเดือนธันวาคมของทุกป ี  

 
สรุปรายงานผลการดำเนินการ  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ 

ลำดับ
ที่ 

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถดำเนินการได้ (๔๓ โครงการ) 
คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถ่ิน 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ดำเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของ

ข้อบัญญัติ 
 

๑ บรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  
-  ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  
 

๓๒๓ 
 

๑๕๗,๙๘๙,๑๕๔ 

 
 

๑๓.๓๒ 
 
 

๗๕.๔๔ ๗๕.๔๔ 
๒ ต้ังในข้อบัญญัติงบประมาณ 

 
๕๗ ๒๐,๒๗๔,๔๑๓.๐๐ 

๓ สามารถดำเนินการได้ 
 

๔๓ ๑๗,๘๙๗,๕๑๐.๐๔ 
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๔.  การวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 
     องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาท้องถิ่น    
(พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผ่านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน   เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนฯ การประชุม
คณะกรรมการพัฒนาฯ เพื่อรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำ
โครงการเพื่อพัฒนาพื้นท่ีท่ีบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ - ๒๕๖๕) ต่อไป  

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕) เมื่อวันท่ี 
๑๕  กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖๒ โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น(พ.ศ.๒๕๖๑ -๒๕๖๕) 
ได้ดำเนินการโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ในเขตพื้นที่โดยได้รับความร่วมมือการส่งเสริมและ
สนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และภาคเอกชนในพื้นที่ตลอดจนโครงการต่างๆ ประสบผลสำเร็จด้วยดี 
ก่อให้เกิดประโยชน์แก่ประชาชนท้ังในพื้นท่ีและพื้นท่ีใกล้เคียง โดยมีผลการดำเนินงานท่ีสำคัญดังนี้ 
 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาท้องถิ ่น เชิงคุณภาพ (เปรียบเทียบจำนวนโครงการและ
งบประมาณท่ีดำเนินการจริงในแต่ละปี จำแนกตามแผนงาน/ยุทธศาสตร์การพัฒนา) 
 

ยุทธศาสตร์ 
โครงการ งบประมาณ 

โครงการที่
ดำเนินการจริง 

ร้อยละ งบประมาณ ร้อยละ 

๑.การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ๑๒ ๒๒.๒๒ ๒,๘๑๘,๑๔๔.๐๐ ๑๕.๔๘ 

๒.การพัฒนาด้านการศึกษา ๑๑ ๒๐.๓๗ ๓,๖๕๕,๗๔๖.๐๔ ๒๐.๐๘ 
๓.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ๐ ๐ ๐ ๐ 
๔.การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี
ให้สอดคล้องกับนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐ ๑๑ ๒๐.๓๗ ๑,๐๔๖,๔๔๕.๐๐ ๕.๗๕ 

๕.การพัฒนาด้านการบริการชุมชนและสังคม ๘ ๑๖.๖๗ ๑๐,๓๗๕,๒๒๕.๐๐ ๕๘.๖๗ 
๖.การพัฒนาด้านการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

๑ ๑.๘๕ 
 

๑,๙๕๐.๐๐ 
 

 
๐.๐๑ 

รวม ๔๓ ๑๐๐.๐๐ ๑๗,๘๙๗,๕๑๐.๐๔ ๑๐๐.๐๐ 
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ส่วนที่ ๔  
สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

 
 

 

๔.๑  สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม 
      ด้วยรัฐธรรมนูญ มาตรา ๒๕๓ กำหนดให้ อปท.สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูล
และรายงานผลการดำเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดท้ัง มีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่นมีส่วนร่วมด้วย ท้ังนี้ 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการท่ีกฎหมายบัญญัติ  ประกอบกับระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๕๙ (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ.๒๕๖๑ ข้อ ๓๐ 
(๕) ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการ พัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ัง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ี เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่
วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่าง
น้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี     

ดังนั้นเพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัด 
ทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ จึงขอประกาศผลการ
ดำเนินงานการจัดทำงบประมาณ การใช้จ่าย และผลการดำเนินงานรวมท้ังการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ในรอบปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  มาเพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบและกำกับการบริหาร
จัดการ องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ดังนี้ 

  
 วสิยัทศัน ์

    “มุ่งมั่นพัฒนา แก้ปัญหาตรงตามความต้องการ เพิ่มคุณภาพชีวิตและสิ่งแวดล้อม  
 ส่งเสริมการมีส่วนร่วม” 

 
 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

    องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ ได้กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา 
๖ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ท่ี ๑    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๓    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๔    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดีให้สอดคล้องกับนโยบาย 

พื้นฐานแห่งรัฐ 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๕    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการชุมชนสังคม 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๖    ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม     
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 องค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ อำเภอหนองพอก จังหวัดร้อยเอ็ด ได้จัดทำแผนยุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕ ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓ ) พ.ศ.๒๕๖๑ โดยผ่านการมี
ส่วนร่วมของประชาชน เช่นการจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการชุมชน เพื่อรับฟังปัญหาและความ
ต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่นในพื้นที่ และบรรจุไว้ใน
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป ซึ่งองค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๖๑ – 
๒๕๖๕ เมือ่วันท่ี ๑๕ กรกฎาคม ๒๕๖๒ และผู้บริหารท้องถิ่น ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
พ.ศ.๒๕๖๔ เมื่อวันที่ ๒๕  กันยายน ๒๕๖๓   โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
พ.ศ.๒๕๖๔ จำนวน  ๕๗  โครงการ  งบประมาณ  ๒๐,๒๐๒,๗๖๙.๐๐  บาท มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนิน
โครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ.๒๕๖๔  โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ลงนามในสัญญา 
จำนวน ๔๓ โครงการ จำนวนเงิน ๒๐,๒๗๘,๘๖๓.๐๐ บาท เบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน ๑๗,๘๙๗,๕๑๐.๐๔ 
 

ยทุธศาสตร ์
โครงการ/การกอ่หนีผ้กูพัน/ 

ลงนามในสญัญา 
โครงการ/การเบกิจา่ย 

งบประมาณ 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ๑๒ ๒,๘๑๘,๑๔๔.๐๐ ๑๒ ๒,๘๑๘,๑๔๔.๐๐ 

การพัฒนาด้านการศึกษา ๑๑ ๓,๘๒๓,๘๙๐.๐๐ ๑๑ ๓,๖๕๕,๗๔๖.๐๔ 

การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ ๐ ๐ ๐ ๐ 

การพัฒนาการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีให้
สอดคล้องกับนโยบายพ้ืนฐานแห่งรัฐ 

๑๑ ๑,๑๗๒,๒๓๙.๐๐ ๑๑ ๑,๐๔๖,๔๔๕.๐๐ 

การพัฒนาด้านการบริการชุมชนและสงัคม ๘ ๑๒,๔๖๒,๖๔๐.๐๐ ๘ ๑๐,๓๗๕,๒๒๕.๐๐ 

การพัฒนาด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

๑ ๑,๙๕๐.๐๐ ๑ ๑,๙๕๐.๐๐ 

รวม ๔๓ ๒๐,๒๗๘,๘๖๓.๐๐ ๔๓ ๑๗,๘๙๗,๕๑๐.๐๔ 
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๔.๒. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต 
  เพื่อให้ตามติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔  (ระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๕๖๓ – กันยายน ๒๕๖๔) เป็นไปด้วยความถูกต้องและบรรลุ
เป้าหมายตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยและข้อสั่งการของกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว  องค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองขุ่นใหญ่จึงได้ดำเนินการนำเข้าข้อมูลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖๑ – ๒๕๖๕) ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ ในระบบ e-plan  และได้นำข้อมูลในระบบอีแพลนดังกล่าวมาใช้ในการติดตามและ
ประเมินผลแผนครั้งนี้  ซึ่งในครั้งนี้ก็ยังควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มีประสิทธิ์ภาพและประสิทธิ์ผลต่อไปในครั้งหน้า 
ดังนี้ 

๑. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลตำบลหนองขุ่นใหญ่ 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนควรมีเสนอการกำหนดเครื่องมือ  อุปกรณ์  
ส่ิงท่ีใช้เป็นส่ือสำหรับการติดตามและประเมินผลท่ีหลากหลายและมีแนวทางเลือกท่ีหลากหลาย 

๒. การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น     คณะกรรมการฯ ควรมีการนำผลการวัด
คุณภาพของแผนมาใช้เป็นกรอบหรือแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  

๓. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นควรเห็นความสำคัญ   ในการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วน
ราชการและรัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง เพื่อรับทราบปัญหา  ความต้องการ  ประเด็นการพัฒนา  และประเด็นท่ี
เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ  และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพื้นท่ี  เพื่อนำมากำหนด
แนวทางการจัดทำแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   
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แผนภมิูแสดงโครงการแผนพฒันาทอ้งถิน่ทีบ่รรจุในแผนพัฒนา 2561-2565 เปรียบเทียบกบัโครงการที่
ด าเนินการจริงในปี พ.ศ.2564

แผนด ำเนินกำร จดัท ำงบประมำณ เบิกจำ่ย รอ้ยละ
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๔. ผู้บริหารควรเร่งรัดให้มีการดำเนินโครงการในช่วงต้นปีงบประมาณมากกว่าการทำโครงการ
โครงสร้างพื้นฐานท่ีใช้งบประมาณมากกว่าโครงการกิจกรรม  เพราะอาจจะทำให้ส้ินปีงบประมาณองค์การบริหาร
ส่วนตำบลจะไม่สามารถดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้ในแผนพัฒนาได้  และอาจทำให้ประชาชนไม่
พึงพอใจในการดำเนินงาน  เพราะไม่สามารถดำเนินการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ตามความต้องการสูงสุดของ
ประชาชน   

๕. ควรมีการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนา การศึกษา สาธารณสุข ตลอดจนถึงในการอนุรักษ์และ
พัฒนา ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  การรักษาระบบการบริหารจัดการท่ีดี โดยให้ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการตัดสินใจ การวางแผนพัฒนา ตรวจสอบเพื่อให้เกิดความโปร่งใสส่งเสริมการพัฒนากลุ่มอาชีพ 
พัฒนาศักยภาพคนและชุมชนให้เข้มแข็ง  สร้างระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการที่มี
ประสิทธิภาพ พัฒนาในการจัดการขยะมูลฝอย จัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน 
และมุ่งส่งเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
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